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RESUMO

O presente trabalho tem como principal objetivo analisar como os saberes docentes,
atrelados a pratica pedagogica dos professores da Escola Profissional Técnica de
Nivel Médio (EPTNM), contribuem para a formag&o humana integral dos discentes do
curso integrado de Agropecuaria do Instituto Federal do Amazonas (IFAM). Os
objetivos especificos sdo: identificar os saberes docentes utilizados em sala de aula
na escola técnica; enumerar as principais dificuldades encontradas na sala de aula
para a formacdo humana integral dos alunos; descrever as possiveis acdes
pedagdgicas a serem desenvolvidas para a melhoria da préatica docente; desenvolver
um produto que favoregca a formagédo continuada dos professores que atuam na
EPTNM e que tenha como principio a formacdo humana integral. A realizacdo desta
pesquisa foi motivada pelo seguinte questionamento: como os saberes docentes
estdo relacionados com a formacdo humana integral dos discentes do curso de
Agropecuaria integrada do IFAM Campus Zona Leste? Para responder a essa
pergunta, foram estabelecidas as seguintes questdes norteadoras: os profissionais
gue atuam na EPTNM conhecem o0s objetivos educacionais que norteiam 0 ensino
médio integrado? A formacdo continuada é pratica comum entre os docentes da
EPTNM? As politicas institucionais possibilitam que o docente desenvolva praticas
pedagogicas inovadoras? A pesquisa foi de cunho qualitativo e a abordagem utilizada
foi a pesquisa-acdo. O instrumento de coleta de dados foi somente o questionario,
pois, devido a pandemia de Covid-19, ndo foi possivel a pesquisa in loco. O aporte
tedrico que embasa o estudo esté pautado nas ideias e concepc¢des de Tardif, Zabala,
Libaneo, Pimenta e outros autores que estudam os saberes docentes. A pesquisa foi
realizada com vinte professores oriundos do IFAM Campus Manaus Zona Leste, com
trés ou mais anos de experiéncia. Como resultado da pesquisa, foi realizada uma
sintese dos saberes da formacado profissional, dos saberes experienciais e da
concepcao dos docentes sobre a formagdo humana integral dos discentes. Através
da pesquisa, foi possivel estabelecer uma relacdo entre as concepcbes dos
professores e a forma como desenvolvem o trabalho em sala de aula. Ao analisar os
saberes docentes, percebeu-se a importancia da vivéncia em sala de aula em
conjunto com a formagao académica, visto que a percep¢ao que o professor tem do

estudante é fundamental no processo de aprendizagem. Tal aspecto é ainda mais



importante em uma formacdo humana integral, na qual os projetos educacionais
desenvolvidos na instituicdo auxiliam nesse processo. Percebeu-se, assim, ser
necessaria a formacao continuada dos educadores para que possam melhorar cada
vez mais nesse sentido. Como parte da pesquisa, foi desenvolvido como produto
educacional um portfélio, criado com as principais ideias encontradas durante a
pesquisa e com o intuito de apoiar as formagdes continuadas de educacao humana

integral.

Palavras-chave: EPT. Saberes Docentes. Formacdo humana integral. Praticas

pedagdgicas.



ABSTRACT

The main goal of the present work is to analyze how the teaching knowledge, linked to
the pedagogical practice of the High School Vocational School (HSVS), contributes to
the students' integral human formation from the integrated agriculture high School
vocational course of the Federal Institute of Amazonas (IFAM). The specific objectives
are: to identify the pedagogical knowledge used in the classroom at the vocational
school; to enumerate the main difficulties found in the classroom for the students'
integral human formation; to describe the possible pedagogical actions to be
developed to improve teaching practice; to develop a product that favors the continuing
education of teachers who work at HSVS and whose principle the integral human
formation. This research was motivated by the following question: how is the teaching
knowledge related to the students' integral human formation from the Integrated
Agriculture course at the IFAM Campus Zona Leste? To answer this question, some
guestions were established: do the professionals working at the HSVS know the
educational objectives that guide integrated high school education? Is continuing
education a common practice among HSVS teachers? Do the institutional policies
allow teachers to develop innovative teaching practices? The research was qualitative
and the approach used was action research. The data collection instrument was the
guestionnaire. Due to the Covid-19 pandemic, it was not possible to carry out the
survey in loco. The theoretical contribution that supports the study is based on the
ideas and conceptions of Tardif, Zabala, Libaneo, Pimenta, and other authors. The
research was carried out with twenty professors from the IFAM Campus Manaus Zona
Leste, with three or more years of experience. As a research result, a synthesis of
professional training knowledge, the experiential knowledge, and the teacher's
conception about the students' integral human training was carried out. Through the
research, it was possible to establish a relationship between the teachers' conceptions
and the way they develop their work in the classroom. When analyzing the teaching
knowledge, it was noticed the importance of classroom experience together with the
academic formation, since the teacher's perception about the student is fundamental
in the learning process. This aspect is even more important in an integral human
formation, in which the educational projects developed at the institution help in this

process. It was noticed, therefore, that the continuing education of educators is



necessary so that they can improve even more in this regard. As part of the research,
a portfolio was developed as an educational product, created from the main ideas
found during the research, and with the aim of supporting continuing education in

integral human education.

Keywords: EPT, Teaching Knowledge, Integral Human Formation, Pedagogical

Practices.
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INTRODUCAO

No Brasil, as escolas técnicas voltadas para a formacao profissional existem ha
mais de 100 anos, mas sua reestruturacdo organizacional foi realizada ha pouco mais
de 10 anos, com a criacdo dos institutos federais, juncdo das escolas técnicas e
agrotécnicas. Os institutos federais apresentam hoje grande importancia social, pois
através da expansao da rede de ensino, tornou-se possivel a existéncia de cursos de
ensino basico, técnico e tecnoldgico em cidades distantes da capital. Dessa forma, foi
ampliada a possibilidade de qualificacdo para os estudantes do interior do estado.

Por meio de uma base curricular pautada na formagao humana integral do
individuo, prevista em seu Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), ha a possibilidade ndo
s6 de preparacdo, mas também de inser¢cdo no mundo do trabalho. Vale ressaltar que
a formacgéo discente esta intimamente relacionada ao fazer docente por meio das
préaticas educacionais exercidas em aula.

Nesse sentido, Santos e Azevedo (2016) fazem uma reflexdo a respeito da
influéncia que o professor exerce sobre o estudante em sua formacéo profissional. E
€ a partir dessa reflexdo que esta pesquisa tratara da area dos saberes docentes e da
forma como eles auxiliam a educacdo humana integral dos discentes do Instituto
Federal do Amazonas - IFAM.

Na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDBEN), a educacao
profissional técnica de nivel médio define que a formacdo do educando inclui
disciplinas de base comum do ensino médio e também as especificas, realizadas na
prépria instituicdo ou em cooperac¢ao com outras, que poderdo prepara-lo para exercer
profissdes técnicas. Esse processo de formacado possibilita o fortalecimento dessa
modalidade de ensino, uma vez que o ensino integrado junto com o ensino médio ou
cursos subsequentes apresentam em seu projeto pedagdgico metodologias
diferenciadas.

A educacao profissional pode ser definida como uma formacéao voltada para a
aprendizagem de saberes e competéncias profissionais necessarias ao mundo do
trabalho. Embora essa percepcéo conceitual seja do inicio do século XX, observam-
se mudancas significativas nesse processo de formagao, uma vez que a sociedade
de hoje exige um profissional proativo que atenda de forma eficiente os ditames da

produtividade econdmica atual.
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A importancia da educacéo profissional esta em preparar o aluno ndo so6 para
a continuidade dos estudos, mas também em habilita-lo para exercer profissdes
técnicas. Em outras palavras, tem-se uma educacdo que proporciona autonomia e
agrega aprendizagens importantes para o processo de adaptacdo as mudancas da
cadeia produtiva.

Para que essa formacéo profissional seja de qualidade, nao podemos esquecer
do aprimoramento dos saberes docentes. Isto €, do conjunto de conhecimentos
adquiridos pelo educador em sua formacéo académica, somado aos conhecimentos
desenvolvidos no cotidiano de seu fazer profissional.

Nesse sentido, nota-se a importancia de se estudar o aprendizado adquirido no
cotidiano das atividades do professor e suas contribuicdes para a formacdo humana
integral do aluno.

Embora a préatica docente seja um campo fértil de estudos, segundo Tardif
(2014) o conhecimento adquirido ou ampliado em virtude da pratica pode ser tratado
como irrelevante ou, até mesmo, tido como senso comum. Neste estudo, entende-se
a essencialidade da tematica, por isso esses saberes serdo estudados com maior
profundidade.

Essa essencialidade se deve ao fato de que dentro do desenvolvimento
profissional ha um elemento importante: a formacédo humana integral. Ela consiste em
proporcionar aos discentes uma aprendizagem interdisciplinar ou transdisciplinar, que
desenvolva suas habilidades cognitivas, para que eles possam, além de executar
tarefas, resolver problemas, ter um raciocinio critico e uma leitura ampliada do mundo.

Assim, pensar em formacdo integral discente € pensar em formacgéao continuada
do professor. Afinal, em sala de aula, ele lida com um publico-alvo que vem de uma
geracdao tecnoldgica movida pela aquisicdo de informac6es em tempo real.

Nesse contexto, percebe-se que o fazer pedagogico e a pratica docente
precisam ser repensadas, visto que o0 repasse de conteludos teoéricos sem o
desenvolvimento de estratégias estimulantes e criticas ndo € o suficiente para que
haja a formac&o humana integral do individuo.

Como a Educacdo Profissional Técnica (EPT) nos moldes atuais €
relativamente nova, se compararmos seus objetivos, anteriores a Lei de Diretrizes e

Bases da Educacdo Nacional (LDBEN) e a legislacdo vigente que norteia os

cursos profissionalizantes, mesmo o0s docentes que ja atuavam nesse ensino
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precisam estar em constante capacitacao, para que o discente possa estar preparado
para a tomada de decisGes durante a sua vivéncia profissional.

Vale ressaltar que as mudancas ocorridas no periodo pandémico foram
desafiadoras, pois estamos acostumados com a interacdo humana. Portanto, pensar
em estratégias e meios para solucionar os problemas que surgiram nao foi facil.

Essas dificuldades e a forma como pensamos em soluciona-las séo alguns dos
exemplos das inUmeras situagdes atipicas que podem ocorrer durante o
desenvolvimento das pesquisas de mestrado. Ainda assim, devemos estar
preparados para realizar mudancas quando necessario e ndo desanimar.

Nesse sentido, a presente pesquisa estabeleceu as seguintes questfes
norteadoras: os profissionais que atuam na Escola Profissional Técnica de Nivel
Médio (EPTNM) conhecem o0s objetivos educacionais que norteiam o ensino médio
integrado? A formacdo continuada é pratica comum entre os docentes da Escola
Profissional Técnica de Nivel Médio? As politicas institucionais possibilitam que o
docente desenvolva préticas pedagdgicas inovadoras?

Considerando o processo de formacdo de professores que trabalham no
Instituto Federal, tanto nas disciplinas propedéuticas quanto nas especificas, observa-
se gque parte dos docentes néo possui formacéo voltada para o ensino e aprendizagem
dos discentes. Por isso, a situacdo-problema a ser respondida nesta pesquisa sera:
como os saberes docentes estao relacionados com a formac¢&o humana integral dos
discentes do curso de Agropecuaria integrada do Campus Zona Leste do Instituto
Federal do Amazonas (IFAM)?

A fim de responder ao problema da pesquisa e estabelecer um fio condutor
para este estudo, o objetivo geral escolhido foi: analisar como os saberes docentes
em conjunto com a pratica pedagdgica dos professores da Escola Profissional Técnica
de Nivel Médio (EPTNM) contribuem para a formagédo humana integral dos discentes
do curso integrado de Agropecuaria do Instituto Federal do Amazonas (IFAM). Os
objetivos especificos, por sua vez, sao: identificar os saberes docentes postos em
pratica na escola técnica; enumerar as principais dificuldades encontradas em sala de
aula para a formacdo humana integral dos alunos; descrever as possiveis acdes a
serem desenvolvidas para a melhoria da pratica pedagdgica dos professores dos

cursos integrados do Instituto Federal do Amazonas (IFAM); desenvolver um produto
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que favoreca a formacédo continuada dos professores da Escola Profissional Técnica
de Nivel Médio (EPTNM), tendo como principio a formacdo humana integral.

Este trabalho esta dividido em quatro capitulos. No primeiro, que se intitula
“‘Educacao Profissional no Brasil”, sera feito um resgate histérico do ensino técnico e
da criacdo dos Institutos Federais.

No segundo, que tem por titulo “Saberes Docentes”, serdo conceituados 0s
saberes e também sera abordada a questdo da educacéo humana integral e como o
saber/fazer dos professores influencia a formacgéo de seus alunos.

No terceiro capitulo, intitulado “Percurso Metodologico”, serdo descritos os
instrumentos de coleta e 0 campo empirico da pesquisa.

O quarto capitulo, que se chama “Resultados e Discussoes”, refletira sobre os
dados coletados através das questdes propostas (perguntas abertas e fechadas por
meio das entrevistas on-line) e do produto educacional oriundo da dissertagéo e do
objeto de pesquisa.

Por fim, as consideracfes finais mostrardo a finalizacdo do estudo e a

importancia do produto educacional.

1 EDUCACAO PROFISSIONAL NO BRASIL

Neste capitulo apresentaremos a trajetéria da educacéo profissional no Brasil,
com a finalidade de discorrer sobre o desenvolvimento de seu propdsito inicial. Além
disso, comentaremos as mudancgas ocorridas no decorrer das décadas, conforme as
legislacdes educacionais, no tocante a finalidade da Escola Profissional Técnica -
EPT. Também correlacionaremo-nas com o quadro politico nacional. Antes de
iniciarmos a revisao histérica da educacéo profissional no Brasil, iremos compreender
a génese desse ensino.

Antigamente, o termo utilizado para referir-se ao saber técnico era 0 mesmo
utilizado para oficio, por assim dizer. Ele remonta a Idade Média, no qual havia as
figuras do mestre e do aprendiz. O individuo, desde muito cedo, ja era ensinado por
seu instrutor, que Ihe transmitia seu conhecimento empirico de métodos e técnicas de
determinado trabalho.

Com a Revolucdo Industrial no inicio do século XIX, a estrutura de escola

contemporanea se estruturou, originando o que temos atualmente. Temos ai, a



22

génese da escola técnica que visava produzir a mao de obra especialista necessaria
na érea industrial.

No Brasil, a educacao profissional teve inicio do século XX. Criaram-se as
Escolas de Aprendizes e Atrtifices. O entdo candidato a presidéncia da Republica,
Afonso Pena, levou adiante, através da sua plataforma de governo, a criacdo de
estabelecimentos técnico-profissionalizantes com o objetivo de consolidar a ideia de
ordem, progresso e crescimento industrial.

Nilo Pecanha, que era entdo Vice-Presidente de Afonso Pena, assume a
presidéncia apos o falecimento do entédo presidente. Apds assumir a presidéncia da
Republica, em menos de trés meses, assinou o Decreto de n. 7.566 de 23 de setembro
de 1909, criando as Escolas de Aprendizes e Artifices.

Nesse decreto, enfatizava que a escola era para pessoas com vulnerabilidade
social, com o objetivo de lhes oferecer um oficio, 0 que seria produtivo para a
sociedade. Funcionando como externato, a idade estipulada para a participacdo dos
alunos era de 10 a 13 anos. Ainda no mesmo decreto, 0 governo se responsabilizava
pelas despesas oferecendo o ensino primario gratuito.

Em 1910, em condigbes precéarias, foram instaladas 19 escolas onde
funcionavam as oficinas cuja formacao era dada por docentes inabilitados. Nao havia
meios para tal qualificacdo naquele momento: esses professores tinham formacéao
apenas de ensino primario e ndo possuiam nenhuma noc¢ao do que deveriam lecionar
no ensino profissional.

Na perspectiva de Gomes (2006):

Relacionando a lei com a realidade econémica e social daquele momento,
compreende-se que, de fato, tratava-se muito mais de preparar uma mao-de-
obra para trabalhos artesanais ou, quando muito, manufatureiros. E, mesmo
assim, ndo se pode esquecer do significado que estava sendo para a
importancia de “[...] habilitar os filhos das classes desfavorecidas da fortuna”
— muito mais do que qualificar uma m&o de obra necesséria, existia a
preocupagdo com os problemas urbanos que os “desocupados” poderiam
causar (GOMES, 2006, p. 32).

Observa-se gque o objetivo dessas escolas era a formacéo, através do ensino
pratico dos conhecimentos especificos necessarios aos interessados em aprender um
oficio. Entretanto, essas oficinas eram convenientes e necessarias ao estado onde

funcionavam as escolas, visto que atendiam as necessidades das industrias locais.
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Esta postura permaneceu até a década de 1930, quando a mobilizagdo dos
“Pioneiros da Educacao” teve sua primeira grande vitdria, ensejada na Constituicao
Republicana de 1934: a elevacéo da educacéo a condicao de direito de todos e dever
dos poderes publicos. Entretanto, estes avangos foram interrompidos pelo Golpe
Getulista de 1937. Novas alteragdes viriam somente em 1942 com a lei 4.244, que
tinha como funcao a preparacédo dos homens que conduziriam a nagao.

Entretanto, para Estrela (2017):

Reconhece-se que a Reforma Capanema reforgcou a dualidade do sistema de
ensino brasileiro. De um lado, destinou o ensino secundario para as elites,
com finalidade de preparacdo para o ensino superior. De outro, ofereceu a
classe trabalhadora o ensino agricola, o industrial e o comercial desarticulado
do conhecimento emancipador, visando manter o trabalhador alienado. Esse
modelo prevaleceu até a década de 1960. (ESTRELA, 2017, p.101-31)

O periodo que se seguiu foi o da ditadura militar, que deixou como legado
educacional, a institucionalizacéo da visédo produtivista e o favorecimento da iniciativa
privada na educacdo. A Lei 5.692 de 11 de agosto de 1971 evidencia esta postura ao
tornar obrigatério o ensino médio profissionalizante. Sua justificativa estava
diretamente relacionada a demanda do mercado de trabalho por técnicos de nivel
médio advinda do “milagre econémico” do governo Médici. A lei acima referida fixou
diretrizes e bases que visavam atender diretamente as exigéncias dos empresarios
na qualificacdo da forca de trabalho de carater essencialmente pratico (ESTRELA,
2017).

Avalia-se que o fracasso da Lei N° 5.692/1971 e de outros dispositivos legais
gue se seguiram, a exemplo da Lei N° 7.044/1982 que ndo conseguiu superar
a dualidade do ensino e integrar o conhecimento propedéutico com a
preparacao para o mundo do trabalho, contribuiram para que o ensino médio
ndo criasse uma identidade. O legado para o ensino médio de hoje é néo ser
a continuacdo do ensino fundamental, nem ser profissionalizante, nem
tampouco garantidor de acesso ao ensino superior para os filhos da classe
trabalhadora. [...] Ressalta-se que o dualismo do ensino é inerente a teoria
do capital humano por promover a emersdo dos interesses da classe
dominante na educagéo (ESTRELA, 2017 p.101-32).

Essa teoria do capital humano, junto da pedagogia das competéncias, sao
apontadas por Estrela (2017) como os principios balizadores das politicas
educacionais da década de 1990. Segundo ela, tais premissas orientaram 0 ensino
profissionalizante para a logica da producédo capitalista. Foi a década de advento da

globalizac&o: a educacgéao estava voltada a preparar os alunos para a competitividade
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do mercado. Neste contexto, foi realizada a desarticulagéo entre educacgéo basica e
educacao profissional pela Lei 2.208/1997 o que restabeleceu o dualismo da
educacdo geral versus educacdo especifica. A partir dai, surgiram diversas
manifestacbes dos movimentos sociais reivindicando a revogacao da referida lei, o
gue ocorreu apenas em 2004 com a promulgacgao da Lei 5.154.

Em 2008, com a criacdo da Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica
e Tecnoldgica, por meio da Lein®11.892 de 29 de dezembro, a Educacéo Profissional
alcancou o seu devido reconhecimento, constituindo-se assim em um marco na
ampliacao, interiorizacdo e diversificacdo da educacdo profissional e tecnoldgica no
pais. Essa rede é reconhecida por sua qualidade do ensino ofertado, diversidade de
cursos e relevante atuacdo junto a populacdo e as empresas locais, atuando no
sentido de potencializar o que cada regido oferece de melhor em termos de trabalho,

cultura e lazer.

1.1  Acriagcéo dos institutos federais e sua importancia para a EPT no Brasil

A Educacdo Profissional e Tecnoldgica, prevista na Lei n° 9.394/96, de
diretrizes e bases da educacéo, apresenta-se como modalidade que procura integrar
as diferentes formas de educacédo ao trabalho, a ciéncia e a tecnologia. Seus cursos
e programas sdo organizados por eixos tecnologicos, possibilitando itinerarios
formativos flexiveis, diversificados e atualizados.

Observamos que é facultativo, no § 2° do Artigo 36 — Sec¢éo IV do Capitulo Il
do ensino médio quando relata que: “O ensino médio, atendida a formacédo geral do
educando, podera prepara-lo para o exercicio de profissées técnicas.” Por outro lado,
no Artigo 40 - Capitulo Il esta estabelecido que “a educacdo profissional sera
desenvolvida em articulagdo com o ensino regular ou por diferentes estratégias de
educacao continuada, em instituicdes especializadas ou no ambiente de trabalho”.

Se compararmos esses artigos chegaremos a conclusdo de que além de
confusos, esses dois pequenos trechos da Lei sdo emblematicos no sentido de
explicitar o seu carater simples e dubio. Conforme Moura (2010), esses dispositivos
legais evidenciam que quaisquer possibilidades de articulacédo entre o ensino médio e
a educacao profissional podem ser realizadas, assim como a completa desarticulagéo

entre eles.
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De acordo com Moura (2010), quando o texto se refere a ensino médio e
educacao profissional, pois o ensino médio esta no Capitulo Il, que é destinado a
educacao basica, constituindo-se em a ultima etapa. Ja a educacao profissional esta
em outro Capitulo, ou seja, o lll, e esse capitulo € considerado pequeno por apresentar
apenas trés artigos. Moura (2010) ainda observa a dualidade educacional presente na

referida lei:

Como a educacédo brasileira € estruturada na nova LDB em dois niveis —
educacdo basica e educacao superior, e a educacao profissional ndo esta em
nenhum dos dois, consolida-se a dualidade de forma bastante explicita. Dito
de outra maneira, a educacdo profissional ndo faz parte da estrutura da
educacéo regular brasileira, considerada como algo que vem em paralelo ou
como um apéndice e, na falta de uma denominacdo mais adequada,
resolveu-se tratd-la como modalidade, o que efetivamente ndo é correto
(MOURA, 2010, p. 71).

Moura (2013) ressalta o art. 7°, que transforma o que inicialmente era apenas
a forma integrada de oferta em forma articulada; além disso, passa a ofertar além do
ensino integrado o ensino concomitante, tanto na mesma instituicdo quanto em
instituicdes distintas. A forma concomitante impossibilita a formacao integral, uma vez
que torna inviadvel a integracdo dos contetdos do ensino propedéutico com as
disciplinas do curso profissionalizante fortalecendo a l6gica da formacédo para o
mercado de trabalho, enfraguecendo a proposta da formacdo humana integral e
retirando o foco do desenvolvimento do aluno.

Para Moura (2013), a pratica docente da EPT deve estar pautada no ensino e
na pesquisa, realizando-se, ndo s6 por meio do ensino interdisciplinar, como também
na interacdo com a sociedade. Para tanto, faz-se necesséria a insercéo dos discentes
no mundo social e do trabalho e uma orientacdo voltada para o desenvolvimento dos
alunos em suas multiplas esferas, tendo em face o ato de incutir no aluno a ideia de
responsabilidade e inquietacao social, para que o educando seja capaz de respeitar
os valores da sociedade, assim como formular solu¢des para os problemas sociais.

A legislacao atual sobre a Educacéo Profissional tem seu inicio na prépria LDB
(lei 9394/96), a qual prevé a possibilidade de acesso a educacao profissional por todos
os cidadaos estudantes ou egressos do nivel fundamental, médio ou superior.
Entretanto, ndo deixa evidente qual seja a forma de ingresso nestes cursos, nem

tampouco a forma de oferta.
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Azevedo e Tavares (2015) destacam que, quando a lei estrutura a educagéo
em dois niveis (educacao basica e superior) e ndo enquadra a educacéao profissional
em nenhum deles, esta reforcando a dualidade da educacéao do ensino propedéutico
e do profissional.

A LDBEN descreve que:

Da Educacéo Profissional e Tecnolégica;

Art. 39. A educacao profissional e tecnoldgica, no cumprimento dos objetivos
da educacdo nacional, integra-se aos diferentes niveis e modalidades de
educacdo e as dimensdes do trabalho, da ciéncia e da tecnologia.

§ 1° Os cursos de educacdo profissional e tecnoldgica poderdo ser
organizados por eixos tecnolégicos, possibilitando a construcdo de diferentes
itinerarios formativos, observadas as normas do respectivo sistema e nivel de
ensino.

§ 22 A educacéo profissional e tecnoldgica abrangera os seguintes cursos:

| — de formacéo inicial e continuada ou qualificacéo profissional;

[l — de educacéo profissional técnica de nivel médio;

[l — de educacéo profissional tecnolégica de graduacgéo e pds-graduacéo.

§ 39 Os cursos de educacéo profissional tecnolégica de graduacgéo e pos-
graduacdo organizar-se-ao, no que concerne a objetivos, caracteristicas e
duracédo, de acordo com as diretrizes curriculares nacionais estabelecidas
pelo Conselho Nacional de Educacéo.

Art. 40. A educacao profissional sera desenvolvida em articulagdo com o
ensino regular ou por diferentes estratégias de educacdo continuada, em
instituicdes especializadas ou no ambiente de trabalho.

Art. 41. O conhecimento adquirido na educacéo profissional e tecnoldgica,
inclusive no trabalho, podera ser objeto de avaliacdo, reconhecimento e
certificacdo para prosseguimento ou concluséo de estudos.

Art. 42. As instituicdes de educacdo profissional e tecnoldgica, além dos seus
cursos regulares, oferecerdo cursos especiais abertos a comunidade,
condicionados a matricula a capacidade de aproveitamento e néo
necessariamente ao nivel de escolaridade.

O decreto 5.154/2004 regulamenta o artigo 36 da LDBEN sobre a educacgao

profissional em que:

Art. 42 A educacao profissional técnica de nivel médio, nos termos dispostos,
sera desenvolvida de forma articulada com o ensino médio, observados:

| - 0s objetivos contidos nas diretrizes curriculares nacionais definidas pelo
Conselho Nacional de Educacéo;

Il - as normas complementares dos respectivos sistemas de ensino; e

Il - as exigéncias de cada instituicdo de ensino, nos termos de seu projeto
pedagdgico.

8§ 12 A articulagao entre a educacao profissional técnica de nivel médio e o
ensino médio dar-se-4 de forma:

| - integrada, oferecida somente a quem ja tenha concluido o ensino
fundamental, sendo o curso planejado de modo a conduzir o aluno a
habilitacdo profissional técnica de nivel médio, na mesma instituicdo de
ensino, contando com matricula Unica para cada aluno;

Il - concomitante, oferecida somente a quem ja tenha concluido o ensino
fundamental ou esteja cursando o0 ensino médio, na qual a
complementaridade entre a educacéo profissional técnica de nivel médio e o
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ensino médio pressupde a existéncia de matriculas distintas para cada curso.
Eiil] subsequente, oferecida somente a quem ja tenha concluido o ensino
médio.

Azevedo, Shiroma e Coan (2012) ressaltam o contexto de promulgacéo da lei
e afirmam que as articulagdes feitas para sua aprovacéao lhe renderam herancas de
decretos anteriores que priorizavam os interesses das industrias e conservavam a
dualidade historica dos tipos de ensino. Como € o caso de 0s institutos serem
apresentados no art. 2° como instituicdes de educacao superior, basica e profissional,
reproduzindo a dualidade presente na LDB que ndo enquadra a educacéao profissional
em nenhuma das instancias além de, segundo os autores, reproduzir trechos dos
decretos 5.224/2004 e 5.773/2006 que nao seguiam os principios da EPT e da
politécnica.

Os itinerarios formativos presentes nessa modalidade de ensino sao o conjunto
das etapas que compdem a organizacado da oferta da Educacéo Profissional. Foram
articulados a partir de estudos quanto aos itinerarios de profissionalizacdo no mundo
do trabalho, a estrutura socio-ocupacional e aos fundamentos cientifico-tecnolégicos
dos processos produtivos de bens ou servigos, 0os quais orientam e configuram uma
trajetoria educacional consistente. Vejamos, nesta secao, o Capitulo Ill presente na
LDB, a qual contempla a Educacao Profissional, Redacéo dada pela Lein® 11.741, de
2008:

Integrante do sistema federal de ensino vinculado ao Ministério da Educacao,
a Rede Federal foi instituida pela reunido de um conjunto de instituicbes:

| - Institutos Federais de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia (Institutos
Federais);

Il - Universidade Tecnolégica Federal do Parana - UTFPR;

Il - Centros Federais de Educacéo Tecnoldgica Celso Suckow da Fonseca
do Rio de Janeiro (Cefet-RJ) e de Minas Gerais (Cefet-MG);

IV - Escolas Técnicas vinculadas as Universidades Federais; e

V - Colégio Pedro Il.

De acordo com o site do MEC, em 2019, a Rede Federal foi composta por 38
Institutos Federais, 02 Centros Federais de Educacdo Tecnologica (CEFET), a
Universidade Tecnologica Federal do Parana (UTFPR), 22 escolas técnicas
vinculadas as universidades federais e o Colégio Pedro Il. Considerando os
respectivos campi associados a estas instituicoes federais, hoje, tém-se ao todo 661

unidades distribuidas entre as 27 unidades federadas do pais. Essas instituicdes
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possuem autonomia administrativa, patrimonial, financeira, didatico-pedagdgica e
disciplinar.

Ressaltamos ainda a lei de fundacéo dos Institutos Federais (LEI 11.892 de 29
de dezembro de 2008) que apresenta os Institutos Federais como mecanismos
principais para a efetivacdo da Educacéo Profissional e Tecnologica, ndo apenas de
nivel médio, mas também de graduagéo e pos-graduacao.

Neste sentido, apesar dos desafios que ainda se apresentam, acredita-se que
a proposta apresentada hoje pelos institutos federais € a que mais se aproxima da
meta de uma formacéo humana integral, omnilateral, que forme sujeitos para 0 mundo
e ndo para o mercado de trabalho.

A formacéo humana pretendida pelas diretrizes da EPT pode ser alcan¢ada por
meio de modalidades de ensino que vao além do ensino médio integrado a Educacao
profissional e tecnoldgica. Entre eles destacam-se: 0 ensino concomitante ao ensino
médio. Nesse caso o estudante pode fazer ao mesmo tempo o ensino médio e o0 curso
técnico, entretanto com matriculas e curriculos distintos, podendo os dois cursos
serem feitos na mesma instituicdo ou ndo, uma vez que o territorio brasileiro,
representado por Estados e Municipios, apresenta especificidades e realidades
diferentes. A outra forma é a subsequente, destinada a quem ja concluiu o ensino
médio.

Nosso objetivo neste topico ndo foi somente expor a lei, mas ressaltar que o
ensino médio mantém seu sentido propedéutico, ndo mantendo a obrigatoriedade com
0 ensino técnico, pois 0s cursos técnicos sao separados do ensino médio e passam a
ser oferecidos de duas formas.

Falamos sobre a LDB e agora abordaremos as demais leis que se seguiram e
gue estdo vigentes até o presente momento. Deste modo, vislumbramos a legislacéo
gue rege a Educacéo Profissional e Tecnoldgica no Brasil e, de modo mais especifico,
os Institutos Federais. Assim, traremos o que diz a lei, seguido do comentario de
autores que estao diretamente ligados a EPT e alguns que, inclusive, participaram do

processo de construcdo delas.

1.2 O Instituto Federal do Amazonas — sua criagcdo e consolidacao no Estado
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De maneira geral a histéria dos Institutos Federais inicia-se em 2008 através
da Lei federal 11.892, que criou trinta e oito Institutos Federais entre eles o Instituto
Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas - IFAM, embora a historia
da educacéao profissional no Brasil seja datada a partir de 1909 com a entdo criacéo
das escolas de artifices.

Leite (2017) sintetiza a histéria do IFAM da seguinte maneira:

Em decorréncia das politicas educacionais adotadas no Pais, o Instituto
Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas — IFAM, desde
seus primoérdios, vem configurando suas estratégias visando o
desenvolvimento do ensino profissional. Sendo ele uma autarquia federal
durante o seu centenario transformou-se em Escolas de Aprendizes Atrtifices,
Liceu industrial de Manaus, Escola Técnica de Manaus, Escola Técnica
Federal do Amazonas, Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica do
Amazonas — CEFET-AM, e atualmente IFAM, ou seja, vivenciou cada fase
em resposta a atos politicos e econdmicos oriundos de demandas da
sociedade (LEITE, 2017, p. 2).

O IFAM é constituido atualmente por 15 campi dentre os quais trés estao na
cidade de Manaus. Quando se olha para o instituto do ponto de vista organizacional e
estratégico, pode-se perceber que este vem mudando ao longo dos anos, desde a
promulgagdo do primeiro decreto lei 7.566 de 1909, onde institui as escolas de
Aprendizes e Artifices até sua intuicdo como autarquia em 2008, como podemos
perceber no quadro a seguir.

Ao longo de sua histéria o instituto Federal do Amazonas passou por seis
transformacdes ja citadas citada por Leite (2017) e Rocha (2020), sendo que essas
mudancas se deram principalmente em funcdo da descentralizacdo dos servigos
prestados a sociedade e a determinada situacdo politica em que o pais se encontrava
inserido.

Sendo assim, enquanto Escola de Aprendizes e Atrtifices, tinha como principal
objetivo “habilitar os filhos dos desfavorecidos da fortuna” e entregar um produto as
exigéncias mercantis da época, formando principalmente operarios e contramestres,
atendendo as exigéncias da industria moderna em fungéo de sua instrucéo, atividade
e moral (ROCHA, 2020).

Na sua segunda mudanca, ocorrida por meio do decreto 387 de 13 de janeiro
de 1937 a instituicdo passa a se chamar Liceu Industrial de Manaus, modificando seu
campo de atuacao para os interesses emergentes da agricultura e inddstria, e comeca

a oferecer educacao profissional em diversos segmentos.
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Em 1942, por meio do decreto 4127, € instituida a Rede Federal de
Estabelecimento de Ensino Industrial abrangendo as escolas técnicas, escolas
industriais, escolas artesanais e escolas de aprendizagens. A escola técnica de
Manaus, com sede no Amazonas, fica instituida no art. 8 junto com onze escolas,
passando a ministrar cursos técnicos e cursos pedagogicos.

Em 1965, as instituicbes ganham autonomia didatica, tornando-se a Escola
Técnica Federal do Amazonas, por meio da portaria ministerial 239/95. Em meados
de 1978, as Escolas Técnicas Federais passam a se chamar Centro de Educacédo
Tecnoldgica - CEFET, surgindo com o objetivo de ofertar o ensino Superior, atuando
como autarquias de regime especial (ROCHA, 2020).

E, finalmente, no ano de 2008, por meio do decreto lei 11892 de 29 de
Dezembro de 2008, criando a partir dessa data os Institutos Federais de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia. O Instituto Federal do Amazonas é contemplado no art. 5°,
inciso IV, mediante a integracdo do entdo Centro Federal de Educacéo Tecnoldgica —
CEFET -AM e das Escolas Técnicas Federais de Manaus e de S&do Gabriel da
Cachoeira, passando a ofertar o ensino em todos os niveis e modalidades. O art. 6°,

inciso | diz que o IFAM passa a ter finalidade de:

| ofertar educacdo profissional e tecnoldgica, em todos 0s seus niveis e
modalidades, formando e qualificando cidaddos com vistas na atuacao
profissional nos diversos setores da economia, com énfase no
desenvolvimento socioecondmico local, regional e nacional;

O quadro 01 a seguir detalha de forma simplificada como ocorreram as fases
de implementacdo do Instituto Federal do Amazonas, desde sua fundacéo,
como escola, até os dias atuais como Instituto. E importante compreender
esse processo pelo qual passou a instituicdo. Foram varias décadas de
transformacéo e consolidagdo do educandério, mostrando a importancia do
educandario no desenvolvimento educacional da regido.

Quadro 01: Fases Transitérias da Instituicdo

Lei / Decreto Nomenclatura Perfil

Oferta do ensino profissional priméario e

Decreto n° 7.566, Escola de|gratuito com o objetivo de habilitar os filhos dos
de 23.09.1909 Aprendizes Artifices desfavorecidos da fortuna com o preparo técnico e
intelectual.
) ) ) Instituido para propagacdo do ensino
Lei n.° 378, de Liceu Industrial o . o
profissional dos varios ramos e graos do territorio
13.01.1937 de Manaus

do Pais.
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Oferta da formacgéo profissional em nivel
Decreto n° 4.127, Escola Técnica |equivalente ao do secundario. Inicia-se 0 processo
de 25.02.1942 de Manaus de vinculagdo do ensino industrial a estrutura do
ensino do pais.
] As instituicdes ganham autonomia didatica
Portaria ) o ] -
o Escola Técnica |e de gestdo. Objetivo de intensificar a formagéo de
Ministerial n.° 239, de o i _
Federal do Amazonas; [técnicos diante da aceleracdo do processo de
03.09.1965 ) o
industrializacéo.
Centro Federal ] . o
Decreto de 26 de Ensino superior, pluricurriculares,
de Educacéo o . .
marco de 2001 (DOU n. . especializados na oferta de educacédo tecnoldgical
Tecnologica do ) o ) )
60-E, de 27.03.2001) nos diferentes niveis e modalidades de ensino.
Amazonas;
Educacéo superior, basica e profissional,
pluricurriculares e multicampi, especializados na
Lei n° 11.892, de EAM oferta de educacao profissional e tecnologica nas
29.12.2008 diferentes modalidades de ensino, com base na
conjugacdo de conhecimentos técnicos e
tecnoldgicos com as suas praticas pedagogicas.

Fonte: Leite et al, 2017

Quando analisamos a instituicdo do ponto de vista das mudancas ocorridas
durante o periodo de 1909 a 2008, percebemos que ela passou por quatro periodos
bem distintos. De acordo com a pesquisa realizada por Leite (2017), o IFAM passa
por um periodo o qual a autora denomina de periodos de choques, onde ocorreram
grandes periodos de estabilidades interrompidos por grandes periodos de revolucéo.
Destaca ainda em sua historia um periodo denominado de oscilacdes, quando sao
percebidos estagios que convergiam para uma certa estabilidade. Este periodo pode
ser percebido da passagem de CEFET para IFAM.

Um terceiro periodo destacado por Leite (2017) é o periodo denominado de
Ciclo de vida, dividido em seis subperiodos que podem ser resumidos da seguinte
maneira:

. No primeiro ciclo, destaca-se o surgimento do comando da instituicéo
pela figura do diretor. No segundo, surgem as diretorias responsaveis pela
organizacéao didatico pedagdgica, tais como: elaboracéo de calendarios académicos,

organizacao dos curriculos etc.
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. O terceiro ciclo difere-se do anterior no que tange o surgimento dos
departamentos. No quarto ciclo, ocorre a institucionalizacdo que transformou as
escolas técnicas em institutos federais. O quinto ciclo € marcado pelo surgimento das
diretorias sistémicas, que ficam agora responsaveis por “planejar, coordenar,
supervisionar e controlar a politica de ensino”.

No ultimo ciclo, € inerente o processo de institucionalizacdo, estabelecendo-se
metas que tratam de ensino, pesquisa, inovacdo e extensao. Sobre as mudancas
ocorridas na Instituicao, Leite chega a seguinte conclusao:

No quarto periodo, Leite afirma que a instituicdo passa por um periodo
denominado pela autora de progresso regular. E nesse periodo em que a Instituicéo
investe na formacdo e na qualificacdo dos funcionarios para que estes melhor se
adaptassem as mudancas ocorridas através das diretrizes atreladas a cada
transformag&o. Em concluséo a autora destaca que:

No tocante as transformacdes vividas pelo IFAM, ressalta-se o foco de sua
missdo, que antes era de promover a educacdo de exceléncia através do
ensino, pesquisa e extensdo, visando a formacéo do cidaddo critico,
autbnomo e empreendedor, comprometido com o desenvolvimento social,
cientifico e tecnoldgico do Pais, e agora, sua missao visa promover com
exceléncia educacdo, ciéncia e tecnologia para o desenvolvimento da
Amazdnia (PORTAL DO INSTITUTO FEDERAL DO AMAZONAS). Para
tanto, tem como visado tornar-se referéncia nacional em educacéo, ciéncia e
tecnologia e seus valores sdo pautados na ética, cidadania, humanizacéo,
gualidade e responsabilidade (LEITE, 2017, p. 73).

Dessa forma, as mudancas ocorridas na Instituicdo culminaram na criacao de
sua identidade que expressa o0 que a instituicdo considera ser ideal, concretizados
através de trés conceitos: missao, visao e valores.

Em seu Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI (2019-2023), que € um
documento construido através da participacdo democratica de todos os segmentos da
Instituicdo, em que constam o planejamento estratégico para um periodo de
aproximadamente 5 anos, com valores, missao e visdo organizados no quadro 02

abaixo.

Quadro 02: Missao, visdo e valores do IFAM

Misséo Promover a Educacédo, Ciéncia e Tecnologia para o desenvolvimento

sustentavel da Amazonia.
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Viséo Aviséo declarada do IFAM é: “Consolidar o IFAM como referéncia nacional
em Educacéo, Ciéncia e Tecnologia.
Valor Acessibilidade e inclusdo; respeito e valorizagdo das pessoas; ética e

integridade; cidadania e solidariedade, exceléncia educacional; gestédo
participativa e transparente; inovacdo e empreendedorismo; respeito a

diversidade; desenvolvimento e sustentabilidade.

Fonte: Medeiros, 2021

Cabe ressaltar que esses trés pilares que compdéem o planejamento

estratégico, em conjunto com outros, determinam o melhor caminho para alcancar os
resultados esperados, contemplando sua visdo enquanto promocdo da educacao
tecnoldgica no estado do Amazonas, afirmando sua visdo quando consolida-se como
referéncia de educacéo de qualidade na capital e no interior do estado. E por fim,

agrega em seus valores conceitos como: respeito e acessibilidade entre outros.

E importante salientar que esses trés pilares foram construidos ao longo de sua

histéria, quando a Instituicdo passou por diversas transformacdes, ora impostas pelo
mercado, ora por for¢a politica, as quais fizeram com que a Instituicdo construisse sua
identidade, que aqui € compreendida como algo néo estatico. Corroboram os autores

dos documentos quando destacam:

A Rede Federal de Educacéo Profissional e Tecnoldgica estd fundamentada
numa histéria de construcdo de 100 anos, cujas atividades iniciais eram
instrumentos de uma politica voltada para as “classes desprovidas” e hoje se
configura como importante estrutura para que todas as pessoas tenham
efetivo acesso as conquistas cientificas e tecnolégicas. Esse é o elemento
diferencial que esta na génese da constituicdo de uma identidade social
particular para os agentes e instituicdes envolvidos neste contexto. E que seu
fendbmeno é decorrente da historia, do papel e das rela¢des que a Educagéo
Profissional e Tecnoldgica estabelece com a ciéncia e a tecnologia, o
desenvolvimento regional e local e com 0 mundo do trabalho e dos desejos
de transformacéo dos atores nela envolvidos. (PDI, 2019)

Nesse sentido, acredita-se que ndo podemos falar sobre o Instituto Federal do

Amazonas — IFAM, sem antes olhar para o contexto historico que ele estéa inserido,

pois isso determinara os objetivos que instituicdo precisa alcancar.

2 SABERES DOCENTES E SUAS CONTRIBUICOES PARA A EPT
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Nesse capitulo, dissertar-se-a sobre os saberes docentes segundo o tedrico
Maurice Tardif e outros autores pesquisadores na area, a fim de corroborar o tema a
ser desenvolvido.

O docente que atua na EPT, hoje, € o mesmo que atuou no ensino fundamental
e médio das escolas estaduais e municipais. Logo, as estratégias pedagdgicas
utiizadas para integrar a educacdo profissional tecnoldgica ao ensino médio
continuam sendo um desafio para esses profissionais da educacéao.

Nesse processo de formacdo pedagdgica, o saber docente vem sendo
discutido sempre nas reunides pedagogicas. Mas, afinal, o que € o saber docente? A
percepcdo do saber é uma tematica antiga que nao fica em desuso. Bombassaro
(1992) conceitua o saber pedagogico como a capacidade de “compreender”, ‘dominar
umatécnica’, ‘poder manusear’, ‘poder compreender’, remetendo-o ao mundo prético.

Uma segunda concepcéao de ‘saber’ pode ser encontrada em Furi6 (1994) que
do ponto de vista filoséfico, classifica os saberes ou conhecimentos em: conhecimento
declarativo: a capacidade de expressarmos em forma de proposi¢cdes 0 que acontece
ou 0 que pensamos sobre um determinado conceito; conhecimento processual ou
procedimental: a capacidade de externarmos a teoria em um contexto pratico por meio
da acao de um saber-fazer; conhecimento explicativo: capacidade de assimilacao de
conhecimentos anteriores (construcées dinamicas de hipoteses entrelacadas). Esse
tipo de saber ou conhecimento responde ao porqué dos fatos, conceitos, etc.,
podendo ser considerado um pensamento causal.

No Brasil, € no inicio da década de 1990 que, por meio do texto pioneiro de
Tardif, Lessard e Lahaye (1991), os estudos que focalizam os saberes tacitos dos
professores chegam como pressupostos discursivos na academia (LUDKE, 2001).
Esses estudos possuem como tragos comuns a valorizagdo da experiéncia
profissional, o entendimento de que € possivel a produgcdo de um conhecimento
pratico e a compreensao de que o professor, ao desenvolver seu trabalho, mobiliza
uma pluralidade de saberes. Vale ressaltar que a assimilacao dessa forma de ver e
compreender o trabalho do professor € pautada sempre em elogios e criticas.

Se para autores téao diversos como Tardif (2002), Shulman (1987) e Pimenta
(2002), a perspectiva que investiga os saberes dos docentes pode contribuir com o
desenvolvimento profissional dos professores, no entanto, para outros, como Arce

(2001) e Duarte (2003), ela pode ser compreendida como um recuo no modo de se
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conceber a formacdo do professor, representando um ajustamento ao ideario
neoliberal. Vai ficando claro entdo que abordar o campo dos saberes da docéncia esta
longe de ser algo facil e ndo problematico, principalmente em um contexto em que
aquilo que € novo €, muitas vezes, rapidamente abracado ou refutado (PIMENTA,
2002).

Tardif (2014, p.36), um estudioso da EPT, ao falar sobre o saber docente

enfatiza:

A relacdo dos docentes com os saberes ndo se reduz a uma funcdo de
transmissdao dos conhecimentos ja constituidos. Sua pratica integra
diferentes saberes com os quais o corpo docente como um saber plural,
formado pela améalgama, mais ou menos coerente de saberes oriundos de
formacao profissional e de saberes disciplinares, curriculares e experienciais.
Descrevamo-lo suscintamente para, em seguida abordar as relacdes que os
professores estabelecem com esses saberes (TARDIF, 2014, p. 36).

Segundo o Tardif (2014), esse saber provém de vérias fontes: disciplinares,
curriculares, pedagogicas e suas experiéncias dentro e fora da sala. Juntas, se
engendram de forma a contribuir na sua pratica pedagdgica do educativo em conjunto
com saberes profissionais. Ou seja: 0s conteudos ministrados nas instituices e o
saber pedagdgico, que é a forma como esse ira ser repassado para o discente.

Campos (2013) enfatiza que a pratica do professor se modifica constantemente
mediante situacfes apresentadas em sala de aula. Embora o conteddo a ser
ministrado seja 0 mesmo, os discentes sao diferentes e exigem do docente praticas
diferenciadas para uma melhor assimilacao tedrico-pratica.

Ainda segundo Campos (2013), os saberes docentes séo inter-relacionados
entre os saberes disciplinares, experienciais, curriculares e pedagdogicos que, juntos,
proporcionam ao educador acdes para que possa realizar uma comunicacao interativa
com seus discentes. Sua mediacdo promove trocas de conhecimento, gerando assim
vinculos de respeito mutuo.

Ao estudar a percepcgédo diversa desse saber docente, observa-se que a
realidade posta aos docentes € complexa. Isso exige cotidianamente transpor
barreiras de comunicacao e técnicas, de forma flexivel e maleavel, para realizar acoes
pedagdgicas, quando situacfes em sala forem imprevisiveis e inusitadas. Essas
transformacgdes ocorrem de forma intuitiva, percebendo-se o ambiente e a melhor
compreensao do aluno (CAMPOS, 2013).
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Ao pensar em saber docente, pensa-se em constru¢cdo da identidade do
professor, formada por meio de suas experiéncias escolares; da capacidade de
realizar transposi¢cdes didaticas que possibilitem a aprendizagem; ou seja: a
capacidade de transformar o contetdo da disciplina em algo mais acessivel e préximo
da realidade do estudante, melhorando assim sua compreensao e aplicagdo no
cotidiano. Diante disso € evidente que o saber-ensinar exige reflexdes constantes do
fazer pedagogico em sala de aula (CAMPOS, 2013).

Ao longo do estudo, foi possivel observar que o professor no exercicio de sua
profisséo realiza a mediacdo escolar dos conteddos a serem estudados na escola,
através de didlogos interativos e praticos, sendo necessario estabelecer uma relacéo
interpessoal e intersubjetiva entre docentes e estudantes o qual serdo constituidos
sentimentos, identidades, crencas e afetividades de ambos os lados na comunidade
escolar (CAMPOS, 2013).

A sala de aula, ainda segundo o autor, € o lugar onde as relacdes
antropolégicas se efetivam, € um espaco onde passamos boa parte da infancia,
juventude e fase adulta. Nela se originam lembrancas de experiéncias vivenciadas.
Ha uma identidade de pertencimento, podendo se tornar um lugar de tédio e aversao
guando o docente ndo encanta seus interlocutores. Quando isso acontece, é
necessario que o professor se reinvente (CAMPOS, 2013).

Outro ponto importante, destacado pelo autor, € a importancia da autorreflexao
docente, em que o professor realiza uma analise sobre suas praticas pedagdgicas em
sala. Com o passar do tempo, o educador adota um modelo de a¢gbes que executa em
sala de aula de modo repetitivo, ocorrendo assim uma inércia quanto a formacées que
visem alterar a forma de ministrar aulas (CAMPOS, 2013).

Outro estudo sobre saberes docentes € de Azevedo e Abib (2013), cujo objetivo
foi discutir a maneira pela qual o processo formativo contribui com a elaboragéao de
saberes docentes em ciéncias. Nesse estudo, eles realizaram uma pesquisa
gualitativa, baseada na pesquisa-acdo, com 15 professores da rede publica de Séo
Paulo.

Ao longo da pesquisa, os autores enfatizaram a relevancia da formagéo de
professor, pois buscam melhorar a qualidade de ensino e novas praticas didaticas na
sala de aula. A finalidade é a de que o ensino tradicional de transmissédo de

conhecimento sob forma decorativa possa ser superado, aprimorando assim a
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alfabetizacdo cientifica dos estudantes com novas tecnologias (AZEVEDO e ABIB,
2013).

Foi observado também na pesquisa que a aprendizagem de docentes, em
formacgdes continuas, ocorre quando ha a colaboracéo coletiva em que juntos buscam
a solucdo para um problema. Ocorrem reflexdes e planejamentos sob a perspectiva
de Vygotsky, em que a internalizagédo de significados e metodologias advém de meio
social com autoanalises e percepcdes do que foi vivenciado (AZEVEDO e ABIB,
2013).

Os encontros duravam cerca de uma hora e meia cada, ocorridos
semanalmente. Ao final, realizaram-se reflexdes acerca dos problemas de ensino, a
hipotese de trabalho, a observacéo dos resultados e reflexdes, o contexto pedagoégico
da escola e os objetivos e contetdo de ciéncias. Buscou-se resolver um problema de
‘como ensinar” e “como aprender”, no qual o grupo construiu uma identidade coletiva,
além da colaboracao para a producédo metodoldgica (AZEVEDO e ABIB, 2013).

Os resultados apontaram para uma construcao de acdes a serem feitas com
estudantes de forma coletiva cujos saberes foram importantes para discussdes e para
reflexbes realizadas em conjunto. Possibilitaram, assim, estimular seu processo de
formacdo. Também foi identificado que os saberes dos professores, adquiridos pelos
anos de experiéncia em sala de aula, sofreram uma transformacao continua, por meio
do aprimoramento das praticas pedagoégicas dos professores (AZEVEDO e ABIB,
2013).

Oliveira e Souza (2019) também realizaram uma pesquisa que tinha como
objetivo a compreensao de professoras sobre o que € ser professor. De metodologia
gualitativa, teve a participacao de oito professoras da rede publica de ensino do interior
de S&o Paulo. Usou entrevista semiestruturada e realizou a analise de dados por meio
da analise de conteudo.

Para Oliveira e Souza (2019), a formacdo docente é o conjunto de
conhecimentos adquiridos ao longo da carreira, no ambiente escolar, que envolve as
experiéncias espontaneas. Conforme as interacdes vao acontecendo, vai ocorrendo
a ressignificacao das posturas em sala de aula.

Nessa pesquisa, observou-se que o amadurecimento profissional docente
ocorre de forma ativa, por meio de situacfes reais onde sdo moldadas novas

experiéncias para serem aplicadas em sala. A percepcdo da aprendizagem
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colaborativa de seus pares foi importante para possiveis alteracdes de suas atividades
em sala. Nao ha um modelo pronto a ser seguido, pois cada estudante tem a sua
prépria forma de aprendizagem (OLIVEIRA e SOUZA, 2019).

Na entrevista, as educadoras, compartilharam suas vivéncias, suas crencas,
suas praticas educativas, realizadas no seu cotidiano; trouxeram um pouco de suas
concepcoes do que é ser professor. Entre as ideias que surgiram durante a entrevista,
h& a nocéo de ser professor como uma misséao, vocacao no qual houve influéncia da
familia. Nas falas das entrevistadas, o fato de terem bons exemplos de professores
na sua vida escolar influenciou em suas escolhas. Outra concepc¢éo que surgiu foi que
um professor pode transformar a vida das pessoas (OLIVEIRA e SOUZA, 2019).

Segundo os pesquisadores, a pesquisa deu voz para as docentes expressarem
suas opinides sobre “o0 que é ser professor’ e observamos que as experiéncias que
todas viveram para que pudessem escolher ser educadoras, envolve familia,
transformacéo e exemplos de pessoas que participaram de sua jornada académica.

Fonseca (2017) enfatiza que, no processo de aprendizagem formal, o discente
ndo deve somente absorver os conhecimentos emanados do docente de forma
autdbnoma, consoante modelo de educacao bancaria. Deve, sim, realizar atividades
de pesquisa e de aprimoramento dos conhecimentos transmitidos. O professor deve
difundir os conceitos aos alunos de forma critica, instigadora e reflexiva. Tais acoes
tém o fim de promover o prazer do aluno pelo ensino e, consequentemente, o debate
entre ele e o professor. Assim, ocorre o aprofundamento e a consolidacdo dos
conhecimentos adquiridos nesse processo.

Segundo Fonseca (2017), para a ocorréncia do processo de aprendizagem, é
necessaria a adequada formacdo docente. Ela deve ser pautada por duas
caracteristicas: o saber de uma area especifica do conhecimento, que é adquirido
durante a graduacdo e cursos de poés-graduacdo; e os saberes didatico-politico-
pedagogicos, ou seja, a forma de ensinar o conteddo e os valores morais e sociais, e
o entendimento dos conceitos estruturantes especificos da Educacdo Profissional e
Tecnologica.

Também se vislumbram as opc¢6es de formacéo do docente para a EPT por
meio do curso de licenciatura em educacéo profissional; cursos de pds-graduacéao lato
sensu, com carga horaria ampliada, de forma a abranger o estagio profissional; e a

pratica docente e cursos de pos-graduacgao stricto sensu, ou seja, mestrado e
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doutorado em EPT que devem possuir qualidade reconhecida por sistemas nacionais
de ensino, para assegurar as suas eficacias (FONSECA, 2017).

O autor apresenta como possibilidade de solucdo a essa questdo de excesso
de disciplinas especificas, a alternativa de concessao de licenciatura para a EPT
relativa a &reas especificas do conhecimento. Entretanto, nota-se que a alternativa de
licenciaturas especificas ndo ir4 abranger todos os cursos, pois ha cursos em que a
interacdo entre as diversas areas do conhecimento € maior. Nestes casos, propde-se
gue seja ofertado, como solucéo, licenciaturas interdisciplinares que, apesar de terem
um carater genérico, irdo auxiliar o professor bacharel na aplicagdo de suas aulas em
disciplinas abrangentes.

Caldeira (1995) propde que o saber docente esta intimamente ligado a sua
pratica e serd averiguado a partir dela. Segundo essa autora, a pratica do professor
€, geralmente, pautada nos principios das ciéncias académicas e, portanto, o
conhecimento do professor deve ser um conhecimento distinto que sera revertido em
acao que gerara novos conhecimentos e cultura intelectual.

Entretanto, esta condicdo academicista da formacdo do professor gera o
problema da integracé@o entre conhecimento tedrico e atividade pratica. Tanto que tem
se tornado consenso que a condi¢cdo de avaliagdo da qualidade do ensino do futuro
professor é a preocupacdo da instituicdo com esta relacdo entre teoria e pratica
escolar.

Considerando-se que o aprendizado para a docéncia é permeado por toda esta
complexidade de sua pratica e seu conhecimento tedrico, bem como, da inter-relacéo
entre ambos, a formacao do professorado passa a ser vista Como um processo que
nao termina, ou ndo deve terminar no curso académico, mas perpassa e se aprimora
durante toda a sua jornada cotidiana. E isso legitima, portanto, a formacé&o continuada
do professor que é parte necesséaria da construcdo de seu saber teorico-préatico
(CALDEIRA, 1995).

A formacdo do docente da EPT se da por meio de cursos que atendam as
necessidades especificas do docente e da instituicdo de ensino. Esta formacao pode
se dar através de parcerias com empresas para oferta de cursos técnicos e
tecnolégicos ou por meio de medidas em carater emergencial, como € o0 caso da

Resolucdo n.° 02 de 1997 que institui a Formacao Pedagodgica para graduados em
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cursos de bacharelado e a Segunda Licenciatura para aqueles que desejem mudar
de area de atuacéo na docéncia.

Nessa mesma abordagem, Caldeira (1995) apresenta a importancia do
cotidiano escolar para a formacédo do professor. Ela destaca, também, a importancia
de se investigar este cotidiano, que é, inclusive, seu objeto de estudo, com o qual

elabora as proposi¢coes que ora apresentamos. Considerando-se que, tanto a
formacao inicial, quanto a formacao permanente, remete a pratica docente e que esta
pratica se da no cotidiano da vida escolar, fica evidente a necessidade de que este
cotidiano seja estudado, ou ao menos considerado quando se fala em saber docente.

A EPT possui particularidades frente a Educacao Basica. O professor da EPT,

diferentemente do professor da Educacdo Béasica, ndo deve ministrar aulas
relativamente a uma soé disciplina, pois um curso da EPT abrange um conjunto de
conhecimentos de uma éarea profissional que é dotado de diversos conteudos e
consequentemente de variadas disciplinas.

Vale ressaltar que Caldeira (1995) ja analisava a relacdo que o docente tem
com seus diversos tipos de saberes: os das disciplinas, os curriculares, 0s
profissionais e os da experiéncia. Segundo a autora, sua relacdo com os saberes das
disciplinas é uma relagcdo de alienagcdo porque o0 docente apenas reproduz
conhecimento, ndo inferindo a respeito dele, mas apenas o recebe e o transfere tal
como recebeu e séo, portanto, juntamente com os saberes curriculares e profissionais,
saberes exteriores, ou seja, ha uma relacao de exterioridade com estes saberes.

Desta forma, tem-se o risco de que o individuo trate este cotidiano como dado
e nao considere sua possibilidade de acdo transformadora sobre ele, este
comportamento podera levar tal sujeito a alienacao e impedi-lo de se desenvolver.
Entretanto, a inser¢édo do novo conhecimento ira induzir, necessariamente, o individuo
a transformacédo, aumentando o saber do contetdo deste cotidiano seja através da
prépria experiéncia, seja por meio da teoria (CALDEIRA, 1995).

No ato de ensinar, ou seja, no cotidiano do trabalho escolar, o professor objetiva
sua concepcao de mundo, produzindo novos saberes. Ao agir desta forma, tem a
possibilidade de quebrar o ciclo da alienagéo criada pela concepg¢ao de cotidiano.

Entretanto, segundo Caldeira (1995), a aquisicdo dessa consciéncia de
possibilidade de mudanca social e de desenvolvimento pessoal vai depender da

relacdo que o professorado mantém com o conhecimento cientifico.



41

Ja com os saberes da experiéncia, hd uma relagédo de interioridade, uma vez
gue, por meio deles os docentes se apropriam dos demais saberes: das disciplinas,
curriculares e profissionais. Entretanto, esta integracdo s6 ocorre quando s&o
submetidos e convalidados pela prética.

Dessa forma, os saberes docentes necessarios a EPT, sdo, segundo Tardif
(2014) os saberes pessoais, 0s saberes provenientes da formagao profissional para o
magistério, os saberes provenientes da formacdo escolar anterior e saberes
provenientes de programas e livros didaticos no trabalho. Esse ultimo é fruto da
experiéncia da pratica do docente. Os saberes provenientes da formacao profissional
para o magistério sdo oriundos apenas da graduacdo em licenciatura.

O autor, apesar de entender a complexidade da formacao docente que se da
em diferentes etapas e de diferentes maneiras, registra, entretanto, que, de forma
geral, o saber docente acontece nos anos iniciais da docéncia quando o professor
esta propenso as mudancas e disposto a aceitar intervencoes.

Tardif (2014) propde que, em geral, apds alguns anos de carreira tende-se a
certo engessamento e uma menor busca por aperfeicoamento e pela formacéo
continuada caminhando para certa estagnacao da forma de ensinar.

Esta estagnacéo referida por Tardif (2014) faz com que o cotidiano escolar seja
um ciclo de repeticdes, sem inovacdes e com pouca criatividade. Nesse sentido, na
busca de estudar o cotidiano, ha de se considerar alguns aspectos tais como 0s
conceitos da vida cotidiana, o individuo como sujeito desse cotidiano, a alienacdo
gerada pelo cotidiano, ruptura com ele e sua dimensao histérica, particularmente se
tratando do cotidiano escolar.

A figura 1, abaixo descrita, relaciona os saberes docentes com a realidade
escolar em que a vivéncia propicia mudancas conforme o conhecimento sobre o
estudante vai sendo moldada. H& a perspectiva de alterar as atividades propostas,
caso perceba que seu aluno ndo tenha habilidades para realizar as tarefas naquele
momento, sendo uma construcao intuitiva do docente em sala de aula.

E importante nos apropriarmos dos possiveis saberes que se apresentam em
sala de aula como os destacados abaixo pelo autor, pois eles ocorrem de forma difusa
e simultanea na escola. No caso da tabela, os saberes docentes se referem a “saber”

e a “saber fazer” dos professores de Ciéncias. Todavia, independentemente da
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area/disciplina, os saberes contidos na proposta sao coerentes e valem para todos 0s

docentes.

Figura 1 Saberes docentes

0 que deverdo “saber” ¢ “saber fazer” os professores de Ciéncias

Proposta baseada, de um lado, na ideia de aprendizagem como construgo de conhecimentos com as caracteristicas
de uma pesquisa cientifica e, de outro, na necessidade de transformar o pensamento espontineo do professor.

3. Adquirir conhecimentos

2. Conhecer e

4, Critica fundamentada

questionar 0 tediicos sobre a aprendizagem 10 ensino habitual,
pensamento ¢ aprendizagem de Ciéncias.
docente

espontaneo.

1. Conhecer a
matéria a ser
ensinada.

5. Saber preparar
atividades.

, NSNS

B B

Fonte: Carvalho, 2011
Essa figura 01 feita por GIL-PEREZ e CARVALHO (2011), nos possibilita ter

uma ideia de como ocorre o processo de transformagdes dos saberes docentes em
sala de aula, sendo conhecimentos que norteiam as atividades dos educadores, que
estdo em constantes reformulacdes no processo educacional.

Abaixo conceituaremos os tipos de saberes que os professores desenvolvem

conforme estabelecido nos estudos de Tardif.

2.1 Saberes da formacéo profissional

Como haviamos comentado anteriormente, ainda existem duvidas dos saberes
necessarios para a formacédo docente que trabalha com a EPT. Para Tardif (2014),
esses saberes sao repassados pelas instituices de formacao docentes que objetivam
integrar os conhecimentos cientificos e eruditos dos educadores a formacdo inicial e

continuada do docente, incorporando a eles praticas e aprendizagens pedagogicas.
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Dentro dessa formacgao, o professor estuda sobre doutrinas ou concepgoes de
praticas educativas. E as absorve, de forma a aprender técnicas do saber-fazer. Isso
Ihe orienta a respeito de como proceder em sala de aula, justificando suas ac¢bes
(TARDIF, 2014).

Para ensinar, torna-se necessario que o professor compreenda quais
atividades ira desenvolver com seus estudantes. Cabera a ele escolher quais
conteudos, tarefas e modelos serdo seguidos, criando uma sequéncia didatica de
ensino que tenha situacfes conflitantes com a realidade do aluno. Além disso, inclui
a explicacdo dos problemas propostos, as respostas intuitivas, a selecéo de fontes de
informacé&o e o planejamento, a coleta de dados, a generalizacao das conclusdes, a
expressao e a comunicacao (ZABALA, 1998).

Segundo o autor, o olhar docente devera ser voltado para uma realizacdo de
atividades que busquem o diédlogo, o debate, o trabalho em grupo, as pesquisas, as
entrevistas, a elaboragcéo de questionarios etc.

E necessario o discente ter o protagonismo da construcio do seu
conhecimento; que sua aprendizagem seja significativa, no qual possam ser
tolerantes, respeitosos, rigorosos, cooperativos, que o docente possa superar um
ensino que fica centrado na transmissdo de conteudo, na memorizagcdo, em tomar
notas, em técnicas de estudo, no qual ele fundamenta o objetivo da aula em
simplesmente que os alunos “saibam” a sua disciplina (ZABALA, 1998).

Uma das estratégias defendidas por Tardif e por outros autores € a criacao de
sequéncias didaticas que favorecam os significados e a diversidade encontrada em
sala. Para isso, devem ser feitas perguntas que permitam ao professor determinar os
conhecimentos prévios dos estudantes. Isso os leva a entender quais contetudos séo
significativos e funcionais em sala. Além disso, possibilita um conflito cognitivo que
favoreca a aprendizagem docente e o entendimento do nivel de desenvolvimento do
estudante. Promove, também, a autoestima e autoconceito, fomentando uma atitude
favoravel a autonomia discente (ZABALA, 1998).

O autor enfatiza que além da sequéncia didatica temos as sequéncias de
conteudo que podemos indicar que seriam eixos transversais nas disciplinas. Eles, de
forma distinta, colaboram entre si com variados pontos de vista, formando um conjunto
estruturado de diversas areas que fomentam atitudes cooperativas em relacdo a um
conteudo concreto (ZABALA, 1998).
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Outro ponto observado nas leituras € que, no processo de ensino, ha diversos
meios de aprendizagem no qual o professor deve usar. Uma atividade que ilustra o
caso sdo os exercicios de repeticdo com estratégias que reforcem associacdes
significativas. Nessas situacdes, se reconhecem os conhecimentos prévios, de forma
a dar significado e funcionalidade ao objeto. Sdo necessarias, entdo, técnicas de
aprendizagem que tragam modelos que estimulem autonomia de forma gradual,
ajudando de forma pratica e guiada, e principalmente o ensino de valores, normas e
atitudes que tragam o respeito a minorias, a solidariedade, estabelegcam uma rede de
interacdo entre professores e alunos que suscitem o debate e participagdo ativa em
sala (ZABALA, 1998).

Outros autores que trazem elementos sobre os saberes de formacéo

profissional sdo Gil-Perez e Carvalho (2011, p. 77) que:

A necessidade de formacdo permanente surge associada, em um primeiro
momento, as proprias caréncias da formagéo inicial, porém, existe uma razao
de maior peso pela qual se deve reiterar sua necessidade. De fato, a
tendéncia atual nos paises com um sistema educativo mais avancado nao
consiste em ampliar a formacdo inicial ou “pre-service” - sempre insuficiente-
mas em estabelecer estruturas de formacdo permanente. E isso porque: A.
Muitos dos problemas que devem ser tratados ndo adquirem sentido até que
o professor se depare com eles em sua pr@pria préatica. B. As exigéncias de
formacado sdo tdo grandes que tentar cobri-las no periodo inicial conduziria
ou a uma duragéo absurda, ou a um tratamento absolutamente superficial. C.
Uma formacado docente realmente efetiva supde a participagdo continuada
em equipes de trabalho e em tarefas de pesquisa/acdo (Stenhouse,1975; Gil-
Pérez,1982) que, é obvio, ndo podem ser realizadas, com um minimo de
profundidade durante a formag&o inicial (GIL-PEREZ E CARVALHO, 2011,
p. 77) .

A importancia da formacdo permanente se constitui como um meio de se
apropriar de novas tendéncias pedagogicas de ensino/aprendizagem, pois a forma de
ensinar vai sendo alterada, principalmente em relacdo as tecnologias em sala de aula.
Como o estudante ndo é apenas um receptor de conhecimento, e sim um ser que
participa ativamente de sua aprendizagem, € necessaria essa reflexdo docente sobre
suas técnicas e métodos de ensino.

Assim o professor vai moldando conforme sua experiéncia, maneiras de
elaborar sua aula. No entanto, suas técnicas advém de sua formacdo académica,
criando sequéncias didéaticas e de conteudo que requerem concepc¢des pedagogicas.
A exemplo: para a composicdo de uma trilha de cunho construtivista, faz-se

necessario reconhecer que os conteudos conceituais, procedimentais e atitudinais
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contribuem para uma formagao humana integral do discente. Tal conhecimento faz
parte dos saberes da formacéo profissional. E na universidade que se aprende as

técnicas a serem desenvolvidas em sala.

2.2 Saberes disciplinares

Os saberes disciplinares estdo relacionados aos conteudos dentro das
universidades, para melhor explicitar usamos o teérico Maurice Tardif.

Os saberes disciplinares, segundo Tardif (2014, p.38) séo aqueles que:

Correspondem aos diversos campos de conhecimento, aos saberes de que
dispde a nossa sociedade, tais como se encontram hoje integrados nas
universidades, sob a forma de disciplinas; no intervir de faculdades e de
cursos distintos. Os saberes disciplinares (por exemplo, matematica, histéria,
literatura etc.). S&o transmitidos nos cursos e departamentos universitarios
independentemente das faculdades de educacado e dos cursos de formagéo
de professor. Os saberes das disciplinas emergem da tradi¢éo cultural e dos
grupos sociais produtores de saberes (TARDIF, 2014, p.38).

Assim, para Zabala (1998), o estabelecimento de disciplinas na escola se
constituiu como uma forma de compreender a realidade. Este processo engloba a
fragmentacdo do contetdo a ser ensinado e a obtencdo de metodologias proprias de
pesquisa, praticas e andlises. Pode ter trés relacbes disciplinares que séo: a
multidisciplinaridade, interdisciplinaridade e a transdisciplinaridade, maneiras de
organizar os conteudos em sala.

Dentro da perspectiva de métodos globalizados, ha uma transdisciplinaridade
dos conteudos, transformando o estudante no centro do ensino. Nele, ha interesses e
motivacdes, trazendo a realidade proxima do discente, buscando realizar métodos
pautados no centro de interesse, projetos, investigacdo do meio e projetos de
trabalhos (ZABALA, 1998).

Nesse sentido, os centros de interesse constituidos de observacédo pessoal,
associacdo e expressao, buscam o processo ensino aprendizagem, por meio do
contato direto com os objetos/fatos. Assim, leva-se a possibilidade de que consigam
realizar associagdes com outras ideias e realidades, conforme as necessidades. Além
disso, uma vez estabelecida, essa comparagdo pode usar trabalhos manuais,

modelagens ou abstracdes do pensamento para facilitar que o aluno compreenda os
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conhecimentos adquiridos. Afinal, a acao justifica-se no fato de que a educacéo tem
gue ser baseada na vida, visto que os estudantes séo seres sociais (ZABALA, 1998).

Ainda, segundo o autor, 0 método de projetos consiste em uma aprendizagem
gue tenha programas abertos, criticos e ndo dogmaticos. Privilegiam-se topicos que
se baseiem na experiéncia social. Entende-se que o interesse e o esfor¢co devem ser
aproveitados para um objetivo definido, no qual os estudantes realizam suas escolhas
guanto a atividade e execucdo desses projetos de forma espontanea. Tornam-se,
destarte, protagonistas dessa acdo. Nesse tipo de projeto ha interacdo, preparacéo,
execucao e avaliacdo, de forma coletiva, com situagdes reais, favorecendo desta
maneira o respeito mutuo e a aprendizagem do grupo (ZABALA, 1998).

Ja no método de investigacdo do meio, o aluno traz suas concepc¢des do mundo
para dentro da escola a fim de favorecer a constru¢cdo do pensamento cientifico:
buscando solugdes, criando interesses, podendo acontecer motivagdes, perguntas,
construcdo de hipoteses intuitivas, busca de informacdes, conclusdes,
generalizacBes. Tal projeto justifica-se por propor acdes que modifiguem o meio,
realizando intervencgdes, ensinando a crianca a ter aprendizagens cientificas através
de suas experiéncias (ZABALA, 1998).

Ainda para Zabala (1998), os projetos de trabalhos globais possibilitam
assimilar informacdes através de procedimentos de aprendizagem organicas. A trilha
€ percorrida buscando estratégias e habilidades de diferentes areas. Pode ocorrer a
escolha do tema, planejamento, busca de informacgdes, sintese, avaliacbes e novas
perspectivas. O fundamento é o de promover o envolvimento dos estudantes,
trazendo abordagens escolhidas por eles.

Esses grupos de intervencdo globalizada possibilitaram observar como
organizar os conteudos, as sequéncias de ensino/aprendizagem, 0S grupos e as
avaliacdes. Compreender o aluno e seu processo de aprendizagem facilita a acao de
métodos globalizados. Assim, “[..] a disciplina é o objeto de aprendizagem, e esse é
um fato indiscutivel. E preciso dominar o corpo conceitual da disciplina e seus métodos
e técnicas especificas" (ZABALA,1998, p.156). Em suma, € importante frisar que as
disciplinas ajudam no desenvolvimento cognitivo humano e sua organizacéo do ser,
saber fazer, saber... (ZABALA, 1998).

Por fim, os saberes disciplinares sdo meios que favorecem o desenvolvimento

dos alunos, como forma de organizar o ensino, buscando compreender a realidade,
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realizar suas generalizacées, desenvolvendo por meio de habilidades uma

aprendizagem significativa.

2.3 Saberes curriculares

Podemos inferir que os saberes curriculares dos docentes se originam dos
modelos apresentados nas formacdes escolares dos docentes. Para melhor
compreender esse tema, usamos Antoni Zabala.

Para Zabala (1998, p.38), estes saberes correspondem:

Aos discursos, objetos, conteldos e métodos a partir dos quais a instituicao
escolar categoriza e apresenta os saberes sociais por ela definidos e
relacionados como modelos de cultura erudita e de formacéo para a cultura
erudita. Apresentam-se concretamente sob a forma de programas escolares
(objetivos, conteddos, métodos) que os professores devem aprender a aplicar
(ZABALA, 1998, p.38).

O autor enfatiza que os saberes curriculares orientam todo o sistema educativo;
gue com diferentes materiais oferecem suporte, planejamento, intervencgdes,
inovagdes educativas, organizam contetdos se vinculando ao processo de ensino
aprendizagem e avaliacdes como propostas de ensino (ZABALA, 1998).

Os materiais curriculares nos permitem observar aspectos de intervencao dos
professores quanto ao planejamento de matérias. D4 pistas sobre a finalidade de
orientar, propor e divulga-las, organizando-as, a partir de conteudos transdisciplinares
a partir da escolha de livros didaticos, entre outros; ou seja, elementos que se
vinculam diretamente nos processos educativos (ZABALA, 1998).

Embora haja critica ao uso de livros didaticos, cabe aos professores realizarem
a selecdo dos materiais que serdo usados, em sala, que possibilitem a formagéo
humana integral do individuo.

Na EPT, principalmente, uma das formas de selecionar os materiais
curriculares € estabelecer critérios que atendam as necessidades de aprendizagem
dos alunos. E preciso verificar como os objetivos educativos dos materiais se alinham
com os dos alunos, observar os conteudos a serem trabalhados e ficar atento as
sequéncias de atividades para cada conteldo observado. E proveitosa a
aprendizagem significativa em relacdo aos contetdos e a realizacdo de adaptacdes,

guando forem necesséarias, ao contexto trabalho em sala.



48

Assim Zabala (1998, p.188) ressalta que:

Os materiais curriculares ndo podem garantir, por si s@s, o alcance dos
objetivos educativos previstos nas unidades didaticas. A pertinéncia dos
materiais estara determinada pelo uso que se faca deles e por sua
capacidade para integrar os multiplos e diversas unidades didaticas que
levem em conta as caracteristicas dos diferentes contextos educativos.
Desde esta perspectiva, 0s materiais ndo cumprem uma funcéo diretiva, mas
ajudam a desenvolver as atividades de ensino/aprendizagem propostas pelos
professores, de acordo com as necessidades especificas de um grupo
[classe. (ZABALA, 1998, p.188)

Portanto, esses saberes curriculares sdo importantes, pois mostram quais
materiais deverdo ser ensinados e aprendidos em sala. Através da mediacdo do
docente, eles serdo desenvolvidos com os estudantes. A figura do professor €
importante pois é ele que realiza as possiveis alteracfes quando necessario, tendo a
liberdade de trazer situacfes que nado estdo definidas em livros. Seu papel inclui,
também, criar materiais de suporte. E essa intervenc¢éo do educador, reorganizacio e
entendimento de quais conteldos sao necessarios para formar perfil discente, que
suscita a aprendizagem significativa.

2.4 Saberes experienciais

Esses saberes advém das experiéncias vivenciadas em sala que estdo em
constante reconstrucdo. Tendo em vista que o processo de aprendizagem esta em
movimento, sempre h& algo novo a ser descoberto. Usaremos o autor Maurice Tardif
para conceituar o tema.

Tardif (2014, p.39), ao falar sobre os saberes experienciais enfatiza que:

[..] os préprios professores, no exercicio das suas fungdes e na pratica de sua
profissdo, devem desenvolver saberes especificos, baseados em seu
trabalho cotidiano e no conhecimento de seu meio. Esses saberes brotam da
experiéncia e sdo por ela validados, incorporando-se a experiéncia individual
e coletiva sob a forma de habitus e habilidade de saber -fazer e de saber- ser
(TARDIF, 2014, p.39)

Nesse sentido, o professor, em sua experiéncia em sala, realiza alteracdes na
forma que ministra aula a depender de seus estudantes. Com a vivéncia, tem a
sensibilidade de compreender as limitagdes de seus alunos. Aos poucos, supera-se a
forma de ensino tradicional na transmissao de conhecimento. O perfil do professor,
atualmente, busca interagir com seus alunos e incita-los a refletir sobre a conexéao

entre o que é ensinado em sala e sua realidade.
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Ao planejar uma aula, o professor busca agbes conforme as necessidades dos
alunos. Esse delineamento pressupde e busca englobar a compreensdo dos
conteudos, a previsdo necessaria para que iSSo aconteca, as metas que precisam ser
alcancadas, a necessidade de feedback e reflexdes que possibilitem o dialogismo em
sala de aula.

Além da atividade dentro da classe, o fator motivagéo € importante. O professor
precisa ser sensivel as dificuldades de aprendizagem dos discentes, motivando-os e
estabelecendo metas a serem alcangadas. E, a partir de sua experiéncia, o professor
ainda precisa estabelecer um ambiente em sala pautado no respeito e na empatia,
tendo, pois, a perspicacia de exercer sua autoridade em sala, sem autoritarismo.

Outro ponto € a avaliacdo, dado que nem todos aprendem de forma igual. O
professor, entdo, com toda sua astlcia, avalia a evolucdo do estudante. Isso os
permite desenvolver a autocritica, ponto essencial para a formacado integral do
individuo. Enfim, esses saberes experienciais e a capacidade de entender a
heterogeneidade das turmas € algo comum na docéncia. Dai a necessidade de um
olhar diferenciado frente aos saberes docentes.

Um estudo realizado por Leiva et al (2019) tinha como objetivo compreender
como sdo formados os saberes docentes na educacdo profissional e tecnolégica.
Trazia como problema de pesquisa a seguinte questdo: quais sdo e como se
constroem o0s saberes docentes na EPT e como se relacionam com os saberes
descritos por Tardif. A pesquisa qualitativa, mediada por questionario eletrdnico,
aplicada para nove professores da rede profissional tanto da estadual quanto da
federal da cidade de Aquidauana (MS) apresentou os seguintes resultados:

A pesquisa foi baseada na afirmacédo, segundo Leiva et al (2019) de que o
mercado de trabalho vem sofrendo transformacdes constantes em busca de um perfil
de colaborador que seja proativo, que saia da sua zona de conforto, que nao fique
engessado nas técnicas de produtividade. Assim, a busca atual por conhecimento
esta sendo valorizado para que atenda as demandas que o mercado exige.

Assim, para compreender as transformacdes decorrentes dessas mudancgas a
nivel educacional, fez-se necessario conhecer a LDBEN nessa modalidade de ensino,
o perfil de estudante que se busca formar e quais saberes docentes sao importantes

nesse processo formativo da EPT.
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Segundo Leiva et al (2019), com a finalidade de atender as demandas sociais
de qualificacdo para o mercado, a rede EPT buscou oferecer formacédo de
competéncias e habilidades necessarias para o0s discentes atuarem como
profissionais em suas respectivas areas. E, para entender como essa formacao
académica se constitui, € necessario compreender quais saberes os professores
desta modalidade de ensino apresentam na instituicdo de ensino.

O desafio da pesquisa foi o perfil dos profissionais pesquisados: bacharéis, que
entraram no magistério por conta da estabilidade de emprego, por meio de concurso
e que nao tinham nenhuma formacgéo pedagogica. Eles adquiriam, entdo, a didatica
conforme iam ministrando as aulas. Sua docéncia foi construida conforme sua
experiéncia em sala, algo natural de acordo com os estudos de Tardif (LEIVA et al
2019).

O resultado da pesquisa mostrou que os pesquisados tém ciéncia da falta da
preparacao pedagogica para atuarem em sala de aula. Eles enfatizaram a importancia
da realizacdo de cursos de formacgdo educacional voltada para as préticas de aula e
para as formas de avaliar. Outro ponto abordado foi a necessidade de se conhecer as
teorias de aprendizagem. Constatou-se ainda a importancia do apoio pedagoégico da
Instituico.

A partir dessa pesquisa e muitas outras € possivel compreender que a

construcdo da identidade docente passa por suas experiéncias vivenciadas dentro e
fora da sala de aula. Logo, a capacitacdo docente para os profissionais da rede que
ndo tém licenciatura é indispensavel, uma vez que a missédo dos Institutos Federais é
a formacdao integral e omnilateral do individuo. O préprio pressuposto por tras desta
ideia € o de preparar seus discentes para serem protagonistas do processo produtivo.
Ao estudar os saberes docentes, observa-se, nos Institutos Federais, uma
mudanca de postura do docente que ndo tem licenciatura, j& que é cada vez mais
comum seu interesse em participar de cursos, oficinas e mesas tematicas voltadas
para a formacdo pedagodgica. Logo, o tripé ensino, pesquisa e extensdo vem

consolidando a EPT no Brasil.

2.5 Formacdo humana integral: concepc¢des e principios
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A educacéo brasileira é estruturada desde sua origem de uma forma dual, entre
aguela destinada aos que produzem a vida e a rigueza da sociedade usando sua forca
de trabalho e aquela destinada aos dirigentes, as elites, aos grupos e segmentos que
dao orientacdo e direcdo a sociedade.

Compreender a Educacéo Profissional e Tecnologica, sob a perspectiva da
Formacgdo Humana Integral ou Omnilateral, portanto, € antes de tudo um compromisso
ético-politico que coincide com um projeto de sociedade e concepc¢des de mundo que
va de encontro aos interesses capitalistas.

Nesse sentido, Lima, Santos e Silva (2015) ressaltam que a educacao
profissional, tanto basica quanto superior, € campo adequado para a formacéo
humana integral do individuo. Entretanto, considerando a realidade do trabalhador que
precisa prover o sustento familiar, este ndo pode esperar até 0 ensino superior para
receber uma formacgéo integral.

Ramos (2014) situa esta construcdo dual da educacéo brasileira a partir de sua
popularizacdo. A principio, quando a escola, lugar do 6cio, era oferecida apenas as
classes dos dirigentes, priorizava-se o ensino das artes e das linguagens até que ficou
claro que era necessario que o ensino da ciéncia também fosse acrescido ao curriculo.
Entretanto, ap6s a universalizacdo do acesso a escola ela foi assumindo duas
vertentes diferentes de acordo com a classe social, os filhos dos trabalhadores néo
tinham tempo para o 6cio.

Entende-se que a reflexdo sobre a formacdo humana integral perpassa pela
compreensao da relacdo trabalho-educacdo. Nao compreender essa relacéo e,
consequentemente, ndo aceitar o trabalho como parte da dimensdo humana, acaba
por repercutir na educacgao, ao mascarar a ideologia do capital e induzir os educadores
a reproduzir a educac¢éo no modelo dicotébmico.

Esse cenario acaba sendo mais evidente na educacgédo profissional que tende a
ser fragmentada e dualista, reflexo da sociedade consumista que enxerga no trabalho
apenas execucao de tarefas e o trabalhador como mero executor das demandas do
mercado (DUARTE; OLIVEIRA; KOGA, 2016).

O homem omnilateral € o homem completo, multilateral, em oposi¢cdo ao
homem atual unilateral. Este homem é fruto da emancipacdo humana, fruto de uma

sociedade que supera a divisao do trabalho, mas que enxerga o individuo como capaz
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de multiplas tarefas, porém com a visdo holistica do todo recebida a partir de uma
formacdo plena, consolidada, integral (VASCONCELOS, 2012).

Nessa mesma linha, encontra-se o documento base do MEC que propde a
discusséao da formacéo integral a partir da discussao da divisdo histérica do trabalho,
relacionando individuos que seriam designados para o trabalho manual e os que
estariam prepostos ao trabalho intelectual, divisdo esta que ndo estava apenas
relacionada ao tipo de trabalho, mas também a posicdo no status social destes
sujeitos.

O documento do MEC nos mostra que esta superacao, entretanto, ndo é algo
simples de ser conquistada, mas um processo complexo que implica mudanca de
paradigmas social e historicamente construidos que ja estdo arraigados nos sistemas
de ensino. Esta transformacao implica, também, uma formacéo politica do sujeito,
para que este seja capaz de pensar o mundo de forma a atuar como cidadé&o integrado
a um pais e politicamente atuante neste pais (BRASIL, 2007).

Ainda conforme o referido Documento Base, a formacao integrada, por meio do
processo formativo de trabalho, ciéncia e cultura, ndo somente possibilita 0 acesso
aos conhecimentos cientificos, como promove uma reflexdo critica sobre os padrbes
culturais que se constituem historicamente. Por meio destes, se expressam
concepcoles, problemas, crises e potencialidades sociais que podem ser dirimidas e
conquistadas através do conhecimento e desenvolvimento de novas tecnologias
(BRASIL, 2007).

O conceito de formacé&o humana integral, segundo Ramos (2008), funda-se na
concepcdao do Ensino Médio Integrado. Ele visa tratar a educacdo como uma
totalidade social, sob a égide da formacdo humana, através das dimensdes
fundamentais do trabalho, ciéncia e cultura. Assim, o trabalho é visto como caminho
da realizacdo humana, inerente ao ser, com o viés da aprendizagem e ensino da
atividade laboral, e com o0 econémico, no sentido histérico, em que se associa 0 modo
de producéo a um bem ou prestacao de servico.

Ramos (2008) diz que a ciéncia, como resultado de producao tecnolégica que,
por meio dos conhecimentos produzidos pela humanidade, possibilita o contraditorio
das forcas produtivas, de forma que, através da pesquisa produz inovacdes capazes
de enfrentar a realidade e seus problemas, busca superar as necessidades da

sociedade e do mundo do trabalho.
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Por fim, Ramos (2008) apresenta a cultura, como conjunto de valores sociais,
vigentes na sociedade de uma determinada época, fornecendo subsidios para o
individuo entender as relagdes sociais que se processam em seu meio. E seu papel
também orientar e conformar grupos sociais que compartilham valores éticos, morais,
simbolicos e se necessario, trazem a possibilidade de modifica-los, com o fim de
prover os novos interesses da coletividade.

A partir do que foi apresentado, percebe-se que o ideal é que a escola unitaria
trabalhe estes trés aspectos integrados e de forma concomitante. Entretanto, sua
execucdo € mais complexa, considerando-se que isto implica a concepcao de
educacdo que perpassa a proposta curricular, o desenvolvimento do curriculo e a

pratica pedagodgica.

2.5.1 EPT sob a perspectiva da formacao humana integral

Perceber todos os aspectos da vida do sujeito como parte do curriculo, nao
apenas a ciéncia e o trabalho é algo ainda impensavel em muitas realidades. O que
se vé é o primado pela ciéncia e a integracao do trabalho. Eventualmente, da cultura
também. Ou mesmo: o primado do trabalho e a integracdo da ciéncia enquanto
instrumental para o trabalho. Tal abordagem esta longe do ideal, pois é necessario
gue o curriculo seja composto de todas as dimensdes: ciéncia, trabalho, cultura e
tecnologia (RAMOS, 2014).

A fomentacéo da Formacdo Humana Integral através do ensino médio se dara,
portanto, a partir da compreensao deste ensino enquanto um projeto politico contra-
hegemoénico. Ela pressupbe a experiéncia como estratégia social que vise o0
rompimento do controle da educacdo pelo capital, buscando a integracdo dos
conhecimentos através de um curriculo integrado de base Unica e comum. Nota-se,
portanto, que ndo basta a previsdo de uma educacédo integrada, mas também uma
base estratégica concisa para sua execucao (LIMA; SANTOS; SILVA, 2015).

Duarte, Oliveira e Koga (2016) propdem a escola unitaria de Gramsci como
alternativa para a efetivacédo da educacdo omnilateral. Segundo os autores, a énfase

histérica na producdo de mercadorias materiais refletiu os valores do modelo industrial
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gue nédo vé o trabalho intelectual como trabalho. Neste sentido, a escola unitaria vem
de encontro a esta concepcdo ao entender que néo existe trabalho manual que néo
possua elementos intelectuais, nem trabalho intelectual que prescinda de praticas
manuais. Os autores propdem, assim, que para alcancar a educagdo emancipadora,
€ necessario superar a concepc¢ao dualista do trabalho e buscar construi-lo de forma
organica e dialética tendo como meio a dimenséo intelectual e manual.

Vasconcelos (2012) apresenta possiveis identificacbes da concepcao
omnilateral no ambito da politica publica de educacdo integral. Segundo ela, é
importante, primeiramente, fazer a distingdo da educacao integral e a escola de tempo
integral. A oferta de uma educacédo de tempo integral ndo € garantia de formacao
integral. Apesar disso, € um modelo de educacdo que pode atingir essa premissa,
desde que se expresse de forma superadora em relacédo a escola de turnos.

Apesar de a escola de tempo integral ndo ser suficiente para que a educacéo
humana integral aconteca, ela ja € a primeira aproximacao para esta efetivacédo. Neste
sentido, Vasconcelos (2012) afirma que ndo existe processo revolucionario sem
aproximacdes sucessivas e coloca a escola de tempo integral como uma possivel
aproximacdo com a educacao unitaria. Ramos (2014), por sua vez, propde que 0
principio basico da escola unitaria é a sua ndo divisdo em funcdo dos segmentos
sociais e sim que sua construcao seja feita dentro da relacdo entre conhecimento e
trabalho, em suma, que ela oportunize uma compreensdo de mundo que seja
organica.

Ramos (2008) enfatiza que o grande desafio da escola de ensino integrado hoje
€, justamente, alterar o foco da formacéo integrada, do interesse do capital, ou do
mercado de trabalho, para o interesse do individuo, do sujeito recebedor deste ensino,
dessa formacéo.

Para Ramos (2008, p.3), a formagcao omnilateral:

Implica a integracdo das dimensfes fundamentais da vida que estruturam a
pratica social. Essas dimensfes sao o trabalho, a ciéncia e a cultura. O
trabalho compreendido como realizacdo humana inerente ao ser (sentido
ontoldgico) e como pratica econdmica (sentido histérico associado ao
respectivo modo de produgdo); a ciéncia compreendida como o0s
conhecimentos produzidos pela humanidade que possibilita o contraditério
avanco produtivo; e a cultura, que corresponde aos valores éticos e estéticos
gue orientam as normas de conduta da sociedade (RAMOS, 2008, p.3).
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Desse modo, a dimensdo do trabalho que serd desenvolvida pelo ensino
técnico ou tecnoldgico precisard gerar no educando um senso de sentido e nédo
apenas de pratica. Este sentido, segundo a autora, precisara suplantar a pratica, ou
seja, a dimensao ontolégica precisara ser o foco do ensino para que o sujeito tenha
uma educacgdo completa dentro daquilo que s&o suas necessidades e interesses
(RAMOS, 2008).

Ramos (2008) ressalta a redefinicdo da identidade do ensino médio enquanto
projeto unitario, com possibilidades formativas que contemplem todas as dimensées
anteriormente descritas. Esse novo modelo identifica os estudantes como sujeitos
ativos, com direitos de acesso aos conhecimentos socialmente construidos. Ele busca
ser 0 acesso a uma via onde uma base unitaria que sintetize humanismo e tecnologia
propicie a ampliacdo de sua finalidade, contemplando a preparacdo para o exercicio
de profissbes técnicas, iniciacdo cientifica, ampliacdo cultural e aprofundamento de
estudos.

No contexto da Educacao Profissional e Tecnolbgica, a formacdo omnilateral
deve ser compreendida como um ideal a ser alcancado. E necessario uma
aprendizagem que leve em consideracao todas as esferas da vida do sujeito, seu
modo de ser, em cada particularidade, transformando-o em alvo do ensino, e ndo a
insercdo no mercado de trabalho em si.

Faz-se necessario originar um projeto de educacdo bem definido, no que
concerne o embasamento tedrico que o compde, seus principios e objetivos e suas
diferentes possibilidades de formagao. Busca-se proporcionar assim ao educando,
uma educacao significativa e valida com o fim de atingir as multiplas dimensfes da
sua vida.

Vasconcelos (2012) prop8e que para se chegar a educacédo integral na pratica
€ necessario considerar varios aspectos que precisam estar interligados. H4, segundo
ela, uma relagdo dialética entre tempo, curriculo e as demais condi¢des que garantam
uma escola de qualidade.

A passagem da escola de jornada ampliada para a educacdo emancipatoria é
mediada por politicas publicas que devem considerar as escolas e o0s sistemas de
ensino enquanto uma unidade, estabelecendo linhas de financiamento que
contemplem esta totalidade, uma vez que um dos pressupostos da educacao integral
€ que seja universal (VASCONCELOS, 2012).
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Vasconcelos (2012) aponta trés premissas para uma politica publica que
garantiria proximidade com a materialidade da matriz da escola unitaria. A primeira
premissa € a relacdo da justaposicdo entre o projeto educacional e o projeto de
sociedade. Segundo a autora, uma educacado que propde a busca da integralidade
deve estar vinculada a construcdo de uma nova sociedade, livre do jugo do
capitalismo.

A segunda premissa € a de que s6 sera possivel a materialidade da educacéao
unitaria em sua integralidade a partir de um conjunto de elementos da organizacao
escolar que vao imprimir o carater emancipatério aos processos educativos. Dentre
eles destacamos: o carater politécnico da educacdo humana; a valorizacdo dos
elementos de cultura; o curriculo integrado construido democraticamente. Por fim, a
terceira premissa € a do papel dos docentes e gestores que sdo os intelectuais que
irdo conduzir e organizar o processo educativo (VASCONCELOQOS, 2012).

Lima, Santos e Silva (2015) se propdem a analisar o PNE 2014-2024 na
intencdo de identificar elementos que garantam a efetivacdo da Formacdo Humana
Integral a partir da integracéo entre ensino médio e educacao profissional. Os autores
partem da premissa de que a articulacdo entre ensino médio e educacéao profissional
tem potencial para a efetivagdo da Formagao Humana Integral.

Neste sentido, identificam nas metas 10 e 11 indicios da intencao de integracao
com énfase na escolarizacao e formacao do trabalhador. Entretanto, estes rudimentos
nao sao garantia, uma vez que a formacgéao do trabalhador na perspectiva da Formacéo
Humana Integral passa pela questdo ideoldgica da educacdo compreendida como
direito social e superada a dicotomia trabalho manual e trabalho intelectual (LIMA,;
SANTOS E SILVA 2015).

Partindo da leitura do PNE 2014-2024, Lima, Santos e Silva (2015) levantam
alguns apontamentos que d&o indicios de que, apesar das metas 10 e 11
mencionarem a integracdo da educagdo basica com a formacgdo profissional, a
articulacéo para esta integracédo nao esta explicita no documento deixando margens
para sua n&do execucao.

Historicamente, entretanto, considerando a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao, nota-se a legislacdo fomentando a formagao profissional sempre voltada
para o mercado de trabalho e seus interesses. Ressalte-se, por exemplo, a

possibilidade ensejada por esta lei do ensino transversal que visa especificamente o
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aprendizado para capacitacdo ao mercado de trabalho, utilizando a educagédo como
meio de fortalecimento do sistema capitalista ao utilizar o discurso ideoldgico de que
a educacao € o meio para capacitar o sujeito a inserir-se no mercado de trabalho.

Neste sentido, por mais que o PNE 2014-2024 apresente metas de integracao
do ensino, estas metas ndo serdo concretizadas sem o envolvimento do professor e
de todos os participantes da pratica da educacdo, uma vez que esta mudanca € uma
mudanca social e exige o desenvolvimento de estratégias educativas que vao contra
alogica do capital e seus interesses. O intuito é formar sujeitos capazes de uma leitura
ampla da sociedade. Portanto, os formadores (professores e demais atores da
educacdao) ja precisam ter tal formacao (LIMA; SANTOS; SILVA, 2015).

Acerca disto, Ramos (2008) ressalta que a escola, como parte essencial do
processo de formagdo humana, deve estar unida a metodologias que propiciem ao
sujeito este modelo de ensino que utiliza como base a interdisciplinaridade. E um
sistema que consiste na observacdo e analise de um mesmo fenbmeno sob as
diversas Gticas propiciadas por cada disciplina a qual esteja relacionada, de modo que
cada matéria possa contribuir para a formacdo do sujeito e na compreensdo do
aspecto analisado.

Em pesquisa realizada em um campus do Instituto Federal Goiano, Estrela
(2017) se propOe a analisar, no Projeto Pedagodgico do Curso de Agropecuaria do
campus Posse, aspectos afirmativos e negativos frente a proposta de formacao
omnilateral. Neste sentido, identifica como aspectos afirmativos a primazia pela
formacdao ética, critica, de relagéo entre o trabalho, a tecnologia e a formacao humana
na perspectiva de fomentar o desenvolvimento holistico do ser humano.

Segundo a autora, ao analisar o referido PPC, identificou:

A intencdo de se criar um projeto de curso emancipador, capaz de agregar
todos os valores esperados de uma educacao voltada para a emancipagéo,
onde o trabalho é o seu principio educativo. Entretanto, encontrou-se uma
fragilidade: como realizar a integracdo, a educacdo emancipadora, a
formacdo omnilateral? Quais seriam 0s mecanismos para alcancar 0s
objetivos e o perfil profissional proposto? [...] para a viabilidade de uma
educacao integral, omnilateral € preciso articular curriculos, disciplinas,
atividades extracurriculares, pensando na totalidade da producédo do
conhecimento. E isso ndo ficou evidente no PPC em analise (ESTRELA,
2017, p. 10139-10140).

Nota-se, portanto, que a analise realizada pela autora corrobora com a

premissa apresentada que ainda ha um caminho a percorrer para a efetivacdo da
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formacdo humana integral. Caminho esse que precisa perpassar pelos curriculos
escolares e planos de curso, até chegar a pratica cotidiana de professores e demais
profissionais da educacéo.

Entretanto, sabe-se que esta pratica esta eivada de crencas e principios que
ainda estdo, por vezes, arraigados de preconceitos e valores que vao contra a
proposta de formacdo omnilateral. Neste sentido, propor a formac&do humana integral
vai aléem de mudancas no curriculo das escolas, uma vez que ela perpassa pela
mudanca na prépria formacédo docente e na permanente luta pela transformacao da

sociedade.

2.6 O saber docente e a formacédo do discente no ensino médio integrado a

educacao profissional

Em paragrafos anteriores, caracterizamos o saber docente como um conjunto
de conhecimentos adquiridos pelo professor em sua formacao académica juntamente
aos conhecimentos desenvolvidos em sala de aula. Dai a importancia de se estudar
o aprendizado adquirido no cotidiano das atividades do professor. E neste sentido que
consideramos importante ressaltar o pensamento de Kant sobre alguns
guestionamentos que sustentam os quatros pilares para a educacdo do século XXI.

Freitas (2006) destaca que:

A lei fundamental de razéo pratica pura, estabelecida por Kant na Critica da
Razao Prética, agregada aos questionamentos — O que devo saber? O que
devo fazer? E que me é permitido esperar? — formulados na sua Critica da
Razao Pura, é a ponte que sustenta os quatro pilares da educagao para o
século XXI proposta no Relatério Jacques Delors, na medida em que busca
justificar a perspectiva de um agir ético-moral em uma sociedade
tecnologizada pela razao instrumental, objetivando, porém, a possibilidade de
uma educagdo que considere o ser humano, ndo somente como um ser
construtor de seu processo civilizatério, mas principalmente um sujeito ético,
gue possa usufruir de seu trabalho tecnoldgico, sem que este se torne
destruidor de sua humanidade (FREITAS, 2006, p. 203-204).

Diante do exposto, consideramos que a educacdo € uma tarefa ardua a ser
realizada por nossos educadores. Ter a aprendizagem como um dos principais
objetivos de toda prética pedagogica e a compreensao ampla do que se entende por
aprender € fundamental na constru¢cdo de uma proposta de educacdo mais aberta e

dindmica. Tais ac¢des resultam em praticas pedagogicas transformadoras, que injetam
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no educando de uma nova geracdo conhecimento distinto, através da transmisséo
das experiéncias e conhecimentos de cada geracao a seguinte.

Entretanto, sera que nossos educadores detém de tal liberdade para trabalhar
seus conteldos em sala de aula sem que seja obrigado a seguir o curriculo
imposto? Para se compreender o mundo de quem esta se educando e, por sua vez,
para que 0s nossos docentes do ensino médio integrado possam compreender e pér
em pratica os principios que norteiam o ensino médio integrado, € de suma
importancia compreender quatros pilares propostos no relatério deloriano para a

educacdo no século XXI. Ainda segundo Delors (1998):

Para poder dar respostas ao conjunto de suas missfes, a educacédo deve
organizar-se em torno de quatro aprendizagens fundamentais que, ao longo
de toda a vida, serdo de algum modo para cada individuo, os pilares do
conhecimento: aprender a conhecer, isto &, adquirir os instrumentos da
compreensdo; aprender a fazer, para poder agir sobre o meio envolvente;
aprender a viver juntos, a fim de participar e cooperar com 0s outros em todas
as atividades humanas; finalmente aprender a ser, via essencial que entrega
as trés procedentes. E claro que estas quatro vias do saber constituem
apenas uma, dado que existem entre elas multiplos pontos de contato, de
relacionamento e de permuta (DELORS, 1998, p. 89-90).

A formacdo e a profissdo docente apontam para uma revisdo da pratica
pedagogica do professor que é tomado como mobilizador de saberes profissionais,
esse em sua trajetoria. Ele constréi e reconstréi seus conhecimentos conforme a
necessidade de utilizacdo deles, suas experiéncias e seus percursos formativos e
profissionais. Para que haja um bom desenvolvimento do trabalho docente é
necessario levar em consideracéo sua vida individual e profissional.

Noévoa (1992) descreve sobre os saberes dos docentes:

Os saberes construidos pelos professores, 0 que anteriormente nao era
levado em consideracdo. Nessa perspectiva de analisar a formacdo de
professores, a partir da valorizacdo destes, € que os estudos sobre os
saberes docentes ganham impulso e comegam a aparecer na literatura, numa
busca de se identificarem os diferentes saberes implicitos na pratica docente.
Nesse espirito, tinha-se em vista que é preciso investir positivamente os
saberes de que o professor é portador, trabalhando-os de um ponto de vista
tedrico e conceptual (NOVOA, 1992, p. 27).

Resgatamos assim, a importancia de se considerar o professor em sua propria
formacédo, reelaborando os seus saberes iniciais em confronto com a sua pratica
vivenciada. Assim, seus saberes vao se constituindo ao passo de que realiza a

reflexdo da sua prética. Ou seja: esse saber é construido ao longo de sua carreira.
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Therrien (1995) salienta o quanto os estudos sobre a formacdo do professor ainda
persistem numa dissociacao entre a formacao e a pratica cotidiana, ndo enfatizando
a questao dos saberes da experiéncia.

Apbés essas observacbes do autor, destacamos a importancia do
desenvolvimento de pesquisas em nossos Institutos Federais, a fim de descobrir de
destacar os saberes docentes, como também contribuir para a ampliacdo do campo e
implementacéo de politicas que favorecam a formacéo do professor.

E necessario compreender como os saberes docentes se desdobram diante
das diferentes caracteristicas em que os sistemas de ensino se constituem. O IFAM,
€ uma Instituicdo que oferta uma educacdo de nivel médio integrada a EPT.
Contempla uma solida concepcao de educacao profissional, e seus docentes devem
ou, pelo menos, deveriam estar preparados para atuar e atender a essa demanda
exigida.

Por mais que esses professores apresentem um conjunto de saberes
pedagogicos na sua formacéo inicial, Moura (2008) lembra que é diferente atuar,
mesmo na disciplina especifica, em cursos cujo fim € a formacéo técnica de nivel
médio, principalmente, o ensino médio integrado a educacao profissional.

Entendemos que formacdo docente é uma tematica complexa de ser discutida
e, quando esta, esta vinculada ao ambito da EPT, ela se torna ainda mais complexa,
porque esta ligada a diversidade de formacdes profissionais: licenciados, bacharéis,
técnicos e tecndlogos. Sendo assim, € preciso considerar a especificidade de cada
formacédo, e consequentemente, de cada profissional, a fim de discutir a formacé&o
docente necessaria para atuar na EPT. Suas aulas serdo satisfatorias quando os
saberes provenientes e internalizados na formacéao individual, da experiéncia de vida
e das experiéncias profissionais estejam vinculadas ao ambito da EPT.

Ja no que tange a formacgéo continuada, Moura (2013) ressalta a necessidade
de aproximar esses professores das relacoes entre trabalho e educacéao e ao vasto
campo da educacéao profissional. Faz-se preciso estabelecer as conexdes entre essas
disciplinas e a formacéao profissional especifica, contribuindo para a integracao entre
trabalho, ciéncia, tecnologia e cultura.

Na atuacao docente dos professores do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia
e Tecnologia do Amazonas — IFAM, entendemos que seja de grande importancia a

compreensao da funcéo social que cada um exerce na visao do aluno, bem como o
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tipo de educacdo que é defendida e ofertada pela Instituicdo para a construcdo de
novas possibilidades de atuacdo no processo educativo. No entanto, os docentes
também podem e devem buscar outras formacdes em consonancia com o campo de
atuacao profissional.

Entretanto, para alcancar essas metas, é preciso atentar no contexto da
formacao docente na educacéo profissional, e assim articular a dimenséo técnica e a
dimensdo humana. Moura (2013) define a formacdo dos docentes em dois grandes
eixos — um refere-se a area especifica do conhecimento, aquela adquirida na
graduacdo e em outros niveis maiores de ensino; o outro concerne a formacao
didatico-politico-pedagdgica e as especificidades inerentes ao ambito da EPT.

O que nos leva a necessidade de enfatizar uma formacao especifica para o
docente da Educacdo Profissional, esta em fazé-lo refletir que a sua aula, por
exemplo, de lingua portuguesa, no ensino basico ndo podera ser a mesma na
Educacado Profissional, e, entretanto, isto ocorre em muitas realidades, sem que
ocorra sequer alguma alteracdo. Enfatizamos assim, a importancia da formacéo
docente para a educacao profissional e tecnolégica no sentido de viabilizar uma
compreensao do papel esperado pelo professor nas peculiaridades que diferem este
modelo educacional do modelo aplicado no ensino basico.

Nesse sentido, afirma Zabala (1998):

Nds, os professores, podemos desenvolver a atividade profissional sem nos
colocar o sentido profundo das experiéncias que propomos e podemos nos
deixar levar pela inércia ou pela tradigdo. Ou podemos tentar compreender a
influéncia que estas experiéncias tém e intervir para que sejam 0 mais
benéficas possivel para o desenvolvimento e 0 amadurecimento dos meninos
e meninas. Mas, de qualquer forma, ter um conhecimento rigoroso de nossa
tarefa implica saber identificar os fatores que incidem no crescimento dos
alunos. O segundo passo consistird em aceitar ou nao o papel que podemos
ter neste crescimento e avaliar se nossa intervencao é coerente com a ideia
gue temos da funcdo da escola e, portanto, de nossa fungdo social como
educadores (ZABALA, 1998, p. 28).

Zabala (1998) ainda ressalta que cabe a nés educadores entendermos que
tudo o que fazemos em sala de aula atinge em maior ou menor grau na formagéo dos
nossos alunos. A forma como organizamos a aula, a maneira como nos posicionamaos,
os recursos didaticos que utilizamos e cada uma dessas decisfes transmite
determinadas experiéncias educativas. E possivel que nem sempre estejam de acordo

com o pensamento que temos do sentido e do papel que hoje em dia a educagéao tem.
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Para tanto é necessario utilizar uma forma adequada as necessidades dos
alunos e conforme as suas caracteristicas, estabelecer um tipo de atividade que
constitui um desafio alcancavel e depois oferecer ajuda necessaria para supera-lo.

Sendo assim, é necesséaria uma formacao e saberes especificos para atuar na
educacéao profissional e tecnoldgica. Ela ndo representa um instrumento de politica
assistencialista que atende as demandas do mercado de trabalho, e sim, um meio
para que os cidadaos tenham efetivo acesso as conquistas cientificas e tecnolédgicas
presentes na sociedade.

Moura (2013) pondera que:

Em diregdo contraria a esse modelo, defendemos uma formacao em que os
sujeitos alcancem autonomia e emancipacao, de modo que possam atuar na
perspectiva da transformacéo social orientada ao atendimento dos interesses
e necessidades das classes trabalhadoras. Para alcancar esse intento, é
necessaria uma formacao integrando as dimensées do trabalho, no sentido
ontolégico, ciéncia, tecnologia e cultura, na perspectiva da formacéo humana
integral emancipatéria (MOURA, 2013, p.72).

Ao longo de nossa pesquisa, encontramos professores que tém uma formacao
académica elevada. Isso acaba influenciando em sua didéatica em sala, pois a forma
de ministrar aulas esta evoluindo: o quadro e giz ndo dao conta desse processo
educacional que espera mais do profissional que esta sendo formado nos Institutos.

Portanto, reafirmamos a necessidade de reciclagem de métodos de ensino de
forma continua, pois a sociedade e o ambiente escolar estdo em constante mudanca.
Pensar em educacéo profissional hoje requer uma habilidade maior do que apenas
realizar repeticédo do trabalho a ser feito.

Encontramos professores que nao compreenderam o conceito de formacgao
humana integral, mas realizam isso no seu dia a dia de forma instantanea.
Percebemos durante a pesquisa que o déficit esta na assimilacdo do conceito, pois as
acOes pedagdgicas que realizam podem ser compreendidas como FHI e que os
saberes docentes influenciam na formacg&o dos estudantes, que a escola técnica tem

professores licenciados e bacharéis nos cursos integrados.

3 PERCURSO METODOLOGICO

3.1 O que é pesquisar?
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Segundo Prodanov e Freitas (2013), a pesquisa € caracterizada como um
estudo planejado em que sdo buscadas respostas para 0s mais diversos
guestionamentos através da aplicacdo do método cientifico. Parte-se sempre de um
problema e as hipéteses criadas podem ser confirmadas ou refutadas pelo estudo.

A pesquisa, assim, pode variar de acordo com o enfoque dado, pois € possivel
buscar conhecimento sobre algo, procurar informacfes para obter respostas ou
realizar um conjunto de ac¢les para encontrar a solugdo para um problema. Dessa
forma, de acordo com Prodanov e Freitas (2013), a pesquisa contribui para a formacao
critica e cientifica através da reflexdo obtida durante os estudos.

Durante o desenvolvimento desta pesquisa, ocorreram situacdes externas que
impactaram a coleta de dados. Foi necessario, portanto, mudar a metodologia do
presente trabalho, visto que a Covid-19, um virus de facil proliferacdo, culminou em
uma pandemia. No Brasil, em especial no Estado do Amazonas, o virus ceifou
milhares de vidas.

Por conta dessa situacao atipica, reestruturamos a forma de realizar esse
estudo sem comprometer a saude dos envolvidos. J& que para o combate e protecdo
do virus era preciso que houvesse isolamento social, nossa coleta de dados foi
mediada pelas plataformas digitais.

Houve, a priori, uma dificuldade de adaptacao durante a coleta de dados. Tendo
em vista que somos seres sociaveis e a interacao faz parte de nosso cotidiano, esse
rompimento abrupto da socializagéo foi um desafio para nosso trabalho.

Esta pesquisa teve como objetivo geral: analisar como os saberes docentes em
conjunto com a pratica pedagogica dos professores do Ensino Profissional Técnico de
Nivel Médio (EPTNM) contribuem para a formacao humana integral dos discentes do
curso integrado de Agropecuaria do Instituto Federal do Amazonas (IFAM) campus
Manaus Zona Leste.

J& os objetivos especificos foram: identificar os saberes docentes utilizados em
sala de aula; enumerar as principais dificuldades encontradas em sala de aula para a
formacdo humana integral dos alunos; descrever as possiveis acdes a serem
desenvolvidas para a melhoria da pratica pedagodgica dos professores dos cursos

integrados; e desenvolver um produto que favoreca a formagcdo continuada dos
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professores que trabalham na Escola Profissional Técnica de Nivel Médio (EPTNM),
tendo como principio a formag¢do humana integral.

Entende-se que a definicdo do percurso metodolégico esta voltada para a
resposta do problema da pesquisa, além de buscar alcancar o objetivo geral e os
especificos.

Por isso, serd apresentado a seguir 0 passo a passo desse percurso que, em

alguns momentos, sofreu alteracdes metodoldgicas por conta da pandemia.

3.1.1 Abordagem Metodoldgica

A pesquisa apresentou uma abordagem qualitativa, pois, de acordo com
Esteban (2010), esse tipo de pesquisa volta-se para a relagao existente entre o sujeito
e 0 objeto a ser pesquisado. No caso desta pesquisa, tem-se a relacdo entre os
professores e a formagdo humana integral dos discentes, visto que o0s saberes
adquiridos dentro e fora da universidade influenciam no processo de aprendizagem
em sala. Além disso, esse tipo de pesquisa permite um aprofundamento no aspecto
subjetivo das a¢Bes desenvolvidas pelos participes do trabalho.

Para Bogdan e Biklen (1994), a pesquisa qualitativa possui cinco
caracteristicas: os dados da pesquisa provenientes do ambiente natural no qual o
objeto de estudo esta inserido; a investigacao qualitativa descritiva, na qual podemos
analisar os achados de forma mais aprofundada; o processo de realizacao do trabalho
(que é mais importante que o resultado em si, por mostrar a génese das acepcdes); a
forma indutiva como uma das maneiras do pesquisador analisar seus dados e as
definicbes dos significados, essencial nessa abordagem.

Fonseca (2002) define que a pesquisa bibliografica é primaria em qualquer
trabalho cientifico, pois permite ao pesquisador averiguar as producdes existentes até
0 momento dentro da tematica a ser trabalhada. Seguindo tal definicdo, esta pesquisa
se caracteriza pelo levantamento de referéncias teoéricas publicadas em meios fisicos
e eletrénicos como: livros, periodicos, anais, dentre outros. Tais fontes foram utilizadas
para dar robustez ao referencial tedrico.

A pesquisa de campo, por sua vez, é caracterizada pela coleta de dados in
loco. Ela é realizada através de diversas técnicas e instrumentos, como entrevistas,

guestionarios, formularios e outros.
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No inicio da pesquisa, a pesquisa-acao foi cogitada como o método que melhor
se encaixaria na proposta, ja que iriamos aplicar a pesquisa com os alunos do curso
de Agropecuaria. No entanto, a aplicacdo foi possivel apenas com os docentes do
curso.

Com a pandemia e a suspenséo das atividades académicas nas instituicoes de
ensino, além de situacdes de for¢ca maior relacionadas com a saude da mestranda,
ficou decidido, em consenso com a professora orientadora, que a pesquisa-acao seria
continuada, porém ndo em sua totalidade, mas sim dentro do que fosse possivel
realizar.

A realizacdo da pesquisa-acao é, segundo Thiollent (2009), associada a uma
acao com vistas a resolucao de um problema coletivo. O autor ressalta que para que
Se possa caracterizar a pesquisa-acao € imprescindivel que haja uma acédo por parte
dos participantes da pesquisa e que nao seja algo trivial, mas que resulte em uma
mudanca efetiva que vise a solu¢do de um problema.

A justificativa desta pesquisa partiu de uma inquietacdo a respeito do saber
docente que surgiu em meio a conversas informais com colegas do IFAM sobre as
praticas pedagodgicas e sua importdncia para a EPT. Além, é claro, de leituras
académicas sobre o tema. O resultado dessa experiéncia norteara processos de
mudanca no fazer pedagoégico dos docentes do curso de Agropecuaria do CMZL.

O processo de observacao, ndo in loco, mas por meio de algumas perguntas
constantes no questionario, possibilitou averiguar qual a percepcao que 0S
professores pesquisados tinham da propria formacgdo inicial e dos saberes adquiridos
ao longo de sua pratica docente, como conceitos e conhecimentos a respeito da
formacdo humana integral e a relacdo de sua pratica com o desenvolvimento da
formacgao dos educandos.

Ao longo da pesquisa foi possivel verificar um dos conceitos da pesquisa-a¢éo
apontado por Kemmis e Mc Taggart (1988, apud Elia e Sampaio, 2001): a investigagao
baseada em uma autorreflexdo coletiva empreendida pelos participantes, além do
entendimento dessas praticas e das situacdes onde elas ocorrem. Se ndo houvesse
essa autorreflexdo por parte dos docentes nas respostas aos questionamentos, nao
seria possivel pensar no desenvolvimento de um produto educacional que

demonstrasse alternativas para solucionar os problemas elencados.
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Nesse sentido, a partir da andlise situacional, foram desenvolvidas com o0s
professores pesquisados acfes que favorecessem a mudanca do ambiente de aula,
a fim de viabilizar a formac&o humana integral dos alunos. Nossa a¢ao estabeleceu a
criacao de um portfélio como forma de disseminagdo do conhecimento obtido através
das falas dos professores em conjunto com uma oficina pedagogica, que foi a solugcao
encontrada para fomentar o conhecimento sobre a FHI para os docentes.

Ainda dentro dessa metodologia da pesquisa-acao, Gil (2010) define esse tipo
de pesquisa como uma metodologia que visa a intervencao em uma dada realidade
com a finalidade de ocasionar mudancas no ambito grupal em que o pesquisador e 0s
participantes estao envolvidos de modo cooperativo.

Considerando a pandemia e a nao realizacdo da pesquisa com os discentes,
além da aplicacdo apenas de parte dessa metodologia, seguem o0s esclarecimentos
sobre as etapas da pesquisa-acao.

Inicialmente, tem-se a fase exploratéria. E a fase na qual se observa as aulas
ministradas pelos professores. Nela, verificou-se a metodologia utilizada e o uso ou
nao de conhecimentos relacionados a EPTNM. A finalidade dessa etapa era a
elaboracdo de um diagnostico, mas, devido a situacdo de pandemia que assolou o
estado, essa fase ndo pode ser realizada, visto que o isolamento foi hecessario para
o controle da covid -19.

Em seguida, ha a fase de formulacdo do problema. Embora o autor no qual nos
embasamos proponha que o problema seja construido de forma coletiva para que haja
uma conotacéo de pesquisa-acéo, dada a situacédo pandémica a questao norteadora
surgiu de relatos informais, do relato de experiéncia da professora, dos colegas da
disciplina de praticas pedagogicas na EPT e de conversas com servidores dos campi.
Pensou-se, inicialmente, em um encontro com os docentes para essa construcao
coletiva, mas infelizmente néo foi possivel.

A fase seguinte foi a de criacdo de hipoteses, isto é, das possiveis respostas
para a resolucdo do problema. Tais hipéteses foram construidas a partir da escuta
dos participantes e via resposta ao questionario on-line. A partir da construcao do
problema, foram elencadas trés questdes norteadoras que balizaram os objetivos da
pesquisa.

O seminario aqui sugerido seria a principal ferramenta apresentada por Gil

(2010) para configurar a pesquisa-acao, pois € nesse momento que se realizara a
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escuta dos participantes quanto ao problema levantado e as possibilidades de acao.
Considerando a questdo pandémica, ndo houve a realizacdo dessa etapa da
pesquisa.

No caso desta pesquisa, todos os professores do campus foram convidados a
participar do estudo de forma voluntaria, de acordo com o0s critérios anteriormente
apresentados, independentemente da disciplina lecionada. Participaram da pesquisa,
ao todo, vinte professores.

O Instituto Federal do Amazonas, em meados de mar¢o de 2020, determinou a
suspensao das aulas presenciais. Por conta disso, a modalidade de ensino usada
pelos docentes foi a de formato remoto, na qual foram encontradas muitas
dificuldades, principalmente relacionadas com acesso a internet por parte dos
estudantes.

Entdo, dentro das possibilidades do momento, realizamos a fase exploratéria
ao entrar em contato com o Coordenador do curso de ensino integrado de
Agropecuaria do Campus Zona Leste para que se pudesse iniciar a pesquisa. Além
disso, também houve o contato, via WhatsApp, com os professores do curso.

Depois, foi enviado um formulario do Google com dezessete questdes objetivas
e subjetivas. O envio foi realizado através do e-mail institucional para os educadores.
Foi estipulado o prazo de 1 més para a resposta das perguntas, o formulario esta
transcrito no apéndice.

Apés a fase de perguntas, as respostas foram analisadas e os problemas a
serem sanados foram identificados.

Inicialmente, essa parte seria uma construcédo colaborativa, em que todos os
participantes compartilhariam suas ideias e possiveis solu¢cdes. No entanto, néo foi
possivel esse debate conjunto. Reunides via Google Meet com os docentes seria uma
alternativa exequivel, mas com a quarentena cada um dos professores teve que se
adaptar ao ensino remoto, além de produzir contetdos digitais e realizar postagens,
algo que para os imigrantes digitais foi dificil, pois nem todos dominavam essas
ferramentas educacionais.

Em relacdo ao seminario, ele foi substituido por uma oficina pedagdégica que,
ao final, ajudaria na construcdo do portfélio, derivado dos achados da pesquisa para
fomentar formacBes continuadas sobre os saberes docentes e a formacdo humana

integral.
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A oficina pedagogica como formacgédo continuada sobre a educagdo humana

integral, seria realizada da seguinte forma:

A oficina é semiestruturada e a proposta previamente organizada em um
planejamento, mas hé flexibilidade e movimento, o que direciona o trabalho
para caminhos indicados nas relacBes estabelecidas em seu interior. Os
sujeitos se reinem ao redor de uma atividade a ser desenvolvida, de um
objetivo a ser atingido, de um conhecimento a ser construido, de uma
situacdo-problema a ser resolvida. O mediador exerce um papel fundamental
ativo e dindmico, levando os sujeitos que participam da oficina a agir, pensar
e sentir, também de modo ativo e dindmico, estimulando o alcance da
autonomia (GRASSI, 2013, p. 20).

As oficinas poderiam ser realizadas em sete encontros com duragdo media de
duas horas. A aplicacéo da oficina ocorreria na Instituicdo tendo como participantes
todos os professores atuantes no campus.

« Etapa 01: no primeiro momento, seria realizado um levantamento do
conhecimento prévio dos participantes a respeito da EPT; nele, os participantes fariam
uma exposicdo dos principais aspectos que distinguem a Educacdo Profissional e
Tecnoldgica da Educacéo no Ensino Basico.

Para que essa dinamica pudesse ser realizada, haveria uma organizacdo em
pequenos grupos a serem feitos com a finalidade de troca de ideias entre os
participantes sobre a relacdo da formacéo continuada do professor e a educacgao
humana integral dos alunos. Também seria feita uma avaliacdo das atividades
desenvolvidas.

« Etapa 02: teria como objetivo conhecer um pouco mais os participantes. Seria
um momento em que os professores iriam falar um pouco sobre sua trajetéria pessoal
e profissional, visto que o saber experiencial é de fundamental importancia para a
formacéo da identidade docente.

 Etapa 03: apdés uma breve explanacao, iniciaria-se uma roda de conversa a
partir dos assuntos abordados. Comentarios e falas sobre o assunto poderiam ser
feitas quando necessérias. Apés a roda de conversa, seria realizada uma avaliacao
da dindmica e de como foi essa troca de experiéncias.

« Etapa 04: teria como objetivo estabelecer confianca no grupo. Nesse sentido,
dindmicas grupais seriam realizadas. Uma delas, a titulo de exemplo, seria a
colocacédo de vérias figuras de animais a disposi¢cdo dos professores e a solicitacdo
de que cada um escolhesse um colega, dissesse qual animal o representa e por qué,
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ja que todos, naquele momento, ja conheceriam um pouco da histéria de vida uns dos
outros.

Também poderia ser solicitado aos participantes que compartilhassem uma
situacdo engracada que vivenciaram em sala de aula. Essa dinamica levaria em torno
de duas horas e, ao final, haveria novamente um momento de autoavaliacao.

 Etapa 05: 0 objetivo desta etapa seria a reflexdo sobre o saber-fazer docente.
Para conduzir os trabalhos do dia seria realizada uma dinamica na qual todos os
participantes teriam que falar uma qualidade e um defeito seu como professor. Logo
apos, seriam disponibilizados videos de curta duragdo com situacfes corriqueiras e
inusitadas em sala de aula. O video serviria como ponto de partida para fomentar a
discussao: “o que fariam se fossem vocés?” Essa dindmica duraria em torno de duas
horas e, ao final, ocorreria 0 momento de autoavaliagéo.

» Etapa 06: 0 objetivo dessa etapa seria iniciar uma exposicao sobre a temética
da formacdo humana integral. Inicialmente, seriam abordados os conceitos e sua
aplicacdo no ambiente escolar. Depois, construiriamos em conjunto um esboco de
atividades para fomentar a FHI. O enfoque das atividades seria 0 movimento CTSA
(Ciéncia, Tecnologia, Sociedade e Ambiente) e juntos poderiamos discutir as
possibilidades de realizagdo em sala. Essa dindmica duraria em torno de trés horas e
seria seguida pela autoavaliacéo.

« Etapa 07: essa etapa encerraria a oficina. Nesse momento, seriam
repassados aos participantes questionarios com perguntas predefinidas. O inicio
ocorreria com os agradecimentos pela participacédo de todos e, entdo, uma pequena
roda de conversa sobre a importancia dos saberes docentes para a formacéo integral
do estudante e o que esperar de seus alunos. Por fim, outra autoavaliacédo seria feita
para fechar a Ultima etapa da oficina.

Com base na estrutura estabelecida, pode-se dizer que ao finalizar a oficina:

Ha uma acao de producgdo, ha mediacéo, ha aprendizagem, ha ensino, ha
dificuldades e ha a expressao de pensamentos e sentimentos [...] O produto
final de uma oficina € o conhecimento produzido nas relagdes que ali se
estabeleceram, por isso uma oficina ndo se repete, por isso ndo ha receitas

ou modelos, algo novo sempre surge no interior delas, a partir da relacdo
entre o sujeito e o conhecimento (GRASSI, 2013, p.20).

. Ao final da oficina, ha a necessidade de uma analise dos materiais produzidos

pelos professores, tanto 0s escritos quanto os advindos das discussdes. Atraves
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dessa analise, é possivel produzir um material do encontro que ajudard em trabalhos
futuros. Esse material promovera discussdes sobre 0s saberes necessarios a pratica
docente, para que os professores tomem consciéncia de suas concepcdes e de que
forma elas podem ajuda-los na realizacao do trabalho escolar.

Julga-se gque essas trocas de experiéncias entre 0os professores sao essenciais
para o desenvolvimento das atividades em sala de aula.

Contudo, a realizacao dessa oficina ndo foi possivel, pois havia a necessidade
de isolamento social para conter a covid-19. Por isso, a oficina criada neste trabalho
foi colocada a disposicdo dos docentes como possivel ponto de partida para a
realizacédo de uma formacéao continuada de professores. Com esse objetivo, foi criado
o produto educacional desta pesquisa: o portfdlio.

Nesta pesquisa-acdo, embora reconhecamos a importancia das acles
coletivas e do desenvolvimento das etapas que a metodologia impbe ao trabalho,
acredita-se que a pesquisa nao perdeu sua intencionalidade: a busca de solugdes
para o problema educacional de um grupo de professores. Além disso, as a¢des
apresentadas podem ser aplicadas em qualquer curso, mudando, dessa forma, a

realidade do fazer docente.

3.1.2 Lécus da pesquisa

A pesquisa foi realizada no Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia
do Amazonas, localizado na cidade de Manaus, Zona Leste. Esse campus foi criado
em 1940, através do decreto de lei 2.255. Na época, foi chamado de Aprendizado
Agricola Rio Branco e sua sede ficava no estado do Acre. As atividades académicas
do local iniciaram um ano depois.

Seis anos apos sua criacdo, especificamente em 1946, foi elevado a categoria
de Escola por meio do decreto de lei 9.758/46. Passou, entéo, a se chamar Escola de
Iniciacdo Agricola do Amazonas e foi transferido para o atual endereco.

Apo6s vinte e um anos de atividades, o campus sofreu outra mudanca, desta
vez com o decreto de lei 70.513. Passou, assim, a se chamar Ginasio Agricola do
Amazonas e a integrar o Ministério da Educacéo e Cultura.

No ano de 1979, por forca de lei do decreto 83.935, passou a funcionar com o

nome de Escola Agrotécnica Federal de Manaus. A partir desse ano a Instituicdo teve
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ainda duas mudancas. A primeira foi ao tornar-se uma autarquia educacional, pela Lei
8.731, publicada em 16 de Novembro de 1993. Além disso, vinculou-se a Secretaria
de Educacdo Tecnoldgica (SETEC), por meio do decreto de lei 2.147 de 1997,
precisamente no art. 2°, Inciso I.

Seguem duas imagens da referida instituicao:

Figura 2: Manaus Campus zona Leste

LI

Fonte: Google Earth

A instituicdo, no ano de 2008, com o entdo presidente Luiz Inacio Lula da Silva,

gue sancionou, através da Lei 11.892, a criacdo dos Institutos Federais, passou a se
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chamar Instituto Federal de Ciéncia e Tecnologia do Amazonas (IFAM), Campus Zona
Leste.

O IFAM Campus Zona Leste, por ser referéncia em Educacdo no Amazonas,
recebe alunos de aproximadamente sessenta e dois municipios do Estado, além de
atender alunos de estados vizinhos, como Acre, Amapda, Rondbnia, Para, Goias e Séo
Paulo (PDI, 2019-2023).

Como o estado tem um importante papel econdmico na agricultura, a Intuicéo,
em parceria com outros 6rgéos, como SUFRAMA e EAF, incentiva a implantacao de
projetos nas areas de varzea e terra firme para o cultivo de gréos, tubérculos e
olericolas.

No setor da pecuaria, segundo dados da instituicdo, estima-se que 50% do
rebanho de bovinos e bubalinos concentre-se nos municipios do interior do estado e
apenas 2% na capital. Além dessas areas, a Instituicdo procura ainda incentivar acées
na area da piscicultura e pesca artesanal (PDI, 2019-2023).

Percebe-se que a Instituicdo tem grande valor educacional, econémico e social
para o estado do Amazonas. As mudancas ocorridas nela, ora por forca de lei, ora por
pressdes socioeconbmicas da sociedade, contribuiram para a criacdo e o0
fortalecimento de sua identidade dentro e fora do Estado do Amazonas. Nesse
sentido, a Instituicdo preza pela educacao de qualidade e pela manutencdo do quadro
de servidores atualizado, tanto no setor administrativo quanto no Ensino, Pesquisa e
Extensdo. Junto a isso, também aposta no dialogo com outras Instituicbes do

Amazonas para o desenvolvimento social e econémico da regiéo.

3.1.3 Contexto e Sujeitos da Pesquisa

A escolha do l6cus da pesquisa se deu em decorréncia da receptividade da
gestdo do campus Manaus Zona Leste. A pesquisa foi realizada com docentes do
curso integrado em Agropecuaria, a escolha pelo curso ocorreu pelo fato de ser um
dos cursos pioneiros do campus, ainda quando era conhecido como colégio agricola.

Quanto aos critérios de escolha dos sujeitos da pesquisa, utilizou-se o tempo
minimo de trés anos de atuagdo na area da docéncia, independentemente da
disciplina ministrada ou de serem licenciados ou bacharéis. Também foi um critério de

escolha, é claro, a disponibilidade para participacdo no estudo.
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A principio, pensou-se em outros instrumentos de coleta de dados, mas por
conta do isolamento social e da suspenséao das atividades presenciais no IFAM, houve
a necessidade de readequacao dos procedimentos de coleta de dados.

O primeiro instrumento aplicado foi um questionario com questdes fechadas e
semiabertas, enviado aos participantes por intermédio do aplicativo livre Google
Forms através do e-mail institucional.

Outro instrumento utilizado foi o WhatsApp, no qual pudemos apresentar a
proposta do projeto, os procedimentos a serem utilizados na pesquisa e,
posteriormente, o produto educacional (o portfélio) e sua validacao.

3.1.4 Descricao do Instrumento de Coleta de dados

Neste estudo, usou-se uma abordagem qualitativa pautada na pesquisa-acao.
Como aporte tedrico, foram utilizados Tardif e outros autores que debatem os saberes
docentes. Com essa base, foi possivel a realizacdo do tratamento empirico dos dados.

No decorrer desta pesquisa, conforme foi percebida a impossibilidade de sua
aplicacao in loco, optou-se pela aplicacdo de questionario, via Google Forms, no qual
havia perguntas subjetivas e de multipla escolha, que se encontram no apéndice. O
formulario ficou aberto durante um més para que os professores pudessem ter tempo
para responder a pesquisa, que foi mediada pelo correio eletrénico e, portanto, sem
custo para os entrevistados.

As plataformas digitais se tornaram grandes aliadas, além de transporem a
barreira do distanciamento e ajudarem no cuidado com a saude dos participantes da
pesquisa, 0 leque de ferramentas tecnoldgicas para coleta dados é bem amplo e
possibilita que adaptacdes sejam realizadas conforme nossas necessidades.

Com base nos achados da pesquisa, foi produzido um portfélio que foi dividido
em duas unidades. Na unidade |, sdo apresentados os principais saberes docentes
necessarios para pratica pedagoégica sob o olhar de Zabala e Tardif. Além disso, sdo
mostrados os principais conceitos acerca da Educacdo Humana Integral apresentados
pelos entrevistados.

Na segunda unidade do portfélio, sdo elencadas as principais atividades
desenvolvidas pelos professores e enumeradas as ferramentas digitais e sua

utilidade. Assim, podera auxiliar outros docentes em sua pratica em sala de aula.
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As consideracdes finais do portfélio ressaltam os resultados encontrados na
pesquisa. Dessa forma, € possivel realizar uma analise sobre o que realmente os
docentes sabem sobre a formacdo humana integral e como eles aplicam isso no

instituto.

3.1.5 Questionario

Como um instrumento de coleta de dados foi utilizado um questionario que,

segundo Prodanov e Freitas (2013, p.108), pode ser definido como:

Uma série ordenada de perguntas que devem ser respondidas por escrito
pelo informante (respondente). O questionario, numa pesquisa, € um
instrumento ou programa de coleta de dados. Se sua confeccao for feita pelo
pesquisador, seu preenchimento sera realizado pelo informante ou
respondente.

Seguindo as orientacdes de Prodanov e Freitas (2013) na construcdo do
questionario, foi utilizada uma linguagem simples e compreensivel. As perguntas
foram elaboradas de forma clara e objetiva, para que n&o ocorresse interpretacao
dubia. Vale ressaltar que o questionario, cujo modelo esta em anexo, apresentou
guestdes abertas de cunho subjetivo e perguntas fechadas de multipla escolha.

No questionério, havia perguntas relacionadas com a formacdo docente, a
forma de avaliar os alunos, o tempo de servi¢o na Instituicdo, a habilidade de usar
ferramentas digitais em sala, a observacédo das dificuldades dos estudantes e as
formas de resolvé-las, a percepcao sobre a formacao humana integral, além de outras
perguntas de multipla escolha. Esse questionario esta localizado no Apéndice 1 deste
trabalho, para melhor detalhamento da pesquisa.

Seguindo as orienta¢cdes metodoldgicas de outros autores, a pesquisa também
foi apoiada por Lakatos e Marconi (2003), que orientam que 0 questionario seja
respondido por escrito e sem a presenca do pesquisador, para que néo haja influéncia
dele.

A aplicacao ocorreu no primeiro semestre de 2020, o contato inicial que tivemos
com os sujeitos da pesquisa foi através de e-mail e via aplicativo de mensagens. Vale
ressaltar que essa estratégia facilitou a coleta de dados, tendo em vista a situacao

pandémica no pais.



75

Através dessas formas de comunicac¢do, conseguiu-se, por um lado, o alcance
de um maior nimero de pessoas em menos tempo. Entretanto, por outro lado, a
auséncia do contato direto acabou desestimulando o docente que estava se
adaptando ao momento e as novas tecnologias. Afinal, o que antes era opcional,
tornou-se essencial para o desenvolvimento do processo de ensino-aprendizagem e
demandou tempo e planejamento.

Outra vantagem do formulario aplicado por meio do aplicativo Google Forms foi
a facilidade de acesso as estatisticas para andlise, pois o aplicativo mostra uma
estatistica de respostas. Acredita-se gque essa estratégia em conjunto com outras
técnicas de pesquisa sera um grande auxilio em pesquisas futuras.

Ressalta-se que, inicialmente, um dos procedimentos de pesquisa a ser
utilizado seria a entrevista semiestruturada com os docentes e a realizacdo de uma
oficina pedagdgica. No entanto, por conta da pandemia, ndo foi possivel. Apesar

disso, ndo houve dano ao resultado da pesquisa.

3.1.6 Procedimento de analise de dados

A andlise dos dados se deu por meio da andlise de contetdo, uma vez que
segundo Bardin (2011) esse método permite a compreensao do conteudo implicito na
fala dos sujeitos a partir da andlise complexa do que foi coletado. Embora o autor
enfatize que ndo se trata de um Unico instrumento, mas de varios instrumentos que
permitirdo que se chegue ao conteudo implicito na comunicagdo, por conta da
adequacao da pesquisa, utilizamos um Unico procedimento para a coleta de dados.

Assim, Bardin (2011, p.42) define o termo de analise de conteddo como:

Um conjunto de técnicas de andlise de comunicac¢des visando obter, por
procedimentos sistematicos e objetivos de descricdo do conteddo das
mensagens, indicadores (quantitativos ou ndo) que permitam a inferéncia de
conhecimentos relativos as condi¢bes de producéo/recepgdo (variaveis

inferidas) destas mensagens. (BARDIN, 2011, p.42).

Para que se analise o conteudo de qualquer pesquisa, segundo Bardin (2011)
deve-se organizar as acles realizadas. Um exemplo disso € a pré-andlise, que
corresponde a escolha de documentos, a formulagcédo de hip6teses e indicativos para

interpretacdo. Para isso, ela conta com a leitura flutuante, que podemos dizer que é a



76

primeira leitura do material que visa a estabelecer a compreensdo do contexto da
pesquisa.

Depois devemos, ainda de acordo com Bardin (2011), explorar o material de
forma a codifica-lo, fazer reformulacdes de procedimentos técnicos e finalizar com o
tratamento dos resultados obtidos e suas interpretacdes. Assim, poderemos entender
guais significados irdo emergir do trabalho e a melhor forma de categoriza-los.

Outro ponto importante que Bardin (2011) ressalta € a codificacdo que
corresponde a transformacdo dos dados obtidos na pesquisa. Tais informacoes
advém de recortes, enumeracdes e falas que representardo ideias e caracteristicas
do texto de forma condensada.

Realizou-se essa andlise com as perguntas subjetivas, as quais apontaram as
concepcOes dos docentes sobre o tema pesquisado.

As categorizacdes de analise das respostas fechadas e semiabertas foram as
seguintes: para as questdes fechadas, utilizamos a estatistica apresentada no préprio
Google Forms, apresentando de forma descritiva os resultados via dados estatisticos.

Para as questdes semiabertas, utilizamos a analise de contetdo elencada
anteriormente, ou seja, os resultados foram interpretados por meio de decomposicéo
do discurso e reconstrucao racional de uma ideia central. Houve a aplicagao de regras
I6gicas a respeito da origem dessas mensagens com a finalidade de criar categorias.

A analise semantica feita avaliou os significados de algumas palavras e frases
significativas dentro da fala dos professores, as categorias foram criadas de acordo
com nosso teérico Tardif. No que tange aos saberes docentes, observou-se quais
saberes foram apresentados e organizou-se os achados da pesquisa.

Vale ressaltar que as analises de conteudo aplicadas permitiram alcancar o
primeiro estagio, a andlise da organizacao e sistematizagao textual que se deu a partir
das palavras-chave.

Ao final do estudo, elaborou-se um plano de acdo que diz respeito ao trabalho
coletivo a ser desenvolvido a partir dos dados, que serdo divulgados para os
participantes da pesquisa, bem como o produto educacional proveniente da

dissertagao.

3.1.7 Dados coletados
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A coleta de dados foi mediada pelas ferramentas digitais, pois devido a covid-
19, esta pesquisa nao pode ser realizada in loco, observamos, entéo, a versatilidade
da utilizac&o da internet no desenvolvimento da pesquisa.

Os dados mostraram um panorama da realidade das concepcgbes dos
professores acerca da formagédo humana integral e dos saberes que influenciam em
a didatica em sala.

Embora tenha sido utilizado apenas um questionario como instrumento de
coleta de dados, ressalta-se a eficacia da plataforma Google Forms, uma vez que
facilitou a tabulacédo de informacdes e a construcdo dos gréficos das respostas dos
participantes.

Os dados coletados mostraram as ideias, concepcdes e as experiéncias
vivenciadas pelos professores. Sabe-se que € importante dar vez e voz para que 0S
docentes exponham suas preocupacdes, anseios, dldvidas e questionamentos.
Observou-se por parte dos pesquisados uma preocupacdo com suas formagdes
académicas e a busca constante pela inovacdo em sala.

E importante ressaltar que alguns dos entrevistados tém a formacéo de
bacharelado e isso pode influenciar em sua didatica e préatica pedagogica. Esse ponto
foi importante para compreendermos a dindmica escolar dentro do Instituto no que
tange a formacao dos discentes no ensino profissionalizante.

A seguir, serdo detalhados os achados da pesquisa com suas categorizacdes

e discussodes relativas ao tema dos saberes docentes e da formagao humana integral.

4. RESULTADOS E DISCUSSOES

Definiu-se, nesta pesquisa, como objetivo geral a andlise dos saberes docentes
e da pratica pedagogica da Escola Profissional Técnica de Nivel Médio (EPTNM) e
sua contribuicdo para a formacado humana integral dos discentes do curso integrado
de Agropecuéria do Instituto Federal do Amazonas (IFAM).

Os objetivos especificos foram: identificar os saberes docentes utilizados em

sala de aula na escola técnica; enumerar as principais dificuldades encontradas em
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sala de aula para a formacdo humana integral dos alunos; descrever as possiveis
acOes a serem desenvolvidas para a melhoria da préatica docente nos cursos
integrados do Instituto Federal do Amazonas (IFAM); desenvolver um produto que
favoreca a formacao continuada de professores que trabalham na Escola Profissional
Técnica de Nivel Médio (EPTNM), tendo como principio a formagdo humana integral.
Com base nos nossos objetivos, seré discutida a pesquisa. Inicialmente, as
perguntas feitas aos docentes coletaram informacdes a respeito do tempo de atuacéo
na area, formacao, frequéncia de participacdo em formacdes continuadas, aquisi¢cao
e ressignificagao dos conhecimentos, dentre outros aspectos.

Nas perguntas realizadas no questionario on-line, realizou-se uma indagacao
gue buscava levantar informacfes sobre a concepcéo que o docente tinha do seu
trabalho em sala de aula e sobre seu papel enquanto formador de opiniéo.

Ao todo foram dezessete perguntas com respostas objetivas e subjetivas. As
perguntas objetivas tinham, em sua maioria, o intuito de conhecer o docente
participante da pesquisa, as respostas eram objetivas e sem espaco para possiveis
interpretacoes.

Também havia perguntas subjetivas, nas quais o professor responderia
conforme seu conhecimento. As respostas dadas a esse tipo de pergunta sao
enriguecedoras e € possivel ter, através delas, um conhecimento mais aprofundado.
Por esse motivo, em nosso trabalho as perguntas objetivas foram usadas de forma
pontual, apenas quando sua resposta fosse diretamente relacionada com as
categorias envolvidas.

Em relacdo as respostas subjetivas, foram feitas analises diretas. Por isso,
todas foram usadas durante nossa categorizacéo dos achados da pesquisa.

Em perguntas feitas sobre o que é ser professor, ficou evidente a imagem que
0 docente possui de si e de sua profissédo e quais foram as influéncias internas e
externas que o levaram a escolhé-la.

Outro eixo de perguntas que foi disponibilizado aos sujeitos da pesquisa, quis
saber acerca do seu fazer pedagdgico. Dessa forma, perguntamos aos professores
quais os recursos pedagogicos mais utilizados por eles, quais atividades mais gostam

de desenvolver com os alunos e como fazem a mediacéo de conflitos em sala de aula.
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Foi perguntado também sobre a relagdo dos docentes com as novas
tecnologias e de que forma ele faz uso em sala. Sera que esse professor possui 0s
conhecimentos necessarios para que ele possa utilizar essas ferramentas?

E, por fim, inserimos um bloco que abordou questdes especificas sobre o curso
alvo da investigacdo. Nesse sentido, instigamos o docente a responder sobre sua
perspectiva acerca da formacdo humana integral no curso de Agropecudria.

Assim, neste capitulo, analisaremos as respostas dadas ao questionario
respondido pelos professores do curso de Agropecuaria do IFAM Zona Leste, cujas
categorias de andlise foram construidas de acordo com nosso teérico Tardiff. Ele
disserta sobre os saberes docentes nas seguintes categorias: 1. Ser Professor; 2.
Saberes da Formacao Profissional; 3.Saberes experiéncias; 4. Formacdo Humana

Integral.

4.1 O que é ser professor?

E um oficio antigo e que foi sendo alterado durante os séculos. Atualmente, ja
estdo definidas suas funcbes e habilitacdes dentro de sala de aula, que segundo

Tardiff (2019, p.32-33) podem ser estabelecidas como:

[...] Parece banal, mas um professor €, antes de tudo, alguém que sabe
alguma coisa e cuja fun¢do consiste em transmitir esse saber aos outros.
Comecemos por um fato incontestavel: enquanto grupo social, e em virtude
das proprias fungdes que exercem, os professores ocupam uma posi¢ao
estratégica no interior das relagdes complexas que unem as sociedades
contemporaneas aos saberes que elas produzem e mobilizam com diversos
fins (Tardiff, 2019, p.32-33).

Para o autor, a percepcédo de professor esta ligada a funcéo exercida por ele
dentro da sociedade. Ele transmite algo aos demais, ou seja, tem um papel que
modela a comunidade em que esté inserido. Dessa forma, a identidade do professor
se atrela ao individuo e ele acaba constantemente exercendo um papel que vai além
da docéncia. Isso € bem comum em cidades pequenas, em que o docente representa
o0 saber e a ele sdo atribuidas funcBes que ultrapassam a sala de aula, sendo
professor onde quer que esteja.

Para o autor Zabala (1998, p.45) ser professor é:

“A reflexdo sobre a proépria atividade permite que se tome consciéncia da
atuacdo. Como também sabemos, ndo basta repetir um exercicio sem mais
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nem menos. Para poder melhora-lo devemos ser capazes de refletir sobre a
maneira de realiza-lo e sobre quais séo as condi¢des ideias de seu uso [. ]
Esta consideracdo nos permite atribuir importancia, por um lado, aos
componentes tedricos dos conteddos procedimentais a serem aprendidos e,
por outro, a necessidade de que estes conhecimentos estejam em fungéo do
uso, quer dizer, de sua funcionalidade. N&o se trata apenas de conhecer o
marco tedrico, o nivel de reflexdo, como é preciso fazer essa reflexdo sobre
a propria atuacao.

Segundo Zabala (1998), o docente reflete sua pratica em sala de aula, ele se
reinventa conforme a realidade apresentada, mostrando essa plasticidade pedagogica
constante do educador. Ele atribui a profissdo sua versatilidade, sua visao indica que
essa perspectiva esta ligada a uma caracteristica do docente em sala de contornar
situacdes adversas, além da reflexdo constante de como ministrar aulas, pois
conforme a turma a abordagem sera sempre diferente, nunca uma aula sera igual a
outra.

Para o Libaneo (2011, p.30), o docente:

[..] o professor medeia a relacéo ativa do aluno com a matéria, inclusive com
os conteltdos proprios de sua disciplina, mas considerando o0s
conhecimentos, a experiéncia, o significado que os alunos trazem a sala de
aula, seu potencial cognitivo, suas capacidades, interesses, seus
procedimentos de pensar e trabalhar.

Libaneo (2011) traz ainda outra forma de compreender o professor: ele visto
como mediador, alguém que realiza uma transposi¢cdo didatica, que consegue
modelar o contelido a ser repassado para seus alunos com base na vivéncia em sala
e interesses dos estudantes, instigando seu processo de aprendizagem. Essa visao
de mediador também faz parte das inUmeras caracteristicas que o docente apresenta
em sala, ele entende a importancia de ministrar aulas que facam parte do cotidiano
do educando, pois sO assim tera algum sentido para eles. O educador busca
compreender quais sdo as concepgdes prévias dos estudantes, para que, conforme a
situacdo apresentada, ele possa inferir algo.

Com base nesses trés pesquisadores da area de formacao de professores, foi
possivel compreender melhor o tema, afirmando a indissociabilidade do ser humano
da profissdo que exerce como professor, a historia de vida com o oficio, seja como o
modelo da comunidade, seja como reflexdo constante sobre a forma de ministrar
aulas, seja como mediador entre o conhecimento cientifico e sua praticidade no

cotidiano.
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A pesquisa mostrou que o docente € um profissional em constante
metamorfose pedagdgica, com atualizacdo de conteldos, com novas praticas em sala
(como ocorre atualmente em tempos de pandemia do covid-19), uma vez que precisa
lidar com as tecnologias educacionais para conseguir alcancar o aluno de forma on-
line, observando a melhor ferramenta para o fim pretendido. Por fim, ser professor é
isso: é ser a mudancga na vida de outro.

Para melhor compreenséao e andlise das respostas, apresentamos o percentual
de respostas e minha percepg¢dao como pesquisadora.

Quando perguntados sobre o que é ser professor no IFAM, dos 20
entrevistados, 75% responderam que ser professor no IFAM é uma realiza¢do e um
desafio. Ja 25% responderam que é algo bom.

Em relacdo as respostas, as palavras realizacdo e desafio chamam atencéo,
uma vez que passar em um concurso federal para uma Instituicdo de ensino €, sem
duvidas, uma realizacdo, mas também um desafio, jA que os Institutos Federais
oferecem educacdo basica, técnica e tecnolOgica, além de envolverem todas as
modalidades de ensino: ensino médio integrado a EPT, subsequentes, PROEJA, e
graduacdo e pos-graduacdo (lato e strictu sensu). Todas essas ofertas, exigem do
profissional a frequente saida de sua area de conforto e a busca pela capacitacédo e a
melhoria do fazer docente.

No quadro a seguir constam as falas dos professores sobre as suas

concepcOes do que é ser professor. Suas opinides sdo importantes para que
possamos compreender como o professor tem a percepcéao de si.

Quadro 03: Concepcdao de ser professor

P1 Minhas bases s&o do ensino médio regular

P2 Me sinto bem lecionando, mas as dificuldades: sdo grandes.

P3 Cada dia, uma nova aprendizagem.

P4 Aqui temos a oportunidade de fazer formagdo continuada e somos valorizados: como
profissionais qualificados.

P5 O sistema institucional limita questdes préaticas no que se refere a préaticas de ensino, no entanto
tenho certa liberdade em mudar minhas préticas, assim como ambiente fisico para fazé-las.

P6 Fico felizz em ser professor de uma instituicdo Federal de Ensino, € um desafio* trabalhar
pesquisa, ensino e extensao.

P7 Um desafio: pois requer versatilidade para atuar em diversos niveis, formas e modalidades de
ensino, muitas vezes simultaneamente.

P8 Ser professor é ter a oportunidade de aprender- ensinar- apreender.
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P9 E muito bom e o desafio: é estar diariamente buscando melhorar minha performance em relacéo
ao ensino-aprendizagem dos alunos!

P10 Desafio: conscientizar os docentes e discentes e as equipes técnicas da importancia da
Educacéo Fisica na Educacao de forma geral e muito mais na area da saude.

P11 Estar atuando como professora do IFAM é uma realizagdo?, no sentido de concretizacdo de
um sonhoz, em poder contribuir com uma Instituicdo de grande impacto no pais. Entretanto, diversos
desafios: sdo enfrentados todos os dias. Como exemplo, cito nossa atual situacdo, a qual estamos
vivenciando uma pandemia e somos desafiados: a buscar alternativas para levar o ensino aos
alunos, driblando a falta de recursos.

P12 Um desafio* de ensino, especialmente pela minha formag¢édo em uma area de bacharelado e por
ter sido minha primeira atua¢do enquanto docente no mundo do trabalho.

P13 Colaborar na formagédo dos novos profissionais nesta area é importante para o desenvolvimento
agropecuario na regiao.

P14 Sou ex-aluno da Instituicdo e pra mim é uma honraz atuar como docente.

P15 E Enorme a responsabilidade Institucional do IFAM no Estado do Amazonas em se tratando da
formacédo profissional, considerando o contexto dos diferentes povos que aqui habitam e que
necessitam de qualificacdo técnica para enfrentar os desafios: da produgcdo e ao mesmo tempo da
conservacdo ecossistémica. Diante deste paradigma me coloco como militante das questdes
educacionais dirigidas ndo apenas aos alunos do meio urbano, mas principalmente aos povos e
comunidades tradicionais a quem tenho destinado um bom tempo no ensino, na pesquisa € na
extensd@o baseados na autonomia e na autoafirmacéo.

P16 O Instituto propde-se a ser uma Instituicdo que promove educacdo profissional desde a
educacao bésica até a Pés Graduacao - superagdo do tecnicismo. A diversidade de modalidades,
de niveis que exige do docente grande capacidade de aprendizagem para que possa dar conta dos
desafios: pedagogicos. Quando contextualizamos ao IFAM, inserido na Regido de Maior
Diversidade sociocultural, linguistica ou mesmo frente ao maior centro urbano industrial que
representa a cidade de Manaus, fazer educagao neste contexto para mim € motivo de realizagao:
e de consciéncia do desafio: tedrico - pratico - pratico - tedrico.

P17 Estabilidade e seguranca.

P18 Foi aqui que tive a oportunidade de exercer 0 magistério ao mesmo tempo que atuava na minha
profissdo.

P19 Umarealizacdo por se fazer o que se gostaz e um desafio* por ter que se adequar a realidade
local com pouca infraestrutura, material, relagcbes interpessoais.

P20 Somente algo bom.

Fonte: dados do autor

Para fins de analise sobre o que é ser professor, destacam-se as palavras que
mais apareceram na fala dos docentes, mas antes de discuti-las, serdo comentadas
as pesquisas realizadas na area.

Em um estudo realizado por Oliveira e Souza (2019) sobre a compreenséao dos
docentes sobre o que é ser professor, constatou-se que o docente precisa realizar
gualificacGes constantemente devido a diversidade de atuacao que a escola tem, seja
no campo das praticas pedagdgicas, seja na atualizacdo de conteudos, seja no

aprendizado de novas ferramentas educacionais. Enfim, o discente estd em constante
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movimento e, para acompanha-lo, o docente precisa adquirir varios saberes, tanto a
partir de conhecimento teérico quanto a partir das praticas vivenciais.

Os saberes docentes construidos ao longo da carreira de professor, segundo
Oliveira e Souza (2019), comecaram a ser estudados por conta de sua variedade, pois
ela influencia a atuacdo do educador com os saberes definidos por Tardiff, como os
saberes disciplinares, curriculares e experienciais.

Para as autoras € inegavel a importancia do professor no meio social em que
esta imerso, pois, a0 mesmo tempo em que ele realiza reflexdes sobre sua pratica,
ajuda outros a terem um senso critico da realidade e a enxergar novas perspectivas.
Nesse caso, deixam de ser apenas transmissores de conhecimento e colocam o aluno
como protagonista de sua aprendizagem.

Oliveira e Souza (2019) destacam algumas caracteristicas percebidas nos
docentes através de estudos anteriores. Garcia (2009), por exemplo, coloca que o
professor aprende de forma ativa em situacdes reais apresentadas na escola, que sua
aprendizagem € continua ao longo da carreira, que experiéncias mais significativas
sdo aquelas vivenciadas, que o docente realiza reflexdes constantes sobre sua
pratica, que sua aprendizagem ¢é colaborativa (pois aprende com os demais
professores) e que, principalmente, ndo hd um modelo pronto, cada escola tem uma
dindmica diferente que deve ter adaptacoes.

Apoés essa compreensdo, Oliveira e Souza (2019) estudaram quais sao as
percepcdes das docentes sobre o que é ser professor. O trabalho foi realizado com
professoras da rede municipal de ensino fundamental do interior de S&o Paulo, suas
idades variavam entre 35 e 55 anos, o tempo de atuacdo em sala que variava entre 6
a 20 anos, todas tinham ensino superior, suas formacdes era o magistério, o curso
Normal Superior ou a Pedagogia.

As autoras, dentro da perspectiva de ser professor, categorizaram as
concepgdes das professoras como sendo misséao, sonho ou influéncia. Percebe-se,
portanto, que nas falas coletadas a docéncia esta enraizada como algo vocacional,
gue pode sofrer influéncia da familia ou externa. Quando falam de sua carreira
educacional, vem a lembranca de um docente que marcou sua vida, o que é frequente
na vida de todos que ja estudaram. Observa-se, entdo, que ser professor traz
responsabilidades como a consciéncia de que sua atividade pode influenciar a vida

dos alunos.
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Existe também a ideia de transformacgdo na pesquisa de Oliveira e Souza
(2019), pois, ao ver um discente com dificuldades, os docentes sempre tentaram
ajudar de alguma forma. Ha no professor a visdo de que o aluno € sua
responsabilidade e deve fazer tudo que estiver ao seu alcance para ajuda-lo a se
desenvolver.

Em suas consideragdes, Oliveira e Souza (2019) trazem reflexdes, advindas de
sua pesquisa, que mostram que ser professor € um misto de experiéncias, crencas e
vivéncias que precisam ser levadas em consideracdo quando o governo, de modo
geral, propde cursos de formacao continuada para docentes, pois eles, mais do que
ninguém, sabem onde precisam melhorar.

Ao realizar-se a escuta dos docentes a respeito do que pensam sobre serem
professores, observaram-se essas mesmas caracteristicas encontradas na pesquisa
de Oliveira e Souza (2019). Os pesquisados enfatizaram uma palavra que se destacou
diversas vezes na fala de todos: desafio. Esse conceito parece se interligar ao oficio.
Ficou, entdo, o seguinte questionamento: quais sdo 0s elementos que tornam a
profissdo um desafio?

Pelo que se conheceu desse individuo que esté por tras da profissdo docente,
compreende-se o desafio como uma busca para melhorar constantemente o seu
processo de ensino, ou seja, sua formacdo continuada. Além do desafio de
conscientizar os discentes de que sua disciplina € importante para a formacao integral.
Isso ocorre porque, por questdes socioldgicas, tende-se a desvalorizar algumas
disciplinas em detrimento de outras.

E um desafio também quando recursos pedagogicos sdo escassos e o docente
tenta se adequar a realidade apresentada e nem sempre essa transposicao é
suficiente para que se tenha uma formacgéo adequada.

Dentro desse quadro também é um desafio quando o professor em questéo
nao é preparado para o ensino, pois tem o bacharelado. Entdo, suas praticas serdo
construidas conforme sua vivéncia em sala.

E interessante perceber que o docente também se preocupa com os desafios
gue seus estudantes irdo enfrentar quando sairem da escola, principalmente os

relacionados a consciéncia politica e social de desenvolvimento na regiao.
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Outro ponto mostrado foi o desafio da transposicao didatica. O educador nem
sempre se sente apto a realizd-lo devido a diversidade de estudantes que sé&o
atendidos na Institui¢éo.

Percebe-se dentro das falas que o conceito de desafio se apresenta dentro da
transposicao didatica que envolve a realidade apresentada em sala de aula. Essa
capacidade do professor de ver um obstaculo e se reinventar para alcancar o aluno,

€ inerente ao seu oficio. De acordo com Tardiff (2019):

Os professores ndo buscam somente realizar objetivos; eles atuam, também,
sobre um objeto. O objeto do trabalho dos professores sdo seres humanos
individualizados e socializados ao mesmo tempo. As relacdes que eles
estabelecem com seu objeto de trabalho s&o, portanto, relagées humanas,
relagBes individuais e sociais ao mesmo tempo (TARDIFF, 2019, p. 128).

Aqui o Tardiff (2019) enfatiza que as interacfes estabelecidas sédo relacdes
sociais em sala, tornando-se um desafio, pois sdo varios individuos com inimeras
especificidades. Além da dificuldade dos docentes de estabelecer limites entre a
atuacao no trabalho e fora dele.

Dentro das falas encontradas dentro da categoria ser professor, € interessante
outra percepcado encontrada na fala dos docentes, os conceitos relacionados aos
sentimentos do individuo ao exercer a profissdo, como: “somos valorizados, uma
realizacdo por se fazer o que se gosta, feliz, realizagcdo de um sonho, colaborar na
formacdo, € uma honra, militante, algo bom”. Essa sensacao de satisfacao profissional
€ intrinseca e esse sentimento € muito importante para manter o profissional motivado,
desenvolvendo suas atribuicbes com presteza e sentimentos de pertencimento.

Esse olhar que os professores tém de si (de valorizagcédo, de realizacao, de
felicidade) percorre trés pilares: o olhar da sociedade, sua autoimagem e o olhar das
politicas publicas voltadas para a categoria. Ao se sentir valorizado, o profissional
compreende que ha um reconhecimento por parte dos demais quanto a sua profissao.

Segundo Tardif (2019, p. 80-81):

Quanto a dimensdo subjetiva da carreira, ela remete ao fato de que os
individuos déo sentido a sua vida profissional e se entregam a ela como
atores cujas acdes e projetos contribuem para definir e construir sua carreira.
Desse ponto de vista, a modelacdo de uma carreira situa-se na confluéncia
entre a agdo dos individuos, as normas e papéis que decorrem da
institucionalizacdo das ocupacdes, papéis estes que os individuos devem
“interiorizar” e dominar para fazerem parte de tais ocupacdes (TARDIF, 2019,
p. 80-81).
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Autorrealizacdo realizacdo profissional é a forca motriz capaz de contrapor
possiveis barreiras que se apresentem. Além disso, ha o olhar da sua influéncia na
vida dos estudantes, que, em muitos casos, hdo tém em casa 0 apoio hecessario para
continuar os estudos. Por isso, 0s professores abragcam a causa da luta pela igualdade
de oportunidades que os Institutos proporcionam. No entanto, apesar dessa atuacao
guase que unanime, a profissdo docente vem sendo sucateada ao longo dos anos.
Por esse motivo, 0s cursos de licenciatura sdo pouco procurados pelos jovens,
justamente pelo olhar que o outro dirige e pelo desmerecimento da
profissdo, principalmente no quesito salarial.

A equiparacdo dos Institutos com as Universidades faz com que o docente
possa trabalhar o tripé ensino, pesquisa e extensao desde o ensino basico até a pds-
graduacgdo. Dessa forma, o educador pode realizar pesquisas dentro da sua area de
atuacdo. O IFAM tem como visdo se consolidar como referéncia em educacao
profissional e tecnolégica na regido Amazodnica. Um de seus propositos € a
interiorizacdo, embora essa expanséao seja dificultada, como afirma Leite (2017), que
demonstra a falta de recursos humanos qualificados que queiram efetivamente se
estabelecer no interior do pais. Isso ocorre gracas as condicdes que lhes sao
oferecidas.

Essa liberdade pedagdgica aliada ao tripé ensino pesquisa e extensao pode
ser verificada na maioria das falas dos professores. Como se vé na fala do sujeito
P18, quando diz: “Foi aqui que tive a oportunidade de exercer o0 magistério ao mesmo
tempo que atuava na minha profissao”. Percebe-se, a partir da afirmacao do docente,
gue dentro da Instituicdo ele possui liberdade préatico-pedagdgica ao mesmo tempo
gue atua na sua formacéo profissional técnica.

Outro termo usado pelos docentes foi oportunidade. Esse conceito remete ao
ensinar e aprender, o docente tem a consciéncia de que ele também aprende algo
com seus estudantes, que 0 ensino nao € algo engessado, € dinamico e pode ser
moldado conforme a turma com a qual se trabalha.

A palavra oportunidade estd4 também ligada ao fato de conseguirem realizar
formacgdes continuadas na modalidade strictu sensu. Sabe-se que héa certa dificuldade
dos professores de se afastarem de suas fungdes para qualificacfes mais demoradas

com o apoio da Instituicdo, devido a poucos profissionais na area.
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Ha também oportunidade quando o profissional que néo é formado na area de
licenciatura consegue adentrar esse campo através do Instituto ajudando na formacéo
profissional dos estudantes.

Nas falas, percebe-se que os docentes tém a dimenséo do quao importante é
a Instituicdo IFAM, que ela proporciona conhecimento a diferentes povos tradicionais
da regido e com diferentes especificidades. Além das diferentes modalidades de
ensino, que vao desde o0 ensino basico até a pos-graduacéo, o que exige da docéncia
a capacidade de reinvencao dos saberes adquiridos.

Mais adiante, serdo discutidos os saberes que o0s professores destacam na sua

formacdo académica e que sdo importantes para a qualidade das aulas ministradas.

4.2 Saberes da formacao profissional

Os saberes da formacao profissional estdo ligados ao ensino dos cursos de
formacdo continuada, graduacéo e pos, ou seja, a formacédo erudita da universidade.
Segundo o Tardif (2019) a reflexdo sobre a pratica pedagogica em sala € importante
para que se compreenda que as técnicas usadas estao obsoletas, o saber € um
processo em constante mudanca, os cursos de formacdo ajudam a aperfeicoar as
técnicas realizadas na escola.

Com a pandemia de covid-19, a formacao de professores na area tecnoldgica
tornou-se indispensavel. Com o isolamento social, a sala de aula precisou ser
reinventada, os docentes precisaram realizar novas formacdes tecnoldgicas para
interagir com os discentes dentro do campo digital. Nesse aspecto, o professor que
ndo dominava tais ferramentas teve dificuldades para se relacionar no campo
académico. A tendéncia é que a forma de aprendizagem do aluno seja cada vez mais
autonoma.

Para sabermos mais sobre nossos entrevistados, perguntamos suas formacoes

académicas, que estao dispostas no grafico seguir:

Gréfico 1: Formacao docente
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Fonte: Medeiros, 2020

Quanto a formacdo académica, percebeu-se uma formacéo variada de
profissionais que responderam a pesquisa, sdo professores que atuavam na base
técnica e na base nacional comum. Dentre as formacbes, tém-se: arquiteto,
agronomo, engenheiro florestal, veterinario, zootecnista e licenciados em diversas
areas (letras, historia, ciéncias agricolas, biologia, fisica e filosofia).

Assim, a amostra que compds esta pesquisa € bastante heterogénea,
apresenta professores de varias formacoes, inclusive bacharéis, sendo uma realidade
muito diferente de quando o Instituto foi criado, em que os professores tinham uma
profissdo e iriam ensinar esse oficio para os mais novos, mantendo uma relacéo de
mestre e aprendiz.

Outra pergunta que realizamos foi sobre a formacdo continuada,
independentemente da titulacdo. No Instituto Federal, a maioria dos professores tem

titulacdo de mestrado e doutorado, como pode ser observado no grafico abaixo:

Gréfico 2: Formacéao continuada
Independente de sua titulagido, vocé acha importante a realizagdo

de formagdo continuada?
20%

M Sim
B Nio
As vezes, depende do curso

Fonte : Medeiros, 2021
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Nesse grafico, observa-se que os professores acham imprescindivel a
formacdo continuada, visto que nenhum professor disse o contrario. Percebe-se,
portanto, que os docentes sabem a importancia de atualizacdo constante na area.

Outra pergunta que fizemos aos entrevistados foi para saber se, enquanto
professores da Instituicdo, eles ja haviam feito formacdo continuada. Os resultados

encontrados foram:

Gréfico 3: Formacao continuada no IFAM

Enquanto professor do IFAM, vocé ja participou de algum
curso de formagdo continuada?

Msim

M nio
comecei mas nao
terminei

Fonte: dados do autor

Os achados da pesquisa mostram que os professores, em sua maioria,
realizaram cursos de formacado continuada. O percentual de 65% dos entrevistados
afirmaram ja ter realizado cursos de formacao na sua area de atuacao. Cerca de 35%
dos professores afirmaram que néo tinham realizado. Uma das falas interessantes
disse que o Instituto oferece qualificagdo, mas que nem sempre ela se adequa a
formacdo do docente, ou seja, alguns professores ndo o fazem por falta de
compatibilidade. Essa realidade ficou evidente em relacdo a formacdo dos
entrevistados, os licenciados todos haviam feito algum curso. Os bacharéis que
tinham feito, por outro lado, estavam em menor quantidade.

Nesse momento, fica nitida a necessidade de se pensar a formacao continuada
para os professores das areas técnicas dos institutos, com novas mediacfes e
aperfeicoamentos que realmente possam contribuir para o processo de ensino na
escola técnica. Esse achado da pesquisa foi importante para que futuramente possam
ser pensadas estratégias nesse sentido.

Em relacdo aos momentos de pandemia de covid-19, o professor precisou

buscar novos conhecimentos tecnolégicos, assim como esta pesquisa teve que ser



90

adaptada apenas para a modalidade on-line. Diante dessa nova realidade, perguntou-
se também aos professores quais conhecimentos eles tinham sobre as ferramentas

digitais, os resultados foram exemplificados no gréafico a seguir:

Grafico 4: Conhecimentos sobre ferramentas digitais.

12. Quais os conhecimentos vocé tem sobre
ferramantas digitais?

conheco e as utilizo
bastante

conheco algumas, mas ndo
utilizo

Fonte: dados do autor

Essa pesquisa evidenciou algo muito importante, que, embora os professores
conhecessem essas ferramentas, eles ndo as utilizavam. Sabe-se que essas
ferramentas podem auxiliar na aprendizagem dos alunos e proporcionar a eles
autonomia e aprendizagem, entdo, dentro dessa pergunta, foi pedido para que eles
justificassem suas falas. Veja o quadro abaixo:

Na tabela a seguir estdo descritas as falas dos docentes sobre a utilizacdo de

ferramentas digitais em sala.

Quadro 04: Utilizagc&o de ferramentas digitais em sala

P01 | PO1: Necessidade de mais capacitacdo sobre as ferramentas digitais.

P02 | P02: Os alunos ainda tém dificuldades de acessar o SIGAA e Google Classroom, alguns
alunos moram em zona rural onde ndo tem internet.

P03 | P03: Falta capacitacao.

P04 | P04: Algumas ferramentas impossibilitam o uso por alunos que n&o tém celular com internet
ou internet em casa.

P05 | P0O5: Powerpoint, whatsapp, Google Drive.

P06 | P06: Na disciplina de Educacao Fisica (Natacdo), administro as aulas praticas e o
conhecimento tedrico introduzo durante estas atividades.

P07 | PO7: Conheco varias plataformas virtuais de ensino-aprendizagem, contudo, ndo as utilizo por
guestdes de acesso dos préprios alunos.

P08 | P08: Habito a ser sedimentado quanto ao uso.

P09 | P09: Uso sala de aula invertida.

P10 | P10 :Agora que estou entrando em contato com estas metodologias.
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P11 | P11: N&o tenho dificuldade com ferramentas digitais, utilizo com maior frequéncia aquelas
disponibilizadas pelo G-Suite por serem Institucionais.

P12 | P12: Principalmente pelo dificil acesso de nossos discentes.

P13 | P13: A carga horéria da disciplina limita bastante (médio).

P14 | P14: Pergunta ndo ficou clara, quanto ao que seria 0 bastante. Utilizo as ferramentas
procurando adequar a realidade dos alunos.

P15 | P15: Preciso aprender mais sobre o mundo digital.

P16 | P16: Dado ao carater presencial das disciplinas que ministro, o uso das ferramentas digitais
fica restrito ao SIGAA que institucionalmente nos coloca em interagcdo com os discentes,
assim como o Whatsapp que facilita a comunicacao rapida e o repasse de informacdes e
materiais de estudo aos estudantes. Em tempos de pandemia, dada a necessidade de
interacao remota, estou buscando os cursos para utilizar a plataforma Moodle e Google Class.
P17 | P17: Até a suspensado das aulas, devido a pandemia, ndo utilizava nenhuma ferramenta
digital.

P18 | P18: Sempre vou preferir as aulas presenciais. Os recursos digitais sempre serdo Uteis, mas
como acréscimo a formacao do aluno.

P19 | P19: SIGA-A, Google Classroom, YouTube, Google (pesquisa), ScketchUp, AutoCAD.

P20 | P20: no técnico, nem todos os alunos tém facil acesso a Internet.

Nas respostas dos professores, encontram-se variadas razdes para a nao
utilizacdo das ferramentas em sala, mas as falas mostram como fator principal a falta
de acesso do estudante a internet e aos celulares. Durante a pandemia e o isolamento
social, ficou evidente que 0 acesso a internet é imprescindivel para dar continuidade
ao aprendizado fora da estrutura do IFAM. A falta de acesso revela a desigualdade de
oportunidade entre os estudantes. Entdo, como forma de deixar todos isonémicos, 0s
docentes acabam n&o usando.

Dentro desta pesquisa, as discussdes dos docentes se direcionam também
para a falta de capacitagdo para o manuseio das ferramentas digitais, sobre essa

perspectiva Libaneo (2011, p.12) ressalta que:

O novo professor precisaria, no minimo, de uma cultura geral mais ampliada,
capacidade de aprender a aprender, competéncia para saber agir na sala de
aula, habilidade comunicativas, dominio da linguagem informacional, saber
usar meios de comunicacao e articular as aulas com midias e multimidias
(LIBANEO, 2011, p.12).

O autor nos indica que o docente precisa ter diversas habilidades e que as
competéncias digitais ndo sdo de agora, essa discussao ja vinha ocorrendo bem antes
do periodo pandémico. No entanto, devido as circunstancias alheias a este processo
gradativo, houve uma mudanca abrupta e a necessidade instantanea do uso dessas
tecnologias. Embora tivéssemos experiéncias com o EAD, a sua inser¢cdo dentro do
ensino basico ndo era usada, até por conta da diversidade do ensino.

Além dessa falta de capacitacdo, algumas falas dos pesquisados chamaram

nossa atencdo, como 0 Uso apenas nesse carater emergencial e, principalmente, a
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rejeicdo ao seu uso por parte de alguns discentes, o autor Libaneo (2011, p. 67)

pondera que:

Junto com a instituicdo escolar, também séo postas em questéo as praticas
convencionais de ensino e aprendizagem. A tecnologizacdo do ensino
incentiva a crenca de que o computador e outras midias podem substituir a
relagdo pedagogica convencional. Cria-se, com isso, a ilusdo tecno-
informacional de que é possivel a aprendizagem completa apenas com a
presenca do aluno diante dos equipamentos informaticos. Naturalmente nao
se trata de resistir a utilizagcdo de midias no ensino, mas de denunciar a
exclusédo do educador e outras mediagbes relacionadas e cognitivas no
processo de aprendizagem (LIBANEO, 2011, p. 67).

O autor demonstra preocupacao quanto a formacao do docente, que deveria
ser ampla e ligada as tecnologias. Essa visdo nunca ficou tdo evidente e necessaria,
essas habilidades deverdo ser de agora em diante parte da rotina do professor. Sua
utilizacdo em sala varia bastante, até porque a realidade dos alunos é bem diferente
e cabe ao docente ter esse olhar diferenciado quanto ao uso. E preciso também
desmistificar a ideia da substituicdo dos docentes por tecnologias. A interacéo e a
aprendizagem no meio escolar, através da socializagéo, € algo que a tecnologia ndo
realiza. Esse preconceito precisa ser evitado, devemos olhar a tecnologia como
mediadora da aprendizagem, até porque ela sozinha é apenas uma ferramenta digital
inutilizada, quem sabe a melhor forma de utiliza-la para fins didaticos € o professor.

Nesse ponto, salienta-se a necessidade de formagOes continuadas voltadas
para o pensamento computacional e para a cultura Maker, pois é essencial que o
professor se veja fazendo parte desse processo de direcionamento dos estudantes
guanto a sua autonomia, a sua criticidade e, principalmente, a sua criatividade.

Falaremos também sobre outros saberes que compdem a figura do professor,
principalmente sua historia de vida, que serve como base em situagbes que a

academia nao mostra.

5.3 Saberes experienciais

A definicdo desses saberes segundo Tardif (2019):

“[..] os proprios professores, no exercicio de suas fun¢des e na préatica de sua
profissdo, desenvolvem saberes especificos, baseados em seu trabalho
cotidiano e no conhecimento de seu meio. Esses saberes brotam da
experiéncia e sdo por ela validados. Eles incorporam-se a experiéncia
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individual e coletiva sob forma de habilidades, de saber-fazer e saber-ser”
(TARDIF, 2019, p. 38-39).

Esses saberes, compostos pela vivéncia dos professores, sao fundamentais
para a préatica pedagdgica. Com base em sua formacédo, o docente vai passando ao
longo de sua carreira por situacées que o ajudam a construir um arcabouco
pedagogico riquissimo. Isso transparece de varias formas, como através do repensar
as praticas em sala, do aprendizado com a realidade do discente e em discussfes
com seus pares sobre métodos de ensino.

Essas experiéncias vao sendo diferenciadas ao longo do exercicio docente,
praticas exercidas no inicio do magistério ndo serdo as mesmas depois de dois anos.
Afinal, a diversidade constante do educandario altera esse processo e com essa

versatilidade cria para o professor situacdes destacadas por Perrenoud (1998):

Os professores tém de enfrentar um nimero crescente de dilemas, produtos
de defasagem entre os programas e o nivel, os interesses e os projetos dos
alunos: esses dilemas também estdo relacionados com a sobrecarga de
contelido dos programas e a ilusdo que sugere que seria possivel dispor de
horas previstas nos textos para ensinar, enquanto uma parcela do tempo de
aula é utilizada para gerenciar transicdes para prevenir ou combater a
desordem; em suma, para (re)criar as condi¢gdes do trabalho pedagdgico.[...]
O profissional pode se voltar a seus préprios valores se eles forem capazes
de guiad-los sem hesitacdo e de fazé-lo investir na luta contra o fracasso e
contra o elitismo, na educacao para a cidadania ou na instrugéo propriamente
dita, na negociac¢éo ou sancéo [...] (PERRENOUD, 1998, p.55).

Na concepcéao do autor, o docente se depara com uma realidade fragmentada
e dispersa, na qual os curriculos defasados, a falta de estrutura, os desinteresses e,
principalmente, o descolamento do contetdo ministrado da realidade do estudante faz
com que o professor busque suas experiéncias para validar suas acdes em sala e
criar mecanismos pedagodgicos. Assim, ele busca amenizar as diferencas de
oportunidades existentes entre os alunos, tentando colocar todos no mesmo nivel. O
docente realiza isso continuamente ao deixar de utilizar tal recurso porque todos néo
tém acesso.

Nesta pesquisa, encontrou-se dentro dos saberes experienciais a pratica
pedagogica e as ferramentas digitais, pois, devido a pandemia de covid-19 e ao
fechamento das escolas, a interacdo entre professores e alunos ganhou outro espaco:
o digital. Claro que j& havia instrumentos tecnoldgicos utilizados na educagdo, mas

nada comparado a realidade que foi imposta. Nessa mudanca abrupta, em que o
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ensino presencial foi deslocado para o campo digital, o docente ficou sem saber como
interagir.

Para compreendermos melhor essa dinamica experiencial dos professores,
perguntou-se sobre seu tempo de atuacdo na area educacional, pois segundo Tardif
(2019):

[..] o inicio de carreira representa a fase critica em relacdo a experiéncias
anteriores e aos reajustes a serem feitos em funcao da realidade do trabalho.
Ora, este processo esta ligado também a socializagdo profissional do
professor e ao que muitos autores chamaram de “choque com a realidade”,
“choque de transi¢do” ou ainda “choque cultural”, nogbes que remetem ao
confronto inicial com a dura e complexa realidade do exercicio da profissao,

a desilusdo e ao desencanto dos primeiros tempos de profissdo e, de maneira
geral, a transicéo da vida de estudante para a vida mais exigente de trabalho

(TARDIF, 2019, p.82).

No grafico a seguir, tem-se a representacdo do tempo de atuacédo docente dos

Nnossos entrevistados.

Grafico 5: tempo de atuacéo
Tempo de atuacdo na area docente

L
&

Fonte: Dados do autor
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M5 10anos
11 a 20 anos
M mais de 21 anos

Como a amostra é considerada pequena, a estatistica foi usada apenas para
melhorar a compreensédo dos dados. Considerando, neste caso, o tempo de atuacao
na carreira docente, cerca de 15% dos entrevistados afirmaram possuir entre 1 e 4
anos de atuacdo na area, cerca de 25% afirmaram atuar na educacéo entre 5 e 10
anos, 30% desse grupo possuem entre 11 e 20 anos de atuacédo e 30% dos docentes
tem tempo superior ou igual a 21 anos de carreira.

Segundo Tardif (2019, p. 85), na carreira educacional, o professor tem fases
que podem ser divididas em duas:

1. Uma fase de exploracéo (de um a trés anos), na qual o professor escolhe

provisoriamente a sua profisséo, inicia-se através de tentativas e erros, sente
a necessidade de ser aceito por seu curriculo profissional (alunos, colegas,
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diretores de escolas, pais de alunos etc) e experimenta diferentes papéis [...]
2. A fase de estabilizaco e de consolidacéo (de trés a sete anos), em que o
professor investe a longo prazo na sua profissdo e os outros membros da
instituicdo reconhecem as suas capacidades. Além disso, essa fase se
caracteriza por uma confianca maior do professor em si mesmo (e também
dos outros agentes no professor) e pelo dominio dos diversos aspectos do
trabalho, principalmente os pedagégicos (gestéo de classe, planejamento do
ensino, apropriacdo pessoal dos programas etc),0 que se manifesta através

de um melhor equilibrio profissional [...] (TARDIF, 2019, p. 85).

De acordo com a classificagao do autor, pode-se inferir que os entrevistados
estdo na fase de consolidacdo, em que os saberes docentes adquiridos ao longo da
carreira lhes possibilitam maior seguranca com relacdo a atuacdo em sala. No
entanto, 30% dos pesquisados estdo na fase de exploragdo, em que suas vivéncias
em sala sdo fonte de conhecimento para se reinventarem, em que aprendem também
com os docentes mais antigos da area o que pode ou ndo dar certo em determinada
turma.

Para compreender melhor as préaticas pedagogicas dos professores mediante
suas experiéncias, perguntou-se sobre 0s recursos tecnoldgicos usados em sala, pois
sabemos que as tecnologias educacionais estdo sendo incorporadas quase que
instintivamente pelos educadores, principalmente, nesse periodo de isolamento
social. Neste caso, perguntamos especificamente sobre os recursos usados em sala

e obtivemos as seguintes respostas:

Gréafico 6: Recursos utilizados em sala
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13. Dos recursos tecnologicos listados qual(is) voce
utiliza em sala de aula?

simuladores 4% 2 =
SIGAA.17%
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Fonte: dados do autor

Nesse gréfico, pudemos observar que houve maior utilizacdo do Google
Classroom e também a nao utilizacdo de recursos tecnologicos, ambos ficaram com
29% de votos. Depois, em ordem decrescente, vem SIGAA com 17%, plataformas
Moodle com 13% e, por fim, os simuladores, o Youtube e SketchUp com 4%.

O Google Classroom é uma ferramenta gratuita on-line disponibilizada para
docentes e alunos, auxilia no processo de comunicagéo da comunidade escolar como
se fosse um quadro de avisos e informacdes. Nele, os professores podem acessar a
sala de aula de cada turma, se comunicar de forma dinamica, tirar dividas, postar
arquivos e também enviar atividades avaliativas para os alunos.

O SIGAA é um sistema integrado de gestéo de atividades académicas, utilizado
pelos Institutos Federais, esse sistema € de facil manuseio, conta com oito icones em
gue o professor pode consultar sua turma, lancar seu plano de ensino e seu contetudo
programaético, ver os participantes do curso (alunos), produzir foruns de debate, além
da aba de atividades, na qual pode produzir avaliagbes, enquetes, tarefas e
guestionarios. O sistema também possui uma aba de materiais em que o professor
pode colocar seu conteddo na pagina web, arquivos, inserir videos e referéncias.

A plataforma Moodle (Modular Object Oriented Dynamic Learning) é uma
plataforma on-line gratuita de aprendizado, em que o professor pode criar disciplinas,
cursos, dindmicas educacionais de forma interativa. Uma das grandes vantagens do

Moodle é que ele apresenta diversas ferramentas sincronas e assincronas para
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producéo de atividades, como: férum, chat, wiki (que é uma ferramenta de construcao
colaborativa), glossario, dentre outros.

SketchUp € uma ferramenta digital gratuita para desenho arquiteténico, a
grande vantagem dele € que ndo precisa ser instalado no computador, rodando
diretamente no navegador. Foi criado em 1999 pela empresa @last software e
langado como aplicativo pago. Em 2006, a empresa Google incorporou a @last
software e lancou a versao gratuita do programa. Em 2012, a Google vendeu a
SketchUp para a empresa Trimble que manteve uma versao gratuita.

Simuladores sao aplicativos on-line gratuitos que podem auxiliar em simulagcdes
de experimentos reais no campo digital. Eles proporcionam uma melhor interacdo do
aluno com o conceito ou com 0 objeto a ser estudado. Veja a definicdo de Valente
(1999):

“Ao usuario da simulacdo, cabe a alteracdo de certos parametros e a
observagcdo do comportamento do fenémeno, de acordo com os valores
atribuidos na modelagem, modelo do fenbmeno é criado pelo aprendiz que
utiliza recursos de um sistema computacional para implementa-lo uma vez
implementado o aprendiz pode utiliza-lo como se fosse uma simulagao”
(VALENTE, 1999, p. 95).

O Youtube € um site de canais de comunicacéo gratuitos on-line, em que temos
uma educacéao colaborativa, pois todos compartilham seus conhecimentos em forma
de videos. Nesse contexto, cabe ao educador escolher quais videos podera utilizar
em sala.

No quadro abaixo, elencamos as respostas dos docentes sobre as vantagens

e desvantagens da utilizacdo dos recursos tecnolégicos em sala:

Quadro 05: Vantagens e desvantagens dos recursos

P01 | Contribui com o aprendizado dos alunos quando as tecnologias sdo utilizadas de forma
correta e com servico de internet compativel.

P02 | P02 O SIGAA ¢ o sistema oficial do IFAM e muito bom quando esté funcionando, ja o0 Google
Classroom tenho mais facilidade para trabalhar do que o moodle, o qual eu acho muito
complicado.

P03 | P03 N&o conhego.

P04 | P04 Alunos que ndo possuem acesso a internet em casa ou pacote de dados baixo.

PO5 | P05 nédo se aplica.

P06 | PO6 Sem comentarios.

P07 | PO7 A vantagem e desvantagem comeca pelo acesso. Infelizmente, parte do nosso aluno
ainda néo dispde de ferramentas proprias e internet em casa. Diante disso, em tempos de
pandemia, uns saem prejudicados (quem nédo tem internet e aparelhos compativeis) e
outros favorecidos (quem tem internet e aparelhos compativeis).

P08 | P08 Nada a declarar.
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P09 | P09 Necessita de Internet.
P10 | P10 Ajuda na complementacgédo do conteldo, dificuldades na transmisséo das aulas
P11 | P11 Vantagem: pode-se inserir arquivos de midia como videos, podcast e textos, além de
atividades para leitura prévia dos alunos. Desvantagem: nem todos os estudantes dispdem
de smartphone ou outro dispositivo compativel, ou ainda ndo disp8e de internet, ou apenas
possuem internet por pacotes de dados, o que muitas vezes nado é suficiente.
P12 | P12 Facil manuseio do docente e discente.
P13 | P13 N&o os utilizo.
P14 | P14 Estardo sempre disponiveis para o aluno e auxiliam na correcdo de tarefas.
Desvantagens: caso o0 aluno néo tenha acesso a internet serd impossivel acessa-lo
P15 | P15 vantagem é que remotamente da pra dar aulas ao vivo com projecdo de imagens e
videos... mas desvantagem que é diferente do presencial...
P16 | P16 Dentre as vantagens estdo a possibilidade de interagir remotamente, transmitindo
conteddos a serem acessados pelos alunos que também precisam ser disciplinados nesse
novo formato e o estabelecimento de discussao on-line. Por outro lado, a desvantagem recai
por exemplo na realizacdo das praticas, ficando as mesmas, restritas a demonstragdes por
meio audiovisual.
P17 | P17 Vantagem principal é a facilidade de obtencdo do conhecimento. Limitacdo: Falta de
acesso as tecnologias digitais.
P18 | P18 Nada a declarar.
P19 | P19 Vantagens - acesso a informacao, rapidez na execugédo de atividades. Desvantagens -
algumas dependem de internet para o uso, acesso dos alunos aos laboratérios de informatica
em horarios diferentes da aula.
P20 | P20 Tempo gasto para adequé-lo ao uso.

Fonte: dados do autor

Nas falas dos professores a maior dificuldade encontrada, embora as
ferramentas digitais sejam boas, foi a sua utilizagdo em sala. Ela esbarra na falta de
internet por parte dos estudantes. Essa afirmativa pode ser confirmada quando 29%
dos professores afirmam ndo usar nenhuma tecnologia educacional, pois a maioria

dos estudantes ndo tém acesso a internet.

Essa informag&o coaduna com as falas dos professores em outro momento.
Perguntamos a respeito dos conhecimentos sobre recursos tecnoldgicos para o
ensino, em que todos conhecem, mas 75% quase ndo os utilizava. Entao,
compreendemos que os professores tém algum conhecimento em midias digitais, no
entanto a sua utilizacdo para o processo de aprendizagem dos estudantes se torna
inviavel por conta da falta de acesso, ou seja, o docente em algum momento usou
esses aplicativos em sala até por conta da sua interatividade, mas ela acabou nao se

adequando a realidade do estudante.

O olhar do professor para essas questdes sociais dos alunos demonstra seus
saberes advindos de sua experiéncia e sua compreenséo de que todos precisam ter
as mesmas oportunidades. Com base nessa perspectiva, para compreender melhor

como ocorre essa plasticidade educativa, o autor Zabala (1998) destaca que:
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A complexidade dos processos educativos faz com que dificilmente se possa
prever com antecedéncia 0 que acontecera na aula. Agora, este mesmo
inconveniente € o que aconselha que os professores contem com o maior
ndamero de meios e estratégias para poder atender as diferentes demandas
que apareceram no transcurso do processo de ensino/ aprendizagem. Este
fato recomenda duas atuagbes aparentemente Icontraditorias: por um lado,
poder contar com uma proposta de intervencédo suficientemente elaborada; e
por outro, simultaneamente, com uma aplicacdo extremamente plastica e livre
de rigidez. Trata-se de uma aplicagdo que nunca pode ser o resultado da
improvisacdo, ja que a propria dindmica da aula e a complexidade dos
processos grupais de ensino/ aprendizagem obrigam a dispor previamente
de um leque amplo de atividades que ajudem a resolver os diferentes
problemas que a prética educativa coloca. (ZABALA, 1998, p. 93)

Dentro dessa dindmica foi questionado aos professores “qual era a maior
dificuldade dos alunos em sua disciplina”. Isso nos ajuda a entender como 0s
docentes compreendem a aprendizagem dos alunos. Obtivemos as seguintes
respostas no grafico a seguir.

Gréfico 7: Dificuldades na disciplina

14. Quais as dificuldades dos estudantes
em sua disciplina?

B Conhecimento Prévio
Interpretagao de

M teorias e textos
diversos

B Dificuldade de leitura
Memorizacao de

M vocébulos e
estruturas verbais
Concentragao no que
esta fazendo
Falta de interesse na
area

M Outros

35%

Fonte: Dados do autor

Dentro desse estudo trouxemos os autores Emmel e Costa (2019) que
realizaram uma pesquisa sobre educagcdo matematica. A pesquisa teve como objetivo
compreender a relacéo entre a dificuldade no aprendizado da Matematica e o fracasso
escolar em turmas de Ensino Médio Integrado ao Técnico, de uma Instituicdo da Rede
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Federal de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico. Ela foi realizada através de anélise
documental e de um questionario aos estudantes.

Segundo os autores Emmel e Costa (2019), na disciplina de matematica, a
reprovacao ocorre principalmente devido a problemas cognitivos e de aprendizagem.
Também cita a rejeicdo em relacdo a disciplina devido a forma tradicional de ensino,
embasada apenas em repeticdo, sem compreensao de seus significados.

Emmel e Costa (2019) destacam que essa pesquisa € importante no ensino
médio integrado devido a sua carga horaria elevada. Assim, esse estudo se propds a
identificar os fatores que contribuem para a reprovagéo do aluno.

Um dos fatores de dificultam a aprendizagem em matematica descrita por
Emmel e Costa (2019) é a discalculia. Ela € uma alteracdo neurologica que age sobre
a aprendizagem de operac¢des matematicas mais basicas. Outro fator estéa relacionado
a metodologia do docente nas aulas que podera gerar uma rejeicdo a disciplina.
Portanto, o papel do professor é fundamental nesse processo.

Segundo Reali (1997) apud Emmel e Costa (2019):

A primeira refere-se a ideia de que os professores, ao olharem seus
alunos, através de atributos externos — raga, etnia, género, linguagem,
classe social ou deficiéncias -, devem focalizar, em contrapartida, seu
potencial como aprendizes. A segunda diz respeito ao fato de que dentre
suas responsabilidades esta a de realizar um trabalho sério com todos
os alunos, independente dos desempenhos passados e da aparente
capacidade para compreender um dado contelido, tendo como perspectiva
sua aprendizagem. E, por Ultimo, os professores devem acreditar e
comunicar aos seus alunos suas expectativas numa perspectiva de que
todos podem aprender independente do conteudo incluido no curriculo
escolar. (REALI, 1997, apud Emmel e Costa (2019) p. 174) [grifo nosso].

A pesquisa de Emmel e Costa (2019) foi realizada de forma qualitativa com
andlise de documentos do Servico de Apoio Pedagdgico (SAP) e do Centro de
Assisténcia Estudantil (CAE) durante os anos de 2015 a 2017. Houve também a
realizacdo de questionario para os estudantes que ficaram retidos na matéria de
matematica, sendo perguntados sobre “o que poderia ser feito para que as aulas de
matematica tivessem um melhor aproveitamento”. As respostas obtidas: aulas
dindmicas, reforco, exemplos praticos e outras formas de resolu¢cdo. Em outros

termos, acdes que podem ser realizadas pelo docente da disciplina.
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Nesse caso, 0s autores apontam que essas solucbes descritas pelos
participantes da pesquisa podem ser feitas naturalmente pelos professores. O estudo
reflete a pratica exercida em sala, buscando novos meios para o ensino.

Emmel e Costa (2019) finalizam ponderando a importancia do professor na
aprendizagem do estudante. Tal se da principalmente nas areas de exatas, em que a
didatica do docente pode contribuir para o fracasso escolar do educando. Tendo em
vista que o assunto pode nédo ser atrativo, sendo colocado apenas de forma expositiva.
N&o ajuda também a falta de contextualizacdo com a realidade do estudante, que
muitas vezes ndo entende a contribuicdo que a matéria tera em sua vida. Portanto, a
transposicao didatica que o educador realiza é fundamental para a compreenséo dos
estudantes.

Assim como os autores Emmel e Costa (2019), buscamos entender quais séo
as percepcgOes dos professores quanto a dificuldade apresentada pelos estudantes
em sua disciplina. Destacaram que 35% de seus alunos tém dificuldade em
interpretacdo de texto, 30% em conhecimentos prévios e 15% tém dificuldade de
leitura e os demais em dificuldades diversas.

O que podemos inferir desses resultados € que o habito de ler livros, deve ser
incentivado desde as primeiras séries. Ele influenciara na interpretacédo de textos e
nao importa a disciplina, ajudando na leitura e escrita de palavras. Essa defasagem
acompanha os estudantes até o ensino medio.

Quanto aos conhecimentos prévios pode significar que os alunos nédo tém
conhecimentos bésicos suficientes. O que ja deveriam ter aprendido em séries
anteriores néo se faz presente e isso afeta a compreens&o dos assuntos seguintes. E
preciso um olhar mais apurado sobre qual aprendizagem os estudantes estéo tendo
ao finalizar um ciclo. Logicamente, tal acdo acarreta uma responsabilidade ao
professor das séries futuras que, as vezes, precisa reter o estudante pelo mesmo néo
ter condigcbes de ir adiante. Acdo que n&o deve ser um castigo, mas sim um
possiblidade da aprendizagem ser melhor realizada.

E quando perguntamos aos professores depois das dificuldades apontadas por
eles, quais eram as estratégias utilizadas para que essas dificuldades fossem
sanadas, abaixo temos as falas dos docentes a respeito de como contornam situacoes

de estratégias de aprendizagem.
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Quadro 06: sobre estratégias dos professores.

P 01: Aulas préaticas.

P02: Estudo dirigido, leitura do livro tatico, pesquisa sobre os temas estudado e apresentacéo de
seminario.

PO03: Apresento alguns conceitos necessarios.

PO4: Leitura coletiva em sala de aula.

PO05: Desenvolvimento de projetos que relacionem as teméticas da disciplina com aplicacéo pratica
do cotidiano.

PO06: Diversos, inclusive forneco aulas de reforgo apés o horario de aula, quando posso oferecer um

atendimento mais individualizado. Também conto com a equipe pedagdgica, de saude, Psicélogo e
Assistente social.

P 07: Imagens, videos, fotos, exercicios e indico sites.
P08: Oficina de leitura e interpretacéo de textos técnicos.
P09: Revisdo de assuntos basicos.
P10: O teatro e a producdo de curtas faz com que os estudantes vejam a leitura sob outra
perspectiva.
P11: Uso de questionarios mais direcionados e fazer um trabalho de base mais eficiente.
P12: Estabelecimento de didlogos.
P13: Cada aula tem uma tarefa a ser entregue na mesma aula, para que eles ndo tenham mais essa
tarefa pra fazer em casa.
P14: Contextualizo a realidade onde vivemos.
P15: Recorrer aos assuntos anteriores e de outras disciplinas para tentar estabelecer esse raciocinio
articulado na minha disciplina.
P16: Busco estimular o habito da leitura.
P17: Comeco "do zero", no ritmo que a turma apresentar como suficiente para o aprendizado.
P18: Ensinar o que ja deveria ter sido visto em séries anteriores.
P19: Revisfes.
P1: Aulas préticas.
Fonte: dados do autor

Com base nas dificuldades que os alunos demonstraram, os professores
destacaram possiveis acdes que realizam para melhorar a aprendizagem dos
estudantes. O habito da leitura ficou entre as atividades que se destacaram. Isso é
importante pois, devido a dificuldade da maioria ser interpretacdo de textos, a
realizacdo de leitura continua ajuda no processo de compreensao deles.

Dentre as atividades realizadas para os alunos com dificuldades esta a
realizacdo de revisdes, projetos, contextualizacdo do contedudo com a realidade do
discente, reforco e outros. Ou seja, os professores realizam a¢des que ja foram citadas
por Emmel e Costa (2019) em sua pesquisa para ajudar os discentes.

Esse olhar de compreender as dificuldades enfrentadas pelos estudantes faz
parte dos saberes experienciais do professor em que organiza a¢des que busquem
melhorar o processo de ensino e aprendizagem. E um educador que reflete sobre a
sua pratica pedagdgica e busca meios de se aprimorar cada vez mais.

Os saberes dos professores séo construidos ao longo de sua carreira que vem

desde a academia e passa pela sua experiéncia, pela plasticidade pedagodgica.
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Quando realiza formacgdes continuadas e reflete a sua pratica em sala, esses saberes
estdo sendo gerados e transformados. Eles se originam no meio social que esta
inserido, em que o ser professor faz parte de sua identidade como individuo, quando
faz o seu trabalho com zelo da melhor maneira possivel.

Também é importante dentro desse processo de aprendizagem ter contato com

a formacgédo humana integral, que detalharemos mais adiante.

4.3 Formagado Humana Integral

A forma como o ensino na educacédo profissional era feita no inicio de sua
fundacdo ndo é mais a mesma. Antes se tinha uma preocupac¢do que o estudante
pudesse aprender o oficio em processo de repeticdo continua e, ao sair da escola,
pudesse reproduzir a atividade no qual foi ensinado, ou seja, uma aprendizagem
voltada para o mercado.

Segundo Libaneo (2011), atualmente essa perspectiva mudou devido a
modificacdes do processo produtivo na area econémica. Se torna necessario um novo
perfil de trabalhadores atuantes na producéo industrial, pois os habitos de consumo e
de trabalho se alteraram e isso ocorreu principalmente com a inovacao da tecnologia
e informagéo.

Libaneo (2011) destaca que essa mudancga no mercado de trabalho requer uma
qualificagdo mais profunda do trabalhador, ndo sendo mais aceitavel apenas repetir
técnicas. E iminente a dinamica de interacéo entre o colaborador da empresa e 0s
modos de producdo dos bens de consumo, pois ele necessita realizar tomada de
decisfes, resolucdo de problemas, etc.

Libaneo (2011) ainda ressalta que a formagdo humana integral pode ser
descrita como uma preparacdo para o mundo do trabalho, em que fica sob
responsabilidade das escolas se organizar para contribuir na formacdo desses
profissionais. Isso aponta para uma formacdo voltada para uma cidadania critica.
Nela, o individuo, além da formacéao profissional, teria a capacidade de refletir e atuar
sobre sua realidade.

Sobre a perspectiva da formacdo humana integral, Libaneo (2011) ainda
ressalta que a preparacao para a participacao social € importante para fortalecer os
movimentos sociais nos mais variados setores. Nos comentarios, isso se torna mais

importante por ser onde a pessoa esta inserida. Tendo uma abrangéncia maior, 0
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autor enfatiza a formacdao ética. Ela se engendra com as caracteristicas da formacao
humana integral ja citada por Libaneo (2011), pois é nela que os valores e atitudes
construidos ao longo da escolarizagao vao ser colocados em pratica.

Para colaborar com esse tema, trazemos para a discussao Manfredi (2016) que
descreve a concepcao de educacdo profissional como um projeto educativo que
contribui para a formacdo de trabalhadores que buscam uma autonomia social e
politica, que exercam sua cidadania transformando o meio em que vivem.

A figura abaixo descreve uma estrutura norteadora acerca das grandes areas
de conhecimento que pudessem desenvolver o profissional como todo, sendo um

individuo autdbnomo e critico.

Figura 4: Estrutura curricular
Educagéo Profissional no Brasil: Atores e cenérios ao longo da histéria

Estrutura curricular do Projeto Integracio
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Fonte: CUT/SNE 2001, p. 24.

Fonte: Manfredi, 2016

O curriculo acima descrito, segundo Manfredi (2016), possibilita formagfes em
diversos niveis. O ensino se da em laboratério, atividades extraclasse, oficinas e

pesquisas, sendo um processo continuo. Ele engloba, assim, a formacdo humana
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integral, sendo realizada em diversos espacos, fomentando debates e ac¢bes na
comunidade na qual estavam inseridos.

Também podemos observar esse conceito no projeto pedagdgico do curso de
agropecuéria integrado do IFAM-Campus Manaus Zona Leste em que segundo o

documento:

A formacéo do sujeito omnilateral pressup8e que o ensino seja desenvolvido
a partir das categorias: trabalho, tecnologia, ciéncia e cultura, visto essas
dimensdes representarem a existéncia humana e social em sua integralidade.
Ressalta-se que o trabalho ndo seja aqui reduzido ao sentido econémico,
mantenedor da subsisténcia e do consumo, mas concebido em seu sentido
ontoldgico, de mediacdo da relacdo homem-natureza na conquista da
realizacdo humana. A tecnologia, em paralelo, representa o esfor¢co de
satisfacdo das necessidades humanas subjetivas, materiais e sociais através
da interferéncia na natureza. A ciéncia € indissociavel da tecnologia na
medida em que teoriza e tematiza a realidade através de conceitos e métodos
legitimados e objetivos. A cultura, de maneira geral, compreende as
representacdes, comportamentos e valores que constituem a identidade de
um grupo social (TAVARES et. al. 2016; PACHECO, 2012).

Entdo, por estarmos realizando essa pesquisa em uma Instituicdo Federal que
oferta a Educacdo Profissional cujo projeto politico do curso traz esse conceito,
precisavamos entender a concep¢do de cada professor sobre o tema. Investigou-se
se ele esta familiarizado com a abordagem descrita na ementa do curso.

Abaixo estdo descritas as concepgdes dos professores que fazem parte do
guadro profissional do curso de agropecudria sobre a formagcdo humana integral.

Quadro 07: Concepgdes sobre Formagdo Humana Integral

PO01: Formacao que garante o desenvolvimento em todos os aspectos, proporcionando senso critico
e responsabilidade.

P02: Sem comentario.

P03: Educacéo politécnica, omnilateral, critica e reflexiva.

P04: Ensino que ndo tem apenas o objetivo de empregabilidade, mas o desenvolvimento humano
em aspectos diversos

PO5: No que tange a formac¢@o humana integral, € que ndo devemos sé formar mao de obra de
gualidade para o mercado, mas sim, formar os sujeitos responsaveis e aptos em varias vertentes,
tanto na dimensao social guanto ambiental.

P06: Todo ser-humano ja é integral, a educacdo deve, em respeito aos conhecimentos prévios,
despertar no individuo o conhecimento de suas potencialidades.

P0O7: Formag&o integral fica no campo das ideias.

P08: Seria aplicar a teoria e a pratica de uma forma integrada a formacao pessoal e profissional do
estudante.

P09: Formacao que atingiria todas as areas de conhecimento.

P10: A formacao humana integral diz respeito a soma de todos os conhecimentos que compdem o
ser humano com um todo, seja 0 conhecimento técnico-cientifico, cultural e emocional.

P11: Capacitar o estudante ndo apenas na area de formacdo e em habilidades necessérias no
mundo do trabalho e na vida.

P12: Desenvolvimento do ser enquanto individuo
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P13: A escola se converte em um espacgo essencial para assegurar que todos e todas tenham
garantida uma formacdo humana integral.
P14: Recorrendo a um desses tedricos, a formacao humana integral sé pode ser conjugada se ela
tiver o carater libertador do cidaddo que deve exercer o pensamento critico e contextualizado para
entender a sua prépria realidade, bem como outras realidades distintas da sua. Nesse sentido, a
formacao se ampara no dialogo racional se contrapondo a simples transmissédo de conhecimento
verticalizado.
P15: Creio que ha de termos muito cuidado com essa visdo de integralidade, hoje com tantos
profissionais extremamente religiosos corre-se o risco de confundir ética com moralismo religioso. E
muito presente a negacao da ciéncia no local onde ela deveria reinar.
P16: Nao conheco
P17: Consiga analisar a situagdo como um todo e ndo fragmentada, como acontece.
P18: Contribuir para as relacdes interpessoais, respeito, responsabilidade, cidadania,
P19: A formagdo que considere a questdo da "alteridade”, o "outro". O mundo diverso, a vida é
diversa.
P20: Nao conheco

Fonte: dados do autor

Para ajudar a compreender melhor sobre esse tema, trazemos para essa
discussao o trabalho de Souza et al (2017), que realizou uma pesquisa com docentes
do curso de informatica em trés campi do Instituto Federal do Rio Grande do Norte -
IFRN. O estudo contou com vinte e sete participantes da pesquisa, sendo nove
professores de cada campi. Teve como objetivo identificar quais percepcdes 0s
docentes tém a respeito da formacdo humana integral e da formacéo integrada no
ensino médio, sendo a pesquisa qualitativa de caréater bibliografico e documental.

Segundo Souza et al (2017) a estrutura curricular no curso de ensino médio
integrado contém trés eixos norteadores que sao: o nlcleo estruturante, que
corresponde ao conhecimento do ensino médio; o nucleo articulador, que tém
disciplinas que favorecam a interdisciplinaridade entre os ndcleos e; o nucleo
tecnoldgico, que tém as disciplinas especificas da formacéo técnica escolhida.

Souza et al (2017) enfatiza a importancia de formar professores para atuar na
educacéao profissional, pois desde que a educacéo profissional foi criada, ela apenas
se importava em atender as demandas do mercado, visando o interesse econdémico,
pois no ensino técnico ha também bacharéis e tecndlogos atuando na area de ensino.

Quanto a formacdo humana integral, segundo Souza et al (2017) ela
proporciona uma educacdo voltada para a criticidade, fomentando suas
potencialidades no campo intelectual, cultural, politico e etc.

Para entender melhor a estruturacdo do conceito de formac¢do humana integral
no curso de informatica dos campi, Souza et al (2017) trouxe para o texto as

concepcodes do PPP do IFRN, que se destacavam como pontos de articulacdo: o ser
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humano, sociedade, educagéo profissional e tecnoldgica, ciéncia, cultura, tecnologia,
trabalho, tecnologia, trabalho e curriculo integrado. Assim, os pesquisadores
compreenderiam melhor a proposta do Instituto para os estudantes.

Na pesquisa com os docentes, Souza et al (2017) realizou entrevista
semiestruturada com professores, tanto da base comum quanto da técnica. Nortearam
0 estudo as perguntas: quais as concepcdes de formacao integrada dos professores
de informéatica? Os docentes conhecem a concepcao descrita no PP no instituto? Suas
concepcOes coadunam com as descritas no PPP da instituicdo?

Mediante as falas dos entrevistados Souza et al (2017) pdde constatar que ha
uma discrepancia entre o discurso escrito, falado e praticado na instituicdo.
Observou principalmente a falta de articulagdo entre as disciplinas dos cursos para
realizarem interdisciplinaridade, ou seja, os professores nao conversam entre si sobre
novas possibilidades de atuagéo.

Pode se inferir também gue os educadores ainda ndo compreenderam o que
seria a formacdo humana integral fora do espaco documental, sendo necesséria a
apropriacao do conceito para enfim ter uma aplicabilidade efetiva em sala.

Com base na pesquisa de Souza et al (2017), em contraponto com as falas dos
docentes participantes da pesquisa, entendemos que a maioria dos professores do
curso de agropecuaria do IFAM Zona Leste se apropriaram do conceito de formacéo
humana integral e compreendem que o ensino vai além da profissionalizac&o. E claro
gue tivemos professores que afirmaram desconhecer o termo e outro afirma que esse
termo fica no “campo das ideias”.

No entanto, devemos admitir que embora alguns nédo entendessem o conceito
ou ndo o aceitassem como parte do fazer pedagogico, os professores realizam, sim,
a formacdo humana integral quando promovem atividades extraclasse, quando
fomentam projetos de pesquisa, quando o campus oferece cursos de idiomas para
gue os alunos possam realizar comunica¢des em outras linguas, quando € realizada
monitoria em sala, quando participam de gincanas escolares que propiciam a
interacdo social. Em suma, os campus oferecem essa formacéo reflexiva. O docente
o faz cotidianamente, mas apenas nao se deu conta de que isso é formacao humana
integral.

Portanto, esse trabalho faz refletir sobre a formagdo humana integral. Sera que

nossos professores tiveram alguma formacéo dentro da instituicdo sobre esse tema?
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Embora faga parte do curriculo do curso de agropecuéria, percebemos que ainda ha
docentes que ndo assimilaram o conceito. Talvez, a forma como esteja sendo
repassada nao esteja sendo compreendida.

Ressaltamos, entdo, a importancia de rodas de conversa entre os professores
para compartilhar experiéncias e vivéncias dentro e fora de sala. A formagao humana
integral € parte indissociavel do curriculo e traz para o curso eixos norteadores que
podem ser trabalhados.

Tendo em vista algumas falas dos docentes trazidas para a pesquisa,
indicamos formacdes continuadas sobre o tema. Além da ocorréncia de docentes que
o desconhecem, h& os que compreendem de forma genérica, sendo necessario um
aprofundamento maior na area. Aconselha-se, principalmente, a realizacdo de
formacdes que busquem formas de fomentar esse desenvolvimento de forma integral
do discente.

Ao finalizar a pesquisa, agradecemos aos professores participantes desse
estudo que contribuiram ricamente, trazendo falas, vivéncias e perspectivas que

podem direcionar novas pesquisas na formagcdo humana integral.

5. PRODUTO EDUCACIONAL

O Produto Educacional € oriundo da pesquisa com os docentes. Nesse sentido,
foi criado um portfélio em que foram inseridas as principais ideias, dificuldades e
concepcOes dos professores a respeito da Formacdo Humana Integral dentro de uma
perspectiva da Educacao Profissional.

O portfélio, segundo Correia e Souza (2015), vem sendo adotado com maior
frequéncia nos ultimos anos, principalmente para avaliacdo escolar. Esse instrumento
consiste em reunir os melhores trabalhos em um Unico documento. Este arquivo pode
conter tanto informagdes profissionais quanto pessoais.

Dentro da educacdo, Correia e Souza (2015) ressaltam que o portifélio pode
ser uma estratégia para mediar o processo de ensino aprendizagem. Ele compreende
a pratica pedagogica em sala e revela o desenvolvimento do estudante no ambito
educacional, j& que reune as atividades escolares dos discentes realizadas no
educandario.

Assim Correia e Souza (2015, p. 528) destaca que:
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Ele & um instrumento que viabiliza o “externar” da aprendizagem, conforme
as propostas de ensino vdo ganhando forma e repercutindo em tarefas
levadas a termo pelos estudantes sob orientacdo do professor. O portfélio
revela o processo de construcdo da aprendizagem, possibilitando que o
professor organize adequadamente seu ensino, ao avaliar as producdes nele
sequenciadas, bem como que o estudante analise seu proprio processo de
aprendizagem, ao autoavaliar a assertividade de suas tarefas.

Correia e Souza (2015) também descreve a composi¢ao do portfolio que pode
ser variada: desde testes, seminarios, fotos, desenhos, videos, etc. O importante &
entender como esta o desenvolvimento do aluno durante as aulas e suas conquistas
nas avaliagbes propostas.

Para construir um portfolio, Gusman (s/d) enfatiza que:

O Portfélio, em sua construgdo, requer um titulo e uma apresentacdo que
sirva de orientacdo para o seu leitor sobre o que encontrara, com relagao ao
processo. As linguagens e os materiais utilizados no Portfélio séo livres,
desde que coerentes com o seu contetudo. O Portfélio pode ser elaborado e
apresentado por meio de varios suportes como: em pastas variadas, em livros
encadernados, CD-ROM, disquetes, fita de video, em forma de revistas,
jornais, sites, criag@es artisticas, dentre outros. (GUSMAN, p.6)

Entdo podemos conceituar o portfélio como a organizacdo documentada do
conhecimento adquirido em sala como forma de mensurar o seu desenvolvimento
escolar. Como a aprendizagem € um processo continuo, havera varias formas de
realizar a construcdo do portfélio, sendo mais importante a verificacdo do saber
construido ao longo do tempo e isso pode proporcionar uma reflexdo sobre o trabalho
docente realizado em sala.

Nosso portfélio pode ser caracterizado como demonstrativo, pois ele
apresentou os resultados e discussfes da pesquisa realizada, com infogréficos,
informativos e graficos sobre os saberes docentes e a formac¢do humana integral. Ele
foi gerado no formato digital para facilitar seu acesso.

Nossa pesquisa passou por algumas adequacdes devido a pandemia da Covid-
19, havendo a necessidade de isolamento social por conta da doenca. Entédo, diante
desse cendrio, a coleta de dados da pesquisa com professores do curso integrado de
agropecuario do IFAM- Zona Leste ocorreu de forma remota. Das muitas dificuldades
apontadas pelos professores, algumas ocorreram em funcdo do afastamento dos

docentes de sala de aula, efeito da ado¢&o do ensino remoto.
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Nosso produto educacional foi validado pelo coordenador do curso de
agropecuaria. Ele classificou os principais pontos abordados na construcdo do
produto, considerando-o apto.

O Produto Educacional esta dividido em 2 unidades. Na primeira unidade,
discutimos sobre os saberes docentes e a formacdo humana integral. Na segunda,
falamos sobre as ferramentas digitais para o ensino e as consideracdes finais.

Na primeira unidade enfatizamos os saberes docentes descritos por Maurice
Tardif, que foi nosso aporte tedrico, e elencamos quais saberes docentes foram
encontrados em nossa pesquisa. Depois abordamos a formacao humana integral com
as concepcdes dos professores participantes desse estudo, dificuldades encontradas
e como contornar o problema.

Na segunda unidade, explicitamos as ferramentas digitais para 0 ensino,
apontados pelos docentes em suas praticas pedagdgicas, melhorando assim sua
didatica em sala. Nosso produto ndo tem como finalidade instruir o professor nas
diversas ferramentas apontadas, e sim conduzi-lo para que possa iniciar uma
pesquisa e trabalhar esse tipo de atividade no espaco escolar.

Também conseguimos, através das respostas dos professores, desenhar um
esboco das principais dificuldades apontadas por eles, durante o trabalho de sala de
aula, no uso das ferramentas digitais e de metodologias inovadoras de ensino.

Podemos destacar como dificuldades: acesso a internet de qualidade por parte
dos alunos, a maioria dos discentes nao dispbe de ferramentas como celulares,
notebooks, etc. Soma-se a falta de leitura, que ainda € um grande empecilho para o
andamento das atividades.

Sugerimos dentro do portfolio uma proposta de oficina que foi idealizada como
formacéao dos professores a respeito da formacado humana integral. Ela seria realizada
com os participantes da pesquisa, mas como houve a necessidade de distanciamento
social devido a pandemia da Covid-19, sua execugcdo ndo foi possivel. Entéo,
sugerimos possiveis formacdes nessa area de formacao humana integral.

Enfatizamos que contamos apenas com um instrumento de coleta de dados da
pesquisa que foi o questionario, o qual continha em suas perguntas objetivas e
subjetivas. Houve certa limitacdo de nosso trabalho e nos adequamos dentro das
possibilidades apresentadas. O portfélio foi construido com a compilacdo das falas,

das ideias e das concepcdes dos docentes participantes da pesquisa.
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Nosso intuito com o portfolio é fomentar discussfes sobre os saberes docentes
acerca da formacdo humana integral e pensar em a¢des pedagogicas que ajudem
nesse processo. Esse mapeamento dos achados da pesquisa ira viabilizar possiveis
formacOes que contemplem esse aspecto educacional ajudando na construcdo do

conhecimento nessa area.

6. CONSIDERACOES FINAIS

“Ao iniciarmos um caminho, enfrentamos muitos desafios: um caminho com
desvios, buracos, obstaculos. As vezes, distanciamo-nos do caminho,
pensamos em desistir, ficamos sem forcas... Mas, de repente, alguém nos
levanta e diz: segue, tu és capaz”.

Prof. Dra. Maria Francisca Morais de Lima

O trajeto escolhido pelo pesquisador sofre, ao longo do caminho, desvios,
redirecionamentos e, as vezes, um repensar. Foi 0 que aconteceu no decorrer desta
dissertacdo. O aporte teodrico utilizado na aplicacdo da pesquisa foi inspirado em
Maurice Tardif, que € um dos principais autores da atualidade quando se fala sobre
saberes docentes na educagéao profissional.

Além de Tardif, trouxemos para fundamentar o capitulo de revisao da literatura,
ideias e concepcdes de autores de como Zabala e Libaneo, assim como outros
pesquisadores que balizaram a organizacéo das categorias de pesquisa: 0 que € ser
professor; saberes da formacdo profissional; saberes experienciais e formacéo
humana integral, foram baseadas nas categorias propostas por Tardif.

Os objetivos elencados na pesquisa foram alcancados e os resultados advindos
da analise de conteudo possibilitaram o desenvolvimento do produto educacional
proposto: o Portfélio. Vale ressaltar que, enquanto pesquisadora, tive, junto a minha
orientadora, que rever como terminar o estudo, uma vez que o planejamento prévio
foi quase todo modificado por conta do avanco da pandemia e, consequentemente,
do distanciamento social.

A questdo norteadora, ou seja, a que me instigou a me aprofundar na pesquisa
foi. Como os saberes docentes dos profissionais que atuam em sala de aula estédo
relacionados com a formacdo humana integral dos discentes do curso de
agropecuaria integrada do IFAM Campus Zona Leste? Como resposta para esse

guestionamento, observamos nos achados da pesquisa que os saberes docentes
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encontrados como os saberes da formacgé&o profissional e os experienciais influenciam
na formacdo humana integral dos alunos.

Na pesquisa, foi possivel observar que quando os professores realizam
acOes/projetos voltados, ndo s6 para 0 ensino, a pesquisa e a extensdo, quando
dinamizam suas aulas, deixando-as mais atrativas, o discente age de forma proativa,
respondendo, apesar das dificuldades, positivamente ao processo ensino
aprendizagem.

A escolha pelo curso de Agropecuaria integrado ao ensino se deu pelo fato de
ser um curso pioneiro no CMZL (antiga Escola Agrotécnica) e também por ser um
curso ainda com uma grande procura, embora o publico-alvo seja discente da area
urbana.

Durante a andlise das respostas, percebemos pontos importantes: como o
tempo de atuacdo na docéncia influencia na transposicéo didatica (responsavel pela
melhora do processo ensino aprendizagem), o refinamento das técnicas pedagdgicas,
0 aprimoramento do ressignificar docente e da vontade de aprender as percepcdes
da Educacéo Profissional Técnica e Tecnologica e a contribuicdo docente para a
formagdo humana integral.

Ao analisar os saberes docentes a partir da percepcao da EPT, percebemos os
avancos conquistados dentro da area pedagodgica que foram se modificando ao longo
do tempo. A capacitacdo docente voltada para as tecnologias educacionais e a
necessidade que a pandemia impds para se sair da area de conforto foi essencial para
a transformacéo do discente e a percepcado de mundo — ser sujeito e ndo objeto da
informacéo.

Em nossa pesquisa, foi possivel identificar ferramentas pedagogicas usuais,
ferramentas que foram inseridas no fazer pedagdgico e outras tecnologias
pedagdgicas que podem ser utilizadas para melhorar o processo educacional.

Em relac&o aos saberes da formacé&o profissional, observamos que cerca de
60% dos entrevistados tinham formacao de bacharel, ou seja, o resultado mostrou a
essencialidade da formacao continuada e o desenvolvimento de praticas pedagdgicas
gue dialoguem com a EPT. Embora haja a necessidade institucional de capacitagcéo
continua, observou-se certa resisténcia por parte dos docentes com mestrado e
doutorado, talvez por acharem que a certificacdo que eles tém é suficiente para

lidarem com as questdes pedagogicas de cursos de EPT diferentes do ensino médio.
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A pesquisa mostrou que os professores licenciados participam de mais capacitacdes
internas que os bacharéis.

As formacdes continuadas oferecidas pela instituicAo, em sua maioria, nao
atendem a todos os professores por ndo se encaixarem em sua area de atuacao.
Portanto, nesse aspecto da pesquisa, destacamos a importancia de pensar formacoes
continuadas para professores, atendendo a sua expertise técnica. Possibilita-se,
assim, uma formacao pedagodgica mais efetiva.

Quanto aos saberes experienciais, cerca de 70% dos pesquisados tém mais de
5 anos de docéncia. Entende-se que suas experiéncias foram validadas ao longo dos
anos nas salas de aula, junto aos alunos, com troca de vivéncia com seus pares. Em
suma, a aplicacao desses saberes provém das experiéncias positivas e negativas do
processo de ensino aprendizagem.

Nos resultados da pesquisa mostraram que oS docentes reconhecem a
importancia das ferramentas pedagdégicas que facilitam a aprendizagem discente.
Todavia, infelizmente, muitos ndo as utilizam por conta do acesso a internet e
dificuldades no dominio da tecnologia. Reconheceram ainda a importancia das
plataformas e aplicativos no auxilio da aprendizagem.

Ao observar as respostas dadas pelos docentes, houve uma listagem das
principais dificuldades encontradas em sala de aula que prejudicam a formacao
humana integral dos alunos. Além das dificuldades comuns, o ponto que chamou
atencéao foi o que o corpo docente entende por formacao humana integral e omnilateral
do individuo, conceito ainda distante daquilo que se almeja na EPT.

A formac&o humana integral se realiza a partir do dialogismo entre ensino,
pesquisa e extensdo e suas vertentes culturais e histéricas. Entender essa relacéo é
compreender que a Educacdo Profissional e Tecnoldgica ndo esta voltada para a
formacdo para o mercado de trabalho. Ela vai muito além, cabendo ao docente
compreender e agir como um sujeito capaz de oportunizar e fazer a mudanca.

A partir do estudo apresentado, o portfolio — produto educacional — produzido a
partir do resultado da pesquisa, trara possiveis acdes pedagodgicas a serem
desenvolvidas para melhorar a pratica docente dos professores dos cursos integrados
do Instituto Federal do Amazonas (IFAM). O portfolio € uma compilagdo das principais
ideias e concepcdes dos professores extraidos do resultado da pesquisa. O primeiro

foco estd nos cursos de formacdo continuada. Nesse sentido, como sugestdo, a
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instituicdo deve averiguar junto aos professores quais sdo 0s possiveis cursos a
serem ofertados que podem colaborar em sua area de atuacdo, melhorando assim o
processo de ensino. Aconselha-se também oficinas pedagdgicas sobre novas
tecnologias — vantagens e aplicabilidade, on-line e off-line; realizacdo de minicursos e
roda de conversa sobre as tendéncias pedagdgicas atuais.

Sugere-se ainda, dada a importancia da educacao profissional e tecnoldgica e
as acdes empreendedoras, a troca de experiéncias pedagoégicas com outros IFE’s. E
como Uultima recomendacdo que, durante a realizacdo da semana pedagdgica, seja
realizado um café filoséfico onde possam ser apresentadas praticas pedagogicas
exitosas realizadas no campus, além de disponibilizar possiveis eventos que ajudem
na formacao pedagdgica e nos projetos interdisciplinares.

O estudo apresentado ndo se configura como nenhum ineditismo. Pelo
contrario, € um tema muito discutido cujos problemas levantados ainda sdo comuns
no fazer pedagogico docente. O IFAM, assim como outros institutos, tem na formacéo
continuada e na ressignificacdo do saber docente uma possibilidade de melhoria do
processo ensino aprendizagem e consequentemente da construcéo de um individuo/

cidaddo cuja base é formagcdo humana, integral e omnlitateral do individuo.
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APENDICE

APENDICE 1

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
AMAZONAS CAMPUS MANAUS CENTRO PROGRAMA DE POSGRADUACAO EM
EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

Vocé esta sendo convidado a participar da Pesquisa “O SABER DOCENTE E AS
CONTRIBUIQC)ES PARA A FORMAQAO HUMANA INTEGRAL DOS DISCENTES
DO CURSO INTEGRADO DE AGROPECUARIA DO IFAM ZONA LESTE”, sob a
responsabilidade do pesquisadora CARIME ELIAS ARAUJO DE MEDEIROS, com
orientacdo da Profa. Dra. Maria Francisca Morais de Lima, que tem como objetivo:
Analisar como os saberes docentes integrados a pratica pedagoégica dos professores
da Escola Profissional Técnica de Nivel Médio -EPTNM, e de que forma esse saberes
contribuem para a formagcdo humana integral dos discentes do curso integrado de
Agropecuaria do Instituto Federal do Amazonas-IFAM. Pretendemos realizar esta
pesquisa com professores que atuam na Educacgéo Profissional, Vocé n&o precisa
participar da pesquisa se ndo quiser, mas sua participacdo contribuira para uma

melhor compreensao desse fenbmeno educacional e também com a pesquisadora.

Desde ja agradecemos sua participacao
Tempo de atuacdo na area docente

1. Questionario de pesquisa
()1a4anos

()5a10anos

() 11 anos a 20 anos

() Mais de 21 anos

2. Tempo de atuacdo no IFAM
()1 a4 anos

()5al0anos

() Mais de 10 anos

3. Area de atuacéo
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()1 a4 anos
()5 a 10 anos
() mais de 10 anos

3.1 Area de atuacéo
() Disciplinas do nucleo comum
() Disciplinas da area técnica dos cursos

3.2 E a(s) disciplina(s) que ministra:

4. Independentemente de sua titulagdo, vocé acha importante a realizacao de
cursos de formacgao continuada?

() Sim

() Nao

() As vezes, depende do curso

5. Enquanto professor do IFAM, vocé ja participou de algum curso de formacao
continuada?

() Sim

() Néao

() comecei, mas terminei

6. Paravocé o que é ser professor no IFAM?
() uma realizacdo e um desafio de ensino

() E algo bom

() normal como qualquer outra instituicéo

6.1 Justifique suaresposta.

7. O que lhe influenciou a escolher a profissédo de professor?
() Vocacéo

() empregabilidade

() uma possibilidade de crescimento

() outros

8. Além das aulas expositivas, quais recursos pedagogicos voceé utiliza em
sala de aula?

9. Quais situacdes pedagogicas, que vocé gostaria de realizar com 0s
estudantes, mas ndo consegue, por qué?

() aulas praticas

() visitas técnicas

() utilizac&o de laboratorios

( ) outros
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10. Vocé conhece a matriz curricular do curso de agropecuaria, o que deveria
ser acrescentado ou retirado?

()sim

( ) Nao

( ) Parcialmente

10.1 justifigue sua resposta

11. Em sua opinido, o curso estid adequado a realidade do mundo do trabalho,
acompanhando o perfil profissional exigido na atualidade?

()sim

( ) Nao

( ) Parcialmente

11. 1 justifique sua resposta

12. Quais conhecimentos vocé tem sobre ferramentas digitais para o ensino?
( ) Conheco e as utilizo bastante

( ) Conheco algumas, mais quase nao utilizo

12.1 Justifique sua resposta:

13. Dos recursos tecnolégicos listados qual(is) vocé utiliza em sala de aula?
( ) Google classroom
() Plataforma Moodle

()

Outros

13.1 Insira algumas vantagens e desvantagens na utilizacdo desses
aplicativos.

14. Quais as dificuldades dos estudantes em sua disciplina?
( ) Conhecimento prévio

( ) Dificuldades de leitura

() Interpretacao de teorias e textos diversos

()

Outros

14.1 Quais?

15.Que estratégias vocé utiliza para sanar essas dificuldades?
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16. Os tedricos da EPT, falam muito arespeito da formag¢&o humana integral?
Em sua opini&o, o que seria essa formagédo humana integral?

17. Em sua opinido, os cursos oferecidos pelo IFAM, principalmente o de
Agropecuaria atendem a essa perspectiva de formacdo humana integral?
( ) Nao

( ) Parcialmente

17.1 Justifique sua resposta:

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
AMAZONAS - IFAM
PROGRAMA DE POS GRADUACAO EM EDUCACAO PROFISSIONAL E ENSINO
TECNOLOGICO
CAMPUS MANAUS CENTRO - CMC
APENDICE 2

TERMO DE CONSENTIMENTO E LIVRE ESCLARECIDO -TCLE

O (A) Sr. (a) esta sendo convidado (a) como voluntario (a) a participar da
pesquisa O Saber Docente e as Contribuigdes para a Formagdo Humana Integral dos
discentes do Curso Integrado de Agropecuaria do Instituto Federal do Amazonas-
Zona Leste, sob a responsabilidade da pesquisadora Carime Elias Araujo de
Medeiros, que senhor(a) podera entrar em contato com o pesquisadora no endereco
a seguir: Rua Campos Sales s/n , CEP: 69040-660, bairro: Dom Pedro I, telefone:
(92)994584944 ou Av. Sete de Setembro, 1975 - Centro, Manaus - AM, 69020-120,
no Instituto Federal do Amazonas- Campus Manaus Centro, Programa de POs
Graduacdo em Educacdo Profissional e Ensino Tecnologico, email:

carimemdeiros@hotmail.com, sob a orientacdo da Profa Dra Maria Francisca Morais

de Lima, que podera ser encontrada na Av. Sete de Setembro, 1975 - Centro, Manaus
- AM, 69020-120, no Instituto Federal do Amazonas- Campus Manaus Centro,

email:afranlima@yahoo.com.br, que tem como objetivo Analisar como os saberes
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docentes integrados a pratica pedagogica dos professores da Escola Profissional
Técnica de Nivel Médio -EPTNM contribuem para a formacdo humana integral dos
discentes do curso integrado de agropecuaria do Instituto Federal do Amazonas-
IFAM, nos quais iremos Identificar os saberes docentes utilizados em sala de aula na
escola técnica; Enumerar as principais dificuldades encontradas em sala de aula para
a formac&o humana integral dos alunos; Descrever as possiveis acdes (pedagogicas)
a serem desenvolvidas para melhorar a pratica docente dos professores dos cursos
integrados do Instituto Federal do Amazonas - IFAM ; Desenvolver um produto que
favoreca a formacao continuada de professores que trabalham na Escola Profissional
Técnica de Nivel Médio EPTNM tendo como principio a formag¢do humana integral,
caso aceite participar da pesquisa iremos realizar atividades com mediacao
tecnoldgica, como palestra e preenchimento de questionario, para assim aprimorar
seus saberes acerca da formagdo humana integral.

Para participar deste estudo o (a) Sr. (a) ndo terd nenhum custo, nem recebera
gualquer vantagem financeira, mas seré garantido, se necessario, o ressarcimento de
suas despesas, e de seu acompanhante, como transporte e alimentacdo. O (A) Sr. (a)
serd esclarecido (a) sobre o estudo em qualquer aspecto que desejar e estard livre
para participar ou recusar-se a participa, retirando seu consentimento ou
interrompendo sua participacédo a qualguer momento. A sua participacdo € voluntaria
e a recusa em participar ndo acarretara qualquer penalidade ou modificacdo na forma
em que é atendido pelo pesquisador. Os riscos decorrentes da sua participacdo na
pesquisa podem ser advindos do constrangimento devido a ndo compreensao do
objetivo e etapas da pesquisa, ou em trabalhar em equipe (socializagao), ou ainda em
expor dificuldades conceituais quanto ao preenchimento do questionario, que caso
ocorram serdo amenizadas, parando a atividade, conversando, buscando saber de
gue maneira se sentird melhor para realizar a atividade proposta e caso nao se sinta
confortavel buscaremos outros mecanismos, outras maneiras de agir, sempre
buscando o seu bem estar fisico, social e emocional. O pesquisador ira tratar a sua
identidade com padrdes profissionais de sigilo e privacidade, sendo que em caso de
obtencdo de fotografias, videos ou gravacBes de voz os materiais ficardo sob a
propriedade do pesquisador responsavel. Seu nome ou o material que indique sua

participagdo ndo sera liberado sem a sua permissao.
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O (A) Sr. (a) ndo seré identificado (a) em nenhuma publicacdo que possa
resultar deste estudo. Os resultados da pesquisa estardo a sua disposicdo quando
finalizada. Para qualquer outra informacdo sobre a pesquisa, buscar o Programa de
Pé6s-Graduacdo em Educacao Profissional e Ensino Tecnoldgico na Av. Sete de
Setembro, 1975 - Centro, Manaus - AM, 69020-120, no Instituto Federal do
Amazonas- Campus Manaus Centro, ou podera entrarem contato com o Comité de
Etica em Pesquisa — CEP/UFAM, que € um colegiado multidisciplinar e
transdisciplinar, independente, que deve existir nas instituicdes que realizam pesquisa
envolvendo seres humanos no Brasil, criado para defender os interesses dos sujeitos
da pesquisa em sua integridade e dignidade e para contribuir no desenvolvimento da
pesquisa dentro dos padrbes éticos, localizado na Rua Teresina, 495, Adriandpolis,
Manaus-AM, telefones (92) 3305-1181 / Ramal2004 /(92) 99171-2496.

Este termo de consentimento encontra-se impresso em duas vias, sendo que
uma sera arquivada pelo pesquisador responsavel, no Instituto Federal do Amazonas
- IFAM e a outra seréa fornecida a(o) Sr. (a). Caso haja danos decorrentes dos riscos
desta pesquisa, o0 pesquisador assumira a responsabilidade pelo ressarcimento e pela

indenizacdo. Consentimento Pés—Informacao

} . ‘»

Assinatura do pesquisador responsavel

EU, (Nome), Aceito participar dessa pesquisa
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